FAZLA CALISMA ODEME iS AKIS SEMASI

EGiTiM OGRETIM DONEMINDE iKiNCi OGRETIM
BULUNAN BIiRIMLERIN VE KORDINASYON GOREVi
YAPAN REKTORLUK MERKEZ BiRIMLERINDE iHTIYAG
OLAN PERSONEL SAYILARININ BELIRLENEREK 2547
SAYILI KANUNUN 13/b-4 MADDESi GEREGINCE
GOREVLENDIRILMESI

UNIVERSITEMIZ iKiNCi OGRETiM BULUNAN BiRIMLERIN VE
KORDINASYON GOREVi YAPAN REKTORLUK MERKEZ BiRiMLERINDE
BULUNAN PERSONELE FAZLA CALISMA KARSILIKLARI iLE iLGiLi EGITiM
OGRETIM DONEMi KAPSAMINDA iLGiLi PERSONELIN YAPABILECEGi
FAZLA GCALISMA SAATININ BELIRLENMESi iCiN UNiVERSITE YONETIM
KURULUNA SUNULMASI

iKiNCi OGRETiM YAPILAN BiRiMLERE VE KORDINASYON
GOREVi YAPAN REKTORLUK MERKEZ BiRIMLERINE
YONETIM KURULU KARARININ BiLDIiRILMESI

FAZLA GALISMA YAPILACAK TARIH VE SAATLERI
GOSTERIR AYLIK GiZELGELER DUZENLENIR

FAZLA CALISMA CETVELLERIN iLGiLi AMIRLERE
ONAYLATILMASI




FAZLA CALISMA CETVELLERINE iSTINADEN HAZIRLANAN CESIiTLi ODEMELER
BORDROSUNUN ODENEBILMESi iCiN TAHAKKUKA BAGLANMASI

e HARCAMA YETKILISININ
iMZALADIGI EVRAKLAR
ODEMENIN YAPILABILMESi iCiN
EVRAK AYIRMA iSLEMLERININ
ARDINDAN STRATEJi GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGINA EVRAK

TESLIM TUTANAGI iLE TESLIM
ODEME YAPILMASI iCiN STRATEJi GELISTIRME DAIRE EDILIR

BASKANLIGININ KONTROLLERI
SONUCU BANKAYA GONDERDIGi
FAZLA CALISMA UCRETLERININ
PERSONELIN HESABINA GECMESi
iCIN BANKA LISTESININ
HAZIRLANIP BANKAYA MAIL VE
FAKS LA GONDERILMESI

STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

TARAFINDAN ODEME YAPILMASI




