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Ozet

Simav Meslek Yiiksekokulu’nun yillik i¢ degerlendirme siire¢lerini izlemek amaciyla 2024 yilina
ait Akran Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Raporun hazirlanmasinda Dr. Ogr. Uyesi Sezayi
OZTEN, Ogr. Goér. Dr. Salih AYTEMUR, Ogr. Gor. ilker VURAL ve Ogr. Gor. A. Biilent
GUL’iin yer aldigi akran degerlendirme ekibi olusturulmus, calismalar seffaf bir sekilde
yiiriitiilmiistiir. Simav Meslek Yiiksekokulu’na ait 2024 yili Birim I¢ Degerlendirme Raporu
incelenerek PUKO dongiisiine gdre birimin giiclii ve gelismeye agik yonleri tespit edilmistir. Buna
gore Simav Meslek Yiiksekokulu kalite giivence sistemi ¢aligmalarinin yeterli diizeyde oldugu
gorilmistir.

Degerlendirme Kriteri Evet/ Ac¢iklama  (Kamit  belirterek
Hayir aciklama yapmak zorunludur)

Y 6nergeye uygun kurulmus mu? Evet https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/say
= fa/5870/mevzuat
§ Kalite toplantilar1 diizenli olarakEvet https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/inde
.2 yapiliyor mu? x/sayfa/16759/2025-yili-kalite-
g toplantilari
% Toplant1 tutanaklar1 web sayfasindaEvet https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/inde
% yaymlantyor mu? x/sayfa/16759/2025-yili-kalite-
4 toplantilari
g Toplantilarda  aliman  kararlardan [Hayir
m uygulanan 6rnekler var mi1?

Birim Hakkinda Bilgiler

Tarihsel Gelisim:

Simav Meslek Yiiksekokulu, 1996 yilinda kurulmus olup, bdlgenin ihtiyaglarina uygun nitelikli
ara eleman yetistirmektedir.

Misyon:

Cagdas ve donanimli mezunlar yetistirerek, bolge ve iilke kalkinmasina katki saglamaktir.
Vizyon:

Ulusal ve uluslararasi alanda tercih edilen, kaliteli egitim veren bir meslek ytiksekokulu olmaktir.
Degerler:

Kalite, etik, yenilik¢ilik, 1§ birligi ve toplumsal duyarlilik.

Hedefler:

Egitim programlarini giincellemek, akademik ve idari personelin gelisimini desteklemek, 6grenci
memnuniyetini artirmak.

Organizasyon Yapisi:

Miidiirliik, akademik boliimler ve idari birimlerden olusur.

Iyilestirme Alanlari:

Staj imkanlarimin artirilmasi, arasgtirma faaliyetlerinin desteklenmesi ve dijital altyapinin
giiclendirilmesi.
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https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5870/mevzuat
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5870/mevzuat
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. LIDERLIiK VE KALITE
A.l1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapt

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri giicliidiir. Kontrol ve 6nlem alma
stirecleri kismen saglanmistir. Gosterilen kanitlar yeterli ve uygundur. Sistem genel olarak
oturmus durumdadir fakat yonetim kurulu, yiiriitme kurulu gibi kurullarin iyeleri agik¢a beyan
edilmemistir. Kurullarin ne siklikla toplandigi ve kararlarin nasil alindigina dair kanitlar
sunulmalidir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayr/ | Kamit
Kismen

Birimde yonetisim modeli ve idari | Evet Kanit2:

yaptya  yonelik  planlama faaliyeti Simav_Meslek Yiiksekokulu Kalite El Kit
bulunuyor mu? ab1

Kanit3:

Simav_Meslek Yiiksekokulu Misyon Ve _
Vizyonu

Kanit4:

Simav_Meslek Yiiksekokulu Stratejik Am
ac_Ve Hedefleri

Birimde yonetisim modeli ve idari | Evet Kanitl:
yaptya yonelik uygulama faaliyeti Simav_Meslek Yiiksekokulu Organizasyon
bulunuyor mu? _Semasi

Kanit6:

Simav_Meslek Yiiksekokulu Personel Gor
ev_Tanimlar

Birimde yonetisim modeli  ve idari | Kismen Kanit7:

yapiya yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor Simav_Meslek Yiiksekokulu Kalite Prose
mu? diirleri

Birimde yonetisim modeli  ve idari | Kismen Kanit2:

yapiya yonelik Onlem alma faaliyeti Simav_Meslek_ Yiiksekokulu Kalite El Kit
bulunuyor mu? abi

Birimde yonetisim modeli ve idari yapiya | Kismen Kanit8:

yonelik O0rnek gosterilebilir uygulamalar Simav_Meslek Yiiksekokulu Sloganimiz
bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? | Evet

Gosterilen kanitlar yonetisim modeli ve | Evet
idari yap1 alt dl¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: ... | Akran Degerlendirme Puanlamas:: 4
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2518/misyon-vizyon
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2518/misyon-vizyon
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-SM-001_MESLEK_YUeKSEKOKUL_ORGAN_ZASYON_SeMASI(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-SM-001_MESLEK_YUeKSEKOKUL_ORGAN_ZASYON_SeMASI(1).pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9456/gorev-tanimlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9456/gorev-tanimlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9458/prosedurler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9458/prosedurler
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15689/sloganimiz

A.1.2. Liderlik

Akran Degerlendirmesi: Tim kriterlerde olumlu degerlendirme yapilmistir. Planlama,
uygulama, kontrol ve 6nlem alma adimlar1 yerine getirilmistir. DOF uygulamalar1 6rnek teskil
etmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Haywr/
Kismen
Birimde liderlige yonelik planlama faaliyeti | Evet Kanit9:

bulunuyor mu? Stratejik_Yonetim_ve YOneti
min_Go6zden_Gegirilmesi_Pro
sediirii

Birimde liderlige yonelik uygulama faaliyeti | Evet Kanit10:

bulunuyor mu? Paydas Sikayetleri ve_Memn
uniyet Degerlendirme Prosed
Kanitl1-14:
Ogrenci_Memnuniyet Anketi
_Formu

Idari_Personel Memnuniyet_
Anketi_Formu

Akademik Personel Memnun
iyet Anketi Formu

Di1s_Paydas Memnuniyet An

ket Formu

Birimde liderlige yonelik kontrol faaliyeti Evet Kanitl8:

bulunuyor mu? 2024 _Yili_Icerisinde_Diizenl
enmis_Olan_DOF_Ornekleri

Birimde liderlige yonelik 6nlem alma faaliyeti | Evet Kanit15-17:

bulunuyor mu? Uygunsuzluk Ydnetimi, Diiz
eltici_ve_Onleyici_Faaliyetler
_Prosediirii
Diizeltici_ Ve_Onleyici_Faaliy
et Formu
Diizeltici_Onleyici_Faaliyet
Takip Formu

Birimde liderlige yonelik 6rnek gosterilebilir | Evet Kanitl8:

uygulamalar bulunuyor mu? 2024 _Yili_Icerisinde_Diizenl
enmis_Olan_DOF_Ornekleri

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 10

Gosterilen kanitlar liderlik alt dlgiitiine uygun | Evet

mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast:. .. Akran Degerlendirme Puanlamasi: 5
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DIS_PAYDAS_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DIS_PAYDAS_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-071_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-071_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-072_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_TAK_P_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-072_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_TAK_P_FORMU.pdf
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama adimlart giicliidiir. Kontrol ve 6nlem alma
kismen yerine getirilmistir. Uygulama 6rnekleri mevcuttur. Kanitlar yeterli ve uygundur fakat
raporda sunulan Kanit 22-31 kanitlar1 kurumsal doniisiim ile ilgili degerlendirilmemistir. Bu
kanitlar daha ziyade 6grenci sayisindaki degisimdir. Kurumun kapasitede doniislimiinii tam

yansittigi diisliniilmemektedir.

kapasitesi alt Ol¢iitiine uygun mudur?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Haywr/
Kismen
Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine | Evet Kamt21:
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? Kiitahya Dumlupmar_Univer
sitesi_2024 —
2028 Stratejik Plani
Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine | Evet Kamt4:
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Simav_Meslek Yiiksekokulu
_Stratejik Amac_Ve Hedefle
ri
Kanmit20:
Kiitahya Dumlupmar_Univer
sitesi_Kalite Politika Belgesi
Birimde kurumsal doniisim kapasitesine | Kismen Kanit38:
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Kalite Alt Calisma_Gruplari
Toplant1 Tutanaklari
Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine | Kismen Kamt 18: DOF Ornekleri
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde kurumsal doniisim kapasitesine | Evet Kamt32:
yonelik  Ornek  gosterilebilir uygulamalar Sanat_Tasarim_Stiidyosu Ort
bulunuyor mu? am_Fotogtaflar
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 32
Gosterilen  kanitlar  kurumsal — doniisiim | Kismen Kanit 22:

Insan_Kaynaklar1_Programi_
Analiz_Raporlari

Kanit 23:
Lojistik_Programi_Analiz_Ra
porlari

Kanit 24:

_Saghk_Turizmi_isletmeciligi
_Programi_Analiz_Raporlari

Kanit 25:
Elektrik_Programi_Analiz_Ra
porlari

Kanit 26:

Bankacilik_ Ve_Sigortacilik P
rogrami_Analiz_Raporlari
Kanit 27:
Bilgisayar Programciligi_Pro
gram1 Analiz Raporlan
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/30/files/KDPUe_Stratejik_Plan_2024-2028_Yay_mlanan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/30/files/KDPUe_Stratejik_Plan_2024-2028_Yay_mlanan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/30/files/KDPUe_Stratejik_Plan_2024-2028_Yay_mlanan.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F136%2Ffiles%2FKalite_Politikas_.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F136%2Ffiles%2FKalite_Politikas_.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simav.dpu.edu.tr/.../Kan%C4%B1t_18_DOF_Ornekleri.pdf
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251808
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251808
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251826
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251826
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103290186
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103290186
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103250688
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103250688
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103250661
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103250661
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251395
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251395

Kanit 28:
I¢ Mekan Tasarim Programi
_Analiz_Raporlar

Kanit 29:
Laboratuvar_Teknolojisi_Pro
grami_Analiz Raporlari
Kanit 30:
Biyomedikal Cihaz Teknoloj
isi_Programi_Analiz_Raporla
11

Kanit 31:
Mekatronik Programi_Analiz
Raporlari
Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: ... Akran Degerlendirme Puanlamasi: 4

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari
Akran Degerlendirmesi: Tiim adimlar yerine getirilmis, ancak bazi kanitlarin uygunlugu kismen
degerlendirilmistir. Kalite ekipleri aktif caligmaktadir. lyilestirme i¢in potansiyel vardir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Birimde i¢ kalite giivencesi | Evet Kamt2:
mekanizmalarina yonelik planlama Simav_Meslek Yiiksekokulu
faaliyeti bulunuyor mu? _Kalite El Kitab1
Kanmit39:

Simav_Meslek Yiiksekokulu
_Kalite Politikalar1

Kanmt7:

Simav_Meslek Yiiksekokulu

_Kalite_Prosediirleri

Kanit44:

Simav_Meslek Yiiksekokulu

_Prosesler

Kanit45:

Simav_Meslek Yiiksekokulu
Is_Akis_Semalar

Birimde i¢ kalite giivencesi | Evet Kanit49:
mekanizmalarina yonelik uygulama Yonetimin_Goézden_Gegirilm
faaliyeti bulunuyor mu? esi_Akis Plani

Kanit9:

Stratejik _Ydnetim_ve_YOnet
imin_Gozden Gegirilmesi_Pr
osediirii

Kanit50:

Simav_Meslek Yiiksekokulu
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https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251968
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251968
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251977
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251977
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251959
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251959
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251959
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251792
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=103251792
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9453/kalite-politikalari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9453/kalite-politikalari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9458/prosedurler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9458/prosedurler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15234/prosesler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15234/prosesler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9455/is-akis-semalari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9455/is-akis-semalari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-061_YGG_TOPLANTI_TUTANAGeI_FORMU.pdf

_YGG_Toplanti_Tutanak Fo
rmu

Kanit51:

2024 Yili Simav Meslek Y
tiksekokulu YGG Toplant1_
Tutanaklari

Birimde i¢ kalite giivencesi | Evet Kanmit34:
mekanizmalarina yonelik kontrol faaliyeti flan_edilen_Birim_Faaliyet
bulunuyor mu? Raporlari
Kanit52:
flan_edilen Birim_I¢ Degerl
endirme_Raporlari
Birimde i¢ kalite giivencesi | Evet Kanitl5:
mekanizmalarima yonelik Onlem alma Uygunsuzluk Yo&netimi, Di
faaliyeti bulunuyor mu? zeltici_ve_Onleyici_Faaliyetl
er_Prosediirii
Kanitl6:
Diizeltici_ Ve Onleyici_Faali
yet Formu
Kanitl7:
Diizeltici_Onleyici_Faaliyet
Takip Formu
Kanit18:
2024 Yili_Icerisinde_Diizenl
enmis_Olan_DOF_Ornekleri
Birimde ic kalite giivencesi | Evet Kalite ekipleri aktif sekilde
mekanizmalarina yonelik ornek gorev almakta
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 18
Gosterilen kanitlar i¢ kalite giivencesi | Kismen Kanit46:
mekanizmalar alt dl¢iitiine uygun Simav_Meslek Yiiksekokulu
mudur? _Web_Sitesi
Kanit47:

Ogrenci_ve_Akademisyen_
Bilgi_Sistemi_Girisi
Kanit48:

Elektronik Belge Yonetim_
Sistemi

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: ...

Akran Degerlendirme Puanlamasi: 4
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-061_YGG_TOPLANTI_TUTANAGeI_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-061_YGG_TOPLANTI_TUTANAGeI_FORMU.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15685/birim-ic-degerlendirme-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15685/birim-ic-degerlendirme-raporlari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-071_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-071_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-072_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_TAK_P_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-072_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_TAK_P_FORMU.pdf
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://simavmyo.dpu.edu.tr/
https://simavmyo.dpu.edu.tr/
https://obs.dpu.edu.tr/
https://obs.dpu.edu.tr/
https://ebys.dpu.edu.tr/enVision/Login.aspx?ReturnUrl=%2fenVision%2fPortal.aspx
https://ebys.dpu.edu.tr/enVision/Login.aspx?ReturnUrl=%2fenVision%2fPortal.aspx

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri saglanmistir. Kontrol kismen yerine
getirilmis, Onlem alma yoktur. Kanitlar yeterlidir ancak bazi siireglerde zayiflik bulunmaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Haywr/
Kismen
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve | Evet Kanit46:
Hesap Verebilirlige yonelik planlama Simav_Meslek Yiiksekokulu
faaliyeti bulunuyor mu? Web_Sitesi
Kamt53:
Simav_Meslek Yiiksekokul
Iletisim_Prosediirii
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve | Evet Kamt56:
Hesap Verebilirlige yonelik uygulama Tarith_Kiiltiir Sanat Ve Eko
faaliyeti bulunuyor mu? nomi_Simav_Calistay1
Kanmit38:
Kalite Alt Calisma_Gruplari
Toplant1 Tutanaklari
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve | Kismen Kamt11-14:
Hesap Verebilirlige  yonelik  kontrol Ogrenci_Memnuniyet Anketi
faaliyeti bulunuyor mu? _Formu
Idari_Personel Memnuniyet _
Anketi_Formu
Akademik Personel Memnu
niyet Anketi Formu
Dis_Paydas Memnuniyet A
nket Formu
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve | Hayir
Hesap Verebilirlige yonelik 6nlem alma
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve | Evet Kanmit38:
Hesap Verebilirlige  yonelik  6rnek Kalite Alt Calisma_Gruplari
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? _Toplant1 Tutanaklari
Kanit55:
Kiitahya Dumlupimar_Univer
sitesi_Istatistiki_Bilgiler
Kanit33:
Diizenlemelerin_ilan_edildigi
_bologna_bilgi_paketi
Kanit57:
Temel Trafik_Egitimi_Semin
eri
Kanmit32:
Sanat_Tasarim_Stlidyosu_Ort
am_Fotogtaflar
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 15
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https://simavmyo.dpu.edu.tr/
https://simavmyo.dpu.edu.tr/
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-006__LET_S_M_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-006__LET_S_M_PROSEDUeRUe.pdf
https://docs.google.com/document/d/1XIqVRkR9zCZpPosd7wKyo6A1eJ3BlTaDqqwjBg3XL54/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XIqVRkR9zCZpPosd7wKyo6A1eJ3BlTaDqqwjBg3XL54/edit?tab=t.0
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DIS_PAYDAS_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DIS_PAYDAS_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://portal.dpu.edu.tr/
https://portal.dpu.edu.tr/
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://docs.google.com/document/d/1vK5JFh4OkH769k7u3qosRE-FaSJeigwbgC20giQNOAc/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1vK5JFh4OkH769k7u3qosRE-FaSJeigwbgC20giQNOAc/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?tab=t.0

Gosterilen kanitlar Kamuoyunu
Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik alt
Olciitiine uygun mudur?

Evet

Kanit47:

Ogrenci ve Akademisyen Bi
lgi_Sistemi_Girisi

Kanit54:
Akademik_idari_Personel Bi
Igileri Portal

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: ...

Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

A.2. MISYON VE STRATEJIiK AMACLAR
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama olduk¢a giigliidiir. Kontrol kismen yapilmakta,
onlem alma yoktur. Kanitlar yeterli ve uygundur. Siiregler kurumsal diizeyde takip edilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen

Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Evet Kanit

yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? 2: Simav_Meslek Yiikseko
kulu Kalite El Kitabi
Kanit 3:
Simav_Meslek Yiiksekokul
u_Misyon Ve Vizyonu
Kanit 4:
Simav_Meslek Yiiksekokul
u_Stratejik Amac_Ve Hede
fleri
Kanit S:
Simav_Meslek Yiiksekokul
u_Temel Degerlerimiz Ve
Kalite Politikamiz
Kanit
39: Simav_Meslek Yiiksek
okulu_Kalite Politikalari
Kanit
59: Toplumsal_Katki_ Politi
ka Belgesi

Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Evet Kanit 57:

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Arastirma_Gelistirme_Politi
ka Belgesi
Kanit 56:

Tarih_Kiiltiir Sanat Ve Ek
onomi_Simav_Calistay1
Kanit 61:
Toplumsal Katki Ve Sosya
1_Sorumluluk Kapsaminda
Yapilan_Etkinlik

Kanit 64:
Ar_Ge_Toplanti_Tutanagi_
Proje_Tamitim_Semineri_O
nerisi_Karari
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https://obs.dpu.edu.tr/
https://obs.dpu.edu.tr/
https://portal.dpu.edu.tr/index/giris
https://portal.dpu.edu.tr/index/giris
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPY-KYS-SMYO-KEK-01_KAL_TE_EL_K_TABI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2518/misyon-vizyon
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2518/misyon-vizyon
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9453/kalite-politikalari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9453/kalite-politikalari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-KP-04_TOPLUMSAL_KATKI_POL_T_KA_BELGES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-KP-04_TOPLUMSAL_KATKI_POL_T_KA_BELGES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-KP-03_ARASeTIRMA_GEL_SeT_RME_POL_T_KA_BELGES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-KP-03_ARASeTIRMA_GEL_SeT_RME_POL_T_KA_BELGES_(1).pdf
https://docs.google.com/document/d/1XIqVRkR9zCZpPosd7wKyo6A1eJ3BlTaDqqwjBg3XL54/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XIqVRkR9zCZpPosd7wKyo6A1eJ3BlTaDqqwjBg3XL54/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1rmJWcA8jvaDZmJRto2Iwertpae5VRJE5F2zvaxX4f2k/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1rmJWcA8jvaDZmJRto2Iwertpae5VRJE5F2zvaxX4f2k/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1rmJWcA8jvaDZmJRto2Iwertpae5VRJE5F2zvaxX4f2k/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf

Kanit 65:
Ar_Ge Kalite Toplanti_Tut
anag1 Seminer Kontrol Kar
ar1

Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Kismen Kanit 62:
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Toplumsal Katki Kalite_To
planti_Tutanagi Uygulama_
Onerisi Karari

Kanit 63:
Toplumsal Katki Kalite To
planti_Tutanagi Uygulama_

Kontrol
Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Hayir
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Evet Kanit 60:
yonelik Ornek gosterilebilir uygulamalar Tiibitak Arastirma_Projeleri
bulunuyor mu? _Tanmitim_Toplanti_Haber
Ve Fotograflar
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 16
Gosterilen kanitlar Misyon, Vizyon ve | Evet
Politikalar alt 6l¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: ... \ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri mevcuttur. Kontrol adimi
bulunmamaktadir. Onlem alma ve 6rnek uygulama kanitlar yeterlidir. Gelisime agik alan kontrol
asamasidir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ | Kanit

Kismen
Birimde Stratejik Amag ve Hedeflere yonelik | Evet Kanit 4:
planlama faaliyeti bulunuyor mu? Simav_Meslek Yiiksekokulu

_Stratejik Ama¢ Ve Hedefle
ri

Kanit 9:
Stratejik_YOnetim_ve_YOneti
min_Gozden_Gegirilmesi_Pro
sediirii

Birimde Stratejik Amag ve Hedeflere yonelik | Evet Kanit 34:
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? llan_edilen Birim_Faaliyet R
aporlari

Kanit 66:
IME_sekmesi_ve_tiim_evrak
_ilanlar

Kanit

67:Bilimsel Calismalar_Yilla
ra_Gore Gelisim _Tablosu

Birimde Stratejik Amag ve Hedeflere yonelik | Hayir
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Stratejik Amag¢ ve Hedeflere yonelik | Evet Kanit
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://docs.google.com/document/d/1UfJLbTxcjbdnzoAEz1Kp2xVw__gqP1H_x_c7qdvRhKg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UfJLbTxcjbdnzoAEz1Kp2xVw__gqP1H_x_c7qdvRhKg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UfJLbTxcjbdnzoAEz1Kp2xVw__gqP1H_x_c7qdvRhKg/edit?tab=t.0
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://docs.google.com/document/d/1zVW4Ufh6Axad3wp5x6A3xDfPhthpW_8rCsNM1quP9I8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1zVW4Ufh6Axad3wp5x6A3xDfPhthpW_8rCsNM1quP9I8/edit?tab=t.0

onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

16:_Diizeltici_Ve_Onleyici F
aaliyet Formu

Kanit

17: Diizeltici Onleyici Faali
yet_Takip Formu

Kanit 18:
2024 _Yil_icerisinde_Diizenl
enmis Olan DOF Ornekleri

mu?

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor

Kanit 68:
2024 _Yili_Diizeltici_Onleyici
Takip Formu

Birimde Stratejik Amag ve Hedeflere yonelik | Evet Kanit

32: Sanat_Tasarim_Stiidyosu
_Ortam_Fotogtaflar

Kanit 69:
Birlesmis_Milletler Yasam
Boyu_Siirdiirtilebilir Egitim

Calismalari
Kanit 70:
Mekanda_Erisim_Mavi_Bayr
ak Belgesi

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 12

Kontrol faaliyetine yonelik
kanit bulunamamuistir.

Gosterilen kanitlar Stratejik Amag ve Hedefler | Evet

alt 6lciitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: ...

\ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

A.2.3. Performans Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Tiim adimlar genel olarak saglanmis olsa da 6rnek uygulama eksiktir.
Kanitlarin uygunlugu ve yeterliligi kismen saglanmistir. Sistematik takip yapilmaktadir.

kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Birimde Performans yonetimine yonelik | Evet Kamt 9:
planlama faaliyeti bulunuyor mu? Stratejik_Ydnetim_ve_YOnetimin_
Gozden_Gegirilmesi_Prosediirii
Kanit 21:
Kiitahya Dumlupmar_Universitesi
2024 — 2028 Stratejik Plani
Birimde Performans yonetimine yonelik | Evet Kamt 10:
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Paydas_Sikayetleri_ve Memnuniy
et_Degerlendirme Prosediirii
Kanit 67:
Bilimsel Calismalar Yillara Gore
Gelisim_Tablosu
Birimde  Performans yoOnetimine yonelik | Evet Kanit 11-14:

Ogrenci_Memnuniyet Anketi_For
mu

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kalite Koordinatorliigii- Birim Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama 11
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-071_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-071_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-072_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_TAK_P_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-072_DUeZELT_C__OeNLEY_C_FAAL_YET_TAK_P_FORMU.pdf
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1nGw8eXcA10j8TmIKZKVmDBD2nafulkexGyy2SOO64U0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1nGw8eXcA10j8TmIKZKVmDBD2nafulkexGyy2SOO64U0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1nGw8eXcA10j8TmIKZKVmDBD2nafulkexGyy2SOO64U0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1q7FA7Bcw210HAdk7aW93sD5DiDJElKiA1RXKsNqtSO0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1q7FA7Bcw210HAdk7aW93sD5DiDJElKiA1RXKsNqtSO0/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/30/files/KDPUe_Stratejik_Plan_2024-2028_Yay_mlanan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/30/files/KDPUe_Stratejik_Plan_2024-2028_Yay_mlanan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://docs.google.com/document/d/1zVW4Ufh6Axad3wp5x6A3xDfPhthpW_8rCsNM1quP9I8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1zVW4Ufh6Axad3wp5x6A3xDfPhthpW_8rCsNM1quP9I8/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf

idari_Personel Memnuniyet Anke
ti_ Formu
Akademik Personel Memnuniyet
Anketi_Formu
Dis_Paydas Memnuniyet Anket
Formu
Kamt 34:
Ilan_edilen Birim_Faaliyet Rapor
lan

Birimde Performans yonetimine 6nlem alma | Evet Kanit 15:

faaliyeti bulunuyor mu? Uygunsuzluk Yonetimi, Diizeltici
_ve_Onleyici_Faaliyetler Prosediir
u
Kanit 18:
2024 Yil_Icerisinde Diizenlenmi
s_Olan_DOF_Ornekleri
Kanit 68:
2024 _Yili_Diizeltici_Onleyici_Tak
ip_Formu

Birimde Performans yonetimine yonelik | Hayir

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor

mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen |15

Gosterilen kanitlar Performans yonetimi alt | Kismen | Kanit 49:

6l¢iitline uygun mudur? Yonetimin_Go6zden_Gegirilmesi
Akis_Planm
Kanit 51:
2024 _Yili Simav_Meslek Yiiksek
okulu YGG Toplanti_Tutanaklari

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: ...

Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

A.3. YONETIM SiSTEMLERI
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Akran Degerlendirmesi: Tiim adimlar mevcuttur. Planlama, uygulama, kontrol ve énlem alma
basariyla yiiriitilmektedir. Kanitlar kismen yeterlidir, Oneri olarak Mezun Bilgi Sistemi

eklenebilir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ | Kanit
Kismen

Birimde Bilgi yonetim sistemine yonelik | Evet Kanit 71:

planlama faaliyeti bulunuyor mu? Bilgi Yonetim_Sistemi_Politi
kast

Birimde Bilgi yonetim sistemine ydnelik | Evet Kanit 47:

uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Ogrenci_ve_Akademisyen Bi
lgi Sistemi Girisi

Birimde Bilgi yonetim sistemine yonelik | Evet Kanit 72:

kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Bilgi_Yonetim_Sistem_lyilest
irmeleri_Yerinde Coziim_Cal
1smalari
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DIS_PAYDAS_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DIS_PAYDAS_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/146pPbEsext76CU-6G4iov0VAOQvEMoZMWzYU8--MhZQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10542/bgys-politikasi
https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10542/bgys-politikasi
https://obs.dpu.edu.tr/
https://obs.dpu.edu.tr/
https://docs.google.com/document/d/1p5amJLDkw9yOaHwiWTZsNQiX4AJribuvvWqtYLClsX0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1p5amJLDkw9yOaHwiWTZsNQiX4AJribuvvWqtYLClsX0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1p5amJLDkw9yOaHwiWTZsNQiX4AJribuvvWqtYLClsX0/edit?tab=t.0

Kanit
73:Uzaktan_Erisim Destek S
istemleri
Birimde Bilgi yonetim sistemine 6nlem alma | Evet Kanit 74:
faaliyeti bulunuyor mu? Bilgi_Islem Daire_Baskanlig
Bilgi Koruma Uygulamalar
1
Kanit 75:
Kurumsal Bilgisayarimizi K
oruma_Programlari_Ulasim
Linki
Kanit 76:
Kisisel Bilgisayarlari_Korum
a_Programlari_Ulasim_Linki
Birimde Bilgi yonetim sistemine yonelik | Evet Kanit 77:
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor Ogrencilerimize_Yénelik_De
mu? _Siber_Giivenlik Destegi
Kanit 78: E-
Imza_Kurulum_Islemleri Des
tegi
Kanit 72:
Bilgi_Yonetim_Sistem_lIyilest
irmeleri_Yerinde Coziim_Cal
1smalari
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 10
Mezun Bilgi Sistemi Portali
ve Ogrenci Bilgi Paketi
eklenebilir.
Gosterilen kanitlar Bilgi yonetim sistemi alt | Evet
Olciitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast:. ..

‘ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 4

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Planlama, uygulama, kontrol ve dnlem alma adimlar1 yapilmis ancak
ornek uygulama gosterilmemistir. Kanitlar kismen yeterlidir, iyilestirme 6nerisi sunulmustur.

planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ | Kanit
Kismen
Birimde Insan kaynaklari ydnetimine yonelik | Evet Kanit 6:

Simav_Meslek Yiiksekokulu
_Personel Gorev_Tanimlari
Kanit

79: 2914 Sayili_Yiiksekogre
tim_Personel Kanunu

Kanit

80:_657_Sayili Devlet Mem
urlar1_Kanunu
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https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2868/uzaktan-destek-erisim
https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2868/uzaktan-destek-erisim
https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12453/antivirus-programi
https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12453/antivirus-programi
https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12453/antivirus-programi
https://form.dpu.edu.tr/index/uye/619658EB01DB5
https://form.dpu.edu.tr/index/uye/619658EB01DB5
https://form.dpu.edu.tr/index/uye/619658EB01DB5
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/2/files/program/bitdefender.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/2/files/program/bitdefender.pdf
file:///C:/Users/myo/AppData/Roaming/Microsoft/Word/(3)%20Kanıt%20101_Öğrencilerimize_Yönelik_De_Siber_Güvenlik_Desteği
file:///C:/Users/myo/AppData/Roaming/Microsoft/Word/(3)%20Kanıt%20101_Öğrencilerimize_Yönelik_De_Siber_Güvenlik_Desteği
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/2/files/ebys_ayar.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/2/files/ebys_ayar.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/2/files/ebys_ayar.pdf
https://docs.google.com/document/d/1iw705dJ3MAJOhW7lo69hnG3j_r8VN-KqH1HCwmepdc4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1iw705dJ3MAJOhW7lo69hnG3j_r8VN-KqH1HCwmepdc4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1iw705dJ3MAJOhW7lo69hnG3j_r8VN-KqH1HCwmepdc4/edit?tab=t.0
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9456/gorev-tanimlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9456/gorev-tanimlari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-21_2914_YUeKSEKOeGRET_M_PERSONEL_KANUNU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-21_2914_YUeKSEKOeGRET_M_PERSONEL_KANUNU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-03_657_SAYILI_DEVLET_MEMURLARI_KANUNU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-03_657_SAYILI_DEVLET_MEMURLARI_KANUNU.pdf

Kanit
81: 2547 Sayii_Yiiksekogret
im_Kanunu
Birimde Insan kaynaklar1 yonetimine yonelik | Evet Kanit
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 12: Idari_Personel Memnuni
yet_Anketi_Formu
Kanit
13: Akademik Personel Me
mnuniyet_Anketi Formu
Birimde Insan kaynaklar1 yonetimine yonelik | Evet Kanit 10:
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Paydas_Sikayetleri_ve Memn
uniyet Degerlendirme Prosed
Birimde insan kaynaklar1 ydnetimine o6nlem | Evet Kanit 82:
alma faaliyeti bulunuyor mu? Hizmet _Ici Egitim Prosediir
il
Birimde Insan kaynaklar1 yonetimine yénelik | Hayir
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 8
Omnek  uygulama  olarak
Oryantasyon  Egtiimi  vs.
gosterilebilir.
Gosterilen ~ kanitlar ~ Insan  kaynaklar1 | Evet
yonetimine alt dl¢iitline uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: ...

\ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

A.3.3. Finansal Yonetim

Akran Degerlendirmesi: Sadece planlama adimi saglanmistir. Uygulama, kontrol, 6nlem alma
ve Oornek uygulama bulunmamaktadir. Gelisime agik en zayif bagliklardan biridir.

faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/ | Kanmit
Kismen
Birimde Finansal yonetime yonelik planlama | Evet Kanit82:

EKAP’ta 4734 Sayili Kanun
_Kapsaminda_ihale Siireci
Akis_Semasi

Kanit
84:Ayniyat_Giris Is Akis_Se
masi

Kanit

85: Ayniyat Cikis_Is_Akis
Semasi

Kanit 86:

Biitce_Islemleri is Akis Se
malari
Kanit
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-02_2547_SAYILI_YUeKSEKOeGRET_M_KANUNU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-02_2547_SAYILI_YUeKSEKOeGRET_M_KANUNU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-59__DAR__PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-003_PAYDAS_S_KAYETLER__VE_MEMNUN_YET_DEGRLEND_RME_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-005_H_ZMET__C__EG_T_M_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-005_H_ZMET__C__EG_T_M_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/25/files/4734_ekap_islemleri.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/25/files/4734_ekap_islemleri.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/25/files/4734_ekap_islemleri.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F25%2Ffiles%2F_S_AKIS_SEMASI_-_G_R_S__SLEMLER_.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F25%2Ffiles%2F_S_AKIS_SEMASI_-_G_R_S__SLEMLER_.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F25%2Ffiles%2F_S_AKIS_SEMASI_-_CIKIS__SLEMLER_.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F25%2Ffiles%2F_S_AKIS_SEMASI_-_CIKIS__SLEMLER_.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://strateji.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8295/butce-islemleri
https://strateji.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8295/butce-islemleri

87: Satin Alma Prosediirii

Birimde Finansal yonetime yonelik uygulama | Hayir
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Finansal yonetime yonelik kontrol | Hayir
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Finansal yoOnetime Onlem alma | Hayir
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Finansal yonetime yonelik o6rnek | Hayir
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 5
Uygulama, Kontrol, Onlem
Alma ve Ornek gosterilebilir
adimlarina  iliskin  kanit

bulunmamaktadir.
Gosterilen kanitlar Finansal yonetim alt | Evet
Olciitiine uygun mudur?
Birim Oz Degerlendirme Puanlamas: ... Akran Degerlendirme Puanlamasi: 2

A.3.4. Siire¢c Yonetimi
Akran Degerlendirmesi: Tim adimlar saglanmistir ancak 6rnek uygulama sunulmamaistir.
Kanutlar biiyiik dlciide yeterlidir. Gelisim i¢in 6rnek uygulama belgelenmesi onerilir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/ | Kanit
Kismen
Birimde Siire¢ yonetimine yonelik planlama | Evet Kanit 15:
faaliyeti bulunuyor mu? Uygunsuzluk Ydnetimi, Diiz
eltici_ve_Onleyici_Faaliyetler
_Prosediirii
Kanit 9:

Stratejik_Yonetim_ve_YoOneti
min_Gdbzden_Gegirilmesi_Pro
sediirii

Kanit

91: Uzaktan Yiiriitiilen Ders
ler_Onay1

Kanit

93: Staj_Siireci_is_Akis_Se
mast

Kanit 94
Isletmede_Meslek Egitimi_Ev
rak_Ve Yapilacak_Islemler

Birimde Siire¢ yonetimine yonelik uygulama | Evet Kanit

faaliyeti bulunuyor mu? 88: Egitim_Ogretim_Hizmetl
eri_Prosesi

Kanit

89: Genel Idari_Hizmetler P
rosesi

Kanit
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-011_UYGUNSUZLUK_YOeNET_M__DUeZELT_C__VE_OeNLEY_C__FAAL_YETLER_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-002_STRATEJ_K_YOeNET_M_VE_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GEC_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://docs.google.com/document/d/1K9kFf-eH2fsNiJ8jKUcTztM7hztbYfKYyrwXz0cu7gM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1K9kFf-eH2fsNiJ8jKUcTztM7hztbYfKYyrwXz0cu7gM/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_A-05-STAJ_BASVURU__SLEMLER__SUeREC___S_AKIS_SEMASI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_A-05-STAJ_BASVURU__SLEMLER__SUeREC___S_AKIS_SEMASI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-001_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER__PROSES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-001_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER__PROSES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-002_GENEL__DAR__H_ZMETLER_PROSES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-002_GENEL__DAR__H_ZMETLER_PROSES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-004_SATIN_ALMA__SLEMLER_PROSEDUeRUe.pdf

90: Personel Oryantasyon E
gitimi_Formu

Birimde Siire¢ yonetimine yonelik kontrol | Evet Kanit

faaliyeti bulunuyor mu? 95: YGG_Toplanti_Tutanag

Formu

Kanit
96: Kalite_Koordinatorliigii |
¢_Haberlesme Formu
Kanit 97:
Kalite_Toplantilari_I¢ Haberl
esme_Form_ Ve Toplanti_Tut
anaklar

Birimde Siire¢ yonetimine 6nlem alma faaliyeti | Evet Kanit 92:

bulunuyor mu? Uzaktan_Egitim_Ile_Gercekle
stirilen_Dersler_Takip Rapor
u_fstenmesi

Birimde Siire¢ yoOnetimine yonelik 6rnek | Hayir

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 12
Ornek gosterilebilir
uygulamaya iligkin  kanit
sunulmamaistir.

Gosterilen kanitlar Siire¢ yonetimi alt dlgiitiine | Evet

uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast:. ..

\ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

A.4. PAYDAS KATILIMI
A.4.1. Ic ve Dis Paydas Katihm

Akran Degerlendirmesi: Planlama mevcuttur, uygulama kismen saglanmstir. Kontrol ve 6nlem
alma adimlar eksiktir. Ornek uygulamalar sunulmustur, ancak sistematiklik gelistirilebilir.

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/ Hayir/
Kismen

Kanit

Birimde I¢ ve dis paydas katilimma yonelik
planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

Kanit 35:
Simav_Meslek Yiiksekokulu
_Kalite_ Danisma_Kurulu
Kanit

98: Ilce Belediye Baskani il
e_Dis_Paydas_Toplantisi
Kanit 100:
lige_Genglik_Spor Miidiirliig
i_Etkinlik Belirleme_Toplan
f1s1

Birimde I¢ ve dis paydas katilimma yonelik
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?

Kismen

Kanit 99:
Iige Belediye Baskani_ile G
enc Kart Dagitim Toplantisi
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-062_PERSONEL_ORYANTASYON_EGeT_M__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-062_PERSONEL_ORYANTASYON_EGeT_M__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-061_YGG_TOPLANTI_TUTANAGeI_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-061_YGG_TOPLANTI_TUTANAGeI_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-068_KAL_TE_KOORD_NATOeRLUeGeUe__Ce_HABERLESME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-068_KAL_TE_KOORD_NATOeRLUeGeUe__Ce_HABERLESME_FORMU.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://docs.google.com/document/d/11m4JV2RS3s0fwKOr_ETFcVh15KlvNpX1uj4QZi3HDD4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/11m4JV2RS3s0fwKOr_ETFcVh15KlvNpX1uj4QZi3HDD4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/11m4JV2RS3s0fwKOr_ETFcVh15KlvNpX1uj4QZi3HDD4/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-LST-002_B_R_M_KAL_TE_DANISeMA_KURULU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-LST-002_B_R_M_KAL_TE_DANISeMA_KURULU.pdf
https://docs.google.com/document/d/1QonaIVY9AXtSXbPNPoKJzMAgol2_Th9lsX9P0HzU17U/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1QonaIVY9AXtSXbPNPoKJzMAgol2_Th9lsX9P0HzU17U/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sxeRxBIjCabSTSW6kJuzRairfslIXQx54gzeYOn2was/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sxeRxBIjCabSTSW6kJuzRairfslIXQx54gzeYOn2was/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sxeRxBIjCabSTSW6kJuzRairfslIXQx54gzeYOn2was/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1pW5-IBknxKBxrLq4SVpwSxzjd958fK5RMhvTQO85oHg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1pW5-IBknxKBxrLq4SVpwSxzjd958fK5RMhvTQO85oHg/edit?tab=t.0

Birimde I¢ ve dis paydas katilimina yonelik | Hayir

kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde I¢ ve dis paydas katilimina 6nlem | Hayir

alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde I¢ ve dis paydas katilimma yonelik | Evet Kanit 101:

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor Ogrencilerimize Yonelik Ilce

mu? _Genglik_Spor_Miidiirligti E
tkinlikleri
Kanit 102:
Personelimize Yonelik_Ilge
Genglik_Spor_Miidiirligi_Et
kinligi

Kanatlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 6
Kontrol ve Onlem alama
faaliyetlerine yonelik kanit
sunulmamaistir.

Gosterilen kamitlar I¢ ve dis paydas katilimi alt | Evet

Olciitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamas: ...

\ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 2

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Akran Degerlendirmesi: Ogrencilerden gelen geri bildirimlere ait kanit sunulmamistir. Sunulan
bazi kanitlarin ilgili baslik ile iliskisi kurulamamistir. Ornegin; Kanit 57 i¢in 6grenci danisman
diyaloglar ile yapildig: belirtilmis fakat buna dair bir kanit sunulmamistir. Kanit 38 de belirtilen

toplant1 tutanaklarinin hangisi veya hangileri

ogrenci geri bildirimleri ile ilgilidir. Ogrenci

temsilcileri hangi kalite toplantilarinda bulunmugtur? Tiim bildirimler sdzel olarak m1 yapilmistir?

Bu tiir taleplerin yazili olarak sunulmasi ve

kanit olarak eklenmesi daha uygun olacaktir.

Ogrencilerden kag geri bildirim alimus, kac1 ¢oziilmiis kac1 icin calismalar devam etmektedir.
Buna dair bir istatistiki bilgide bulunmamaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/ | Kanit
Kismen

Birimde Ogrenci geri bildirimlerine yonelik | Kismen Kanit

planlama faaliyeti bulunuyor mu? 107_Akademik Danisman_Li
stesi_ Ve Gorevleri

Birimde Ogrenci geri bildirimlerine yonelik | Evet Kanit 104:

uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Sikayet ve Oneriler_Sayfasi
Kant 105:
Kiitahya Dumlupimar_Univer
sitesi_Form_Sistemi

Birimde Ogrenci geri bildirimlerine ydnelik | Hayir

kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Ogrenci geri bildirimlerine 6nlem | Evet Kanit 104:

alma faaliyeti bulunuyor mu? Sikdyet ve Oneriler Sayfasi

Birimde Ogrenci geri bildirimlerine yonelik | Evet Kanit 101:

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor Ogrencilerimize _Yonelik _Ilce

mu? _Genclik_Spor Midiirligi E
tkinlilkleri
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https://docs.google.com/document/d/1Z7DpIas8ZyO7hp8Ixr9Marv4BVgMMlehsUKLdrMl9Tg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Z7DpIas8ZyO7hp8Ixr9Marv4BVgMMlehsUKLdrMl9Tg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Z7DpIas8ZyO7hp8Ixr9Marv4BVgMMlehsUKLdrMl9Tg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1zvBCPV8KEh7pN1A642RLWZ0RVUPtEEI5lIabwlpSbKg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1zvBCPV8KEh7pN1A642RLWZ0RVUPtEEI5lIabwlpSbKg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1zvBCPV8KEh7pN1A642RLWZ0RVUPtEEI5lIabwlpSbKg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1QUHViEIfeB4jLAB_Ox2jXXvuioMoaZct9sJCBopb0E0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1QUHViEIfeB4jLAB_Ox2jXXvuioMoaZct9sJCBopb0E0/edit?tab=t.0
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14102/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://form.dpu.edu.tr/index/uye/63D248326045D
https://form.dpu.edu.tr/index/uye/63D248326045D
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14102/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://docs.google.com/document/d/1Z7DpIas8ZyO7hp8Ixr9Marv4BVgMMlehsUKLdrMl9Tg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Z7DpIas8ZyO7hp8Ixr9Marv4BVgMMlehsUKLdrMl9Tg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Z7DpIas8ZyO7hp8Ixr9Marv4BVgMMlehsUKLdrMl9Tg/edit?tab=t.0

Kanit 106:

Ogrenci Temsilcilerimiz

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen 10

Olciitiine uygun mudur?

Gosterilen kanitlar 6grenci geri bildirim alt

Kanit

103_Egitim_Ogretim_Politika
Belgesi

Kanit

57 Temel Trafik Egitimi Se

mineri

Kanit

38 Kalite Alt Calisma_Gru

plari_Toplanti Tutanaklari

Kismen

Birim Oz Degerlendirme Puanlamas: ...

\ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi
Akran Degerlendirmesi: Tim adimlar kism

en saglanmistir. Kanitlar yeterli sayida ancak

uygunluk kismidir. Mezun portali verileri ve 6grenci geri doniisleri ile desteklenmelidir. Mezun
Ogrenci sayisi ile portalda kayith 6grenci sayisi karsilastirilabilmeli. Kanit 62 ve 63 iin 6grencilere
yapildig1 metinde belirtilmis dolayisiyla mezun 6grenciler ile iliskisi kurulamamistir. Mezun geri
bildirimlerinde en ¢ok uygulamali dersler igin talep oldugu belirtilmis fakat herhangi bir kanit

sunulmamuistir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ | Kanit
Kismen
Birimde Mezun iligkileri yonetimine yonelik | Evet Kanit 110:
planlama faaliyeti bulunuyor mu? DPU_Kariyer Ve Mezun M
erkezi
Kanit
111 Portal Kullanim Rehber
ligi
Birimde Mezun iliskileri yonetimine yonelik | Evet Kanit 108:
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? DPU_Portal Mezun_Sistemi
Kanit 109:
DPU_Portal Mezun_Sistemi_
Ozellikleri
Birimde Mezun iliskileri yonetimine yonelik | Evet Kanit 108:
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? DPU_Portal Mezun_Sistemi
Birimde Mezun iligkileri yonetimine 6nlem | Evet Kanit 110:
alma faaliyeti bulunuyor mu? DPU_Kariyer Ve_Mezun M
erkezi
Birimde Mezun iligkileri yonetimine ydnelik | Evet Kanit 112:
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor Ogrencilerimize_Motivasyon
mu? _Ve_Geleceklerini_Planlama
_Semineri
Kanit
32: Sanat Tasarim_Stiidyosu
Ortam Fotogtaflar
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 8
Gosterilen kanitlar Mezun iliskileri yonetimi | Kismen Kanit 62:
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alt dlgiitiine uygun mudur? Toplumsal_Katki Kalite Top
lant1_Tutanagi Uygulama On
erisi_Karari

Kanit 63:
Toplumsal_Katki Kalite Top
lanti_Tutanag_Uygulama Ko
ntrol

| Akran Degerlendirme Puanlamasi: 4

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: ...

A.S. ULUSLARARASILASTIRMA

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri saglanmistir. Kontrol kismen
yapilmis, 6nlem alma ve 6rnek uygulama yoktur. Kanitlarin bazilar1 tekrar niteligindedir. Ayni
kanitlar farkli kanit numaralart ile verilmis (Kanit 114 ve Kanit 115). Faaliyetlere iligkin

calismalar arttirilmalidir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde Uluslararasilasma stireglerinin | Evet Kanit 113:
yonetimine yonelik planlama faaliyeti Uluslararasi_Iliskiler Birim
bulunuyor mu? Organizasyon_Yapisi
Birimde Uluslararasilasma stireclerinin | Evet Kanit 114:
yonetimine yonelik uygulama faaliyeti Uluslararasilasma_Kalite Poli
bulunuyor mu? tika Belgesi
Birimde Uluslararasilasma siireclerinin | Kismen Kanit 113:
yonetimine yonelik kontrol faaliyeti Uluslararasi_iliskiler Birim_
bulunuyor mu? Organizasyon_Yapisi
Birimde Uluslararasilagma stireclerinin | Hayir
yonetimine 6nlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilagsma stireglerinin | Hayir
yonetimine yonelik 6rnek gdosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 3
Gosterilen kanitlar Uluslararasilasma | Evet
stireglerinin yonetimi alt dlciitiine uygun
mudur?
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: ... Akran Degerlendirme Puanlamasi: 2

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Akran Degerlendirmesi: Hi¢cbir adim saglanamamistir. Kanit bulunmamaktadir. Gelisime en
acik basliktir. Yapilandirilmis bir strateji olusturulmalidir.

yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ | Kanit
Kismen
Birimde Uluslararasilagma kaynaklarina Hayir
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Birimde Uluslararasilagsma kaynaklarina yonelik | Hayir
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilasma kaynaklaria yonelik | Hayir
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilagsma kaynaklarma onlem | Hayir
alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilasma kaynaklarina yonelik | Hayir
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Hayir

Gosterilen kanitlar Uluslararasilasma | Hay1r

kaynaklarina alt 6l¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamas:: Yok Akran Degerlendirme Puanlamasi: |

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Akran Degerlendirmesi: Planlama kismen saglanmistir. Diger adimlar zayiftir. Ornek uygulama
olarak sinirli kanit sunulmustur. Faaliyetlerin artirilmasi onerilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ | Kanit

Kismen
Birimde  Uluslararasilasma performansina Kanit 114:
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? Kismen Uluslararasilasma_Kalite_Poli

tika Belgesi

Birimde  Uluslararasilasma performansina | Hayir
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilasma performansina | Hayir
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde  Uluslararasilasma  performansina | Hayir
Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde  Uluslararasilasma performansina Kanit 252:
yonelik  ornek  gosterilebilir uygulamalar | Evet Uluslararasilasma_Faaliyetleri
bulunuyor mu? Katilim Ornegi

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 2

Gosterilen kanitlar Uluslararasilasma | Evet

performans alt olciitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: ... \ Akran Degerlendirme Puanlamasi: 2

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Liderlik, Yonetisim ve Kalite Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kanit belirterek
Haywr/Kismen [aciklama yapmak
zorunludur)
Alt c¢alisma gurubu yonergeyeEvet Kanit 37:
2 uygun kurulmus mu? Simav_Meslek Yiiksekokulu K
g alite Alt Calisma Gruplarn
éﬂ %Alt caligma grubu kalite toplantilariKismen Kanit 38:
_cg fg’ diizenli olarak yapiliyor mu? Kalite Alt Calisma Gruplar1 T
e oplant1 Tutanaklari
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Liderlik Yonetim ve Kalite Alf
Komisyonu 2025 Yilinda)
Toplant1 Yapmamustir.

Alt  c¢alisma  grubu  toplantiEvet Kanit 38:
tutanaklari web sayfasindal Kalite Alt_Calisma_Gruplar_T
yayinlaniyor mu? oplant1 Tutanaklar

Toplantilarda alinan kararlardanHayir Bilgi Yok

uygulanan 6rnekler var m1?

Planlaniyor mu? Evet Kanit 10:

Paydas_Sikayetleri_ve Memnun
ivet Degerlendirme Prosediirii
Uygulaniyor mu? Evet Kanit 11-14:
Ogrenci_Memnuniyet Anketi F
ormu

idari_Personel Memnuniyet An
keti Formu

Akademik Personel Memnuniye
t Anketi Formu

D1s_Paydas_Memnuniyet Anke

t Formu
% IAnket raporlar1 birim kalite webEvet Kanit 186:
:g sayfalarinda ilan ediliyor mu? Memnuniyet Anketi_Sonuc_Rap
& orlari
‘S |Anket sonuglar1 degerlendiriliyorKismen Kanit 186:
g mu?  Geri bildirimlere  gore Memnuniyet Anketi_Sonu¢ Rap
m liyilestirme calismalar1 var mi1? orlari
Ogrencilerden gelen geri bildirimlerKismen Kanit 101:
dogrultusunda Ogrencilerimize_Yonelik_Ilce_G
gerceklestirilen tyilestirme enclik_Spor Midiirligi_Etkinlil
ornekleri var m1? kleri
Kanit 106:
Ogrenci_Temsilcilerimiz
Ogrencilerden ~ gelen  geri
bildirimlere iliskin bir analiz
raporu yoktur.  Ogrencilerden
lka¢c geri bildirim alinmis, kaci
cOziilmiis kag1 i¢in ¢alismalar
devam etmektedir. Buna dair bir
istatistiki bilgide
5 bulunmamaktadir.
% |Yonetimsel kararlarda i¢ ve disEvet Kanit 35:
i paydas katilimi saglanmakta midir? Simav_Meslek Yiiksekokulu K
’c-: alite Danisma_Kurulu
]
o
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B. EGITiM VE OGRETIM
B.1.PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESIi
B.1.1.Programlarin Tasarimi ve Onayt

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri giicliidiir. Kontrol ve 6nlem alma
stirecleri kismen saglanmistir. Programlarin tasarimi yonelik dnlem alma ve 6rnek gosterilebilir
uygulamalar eksiktir. Gosterilen kanitlar yeterli ve uygundur. Sistem genel olarak oturmus

durumdadir

Onayina yonelik uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde  programlarin tasarimi [EVET Kanit i
ve onayma yonelik 116 _Egitim_ Ogretim Hizmetlerinin
planlama faaliyeti bulunuyor mu? Tasarimi_GelistirilmesiProsediirii
Birimde  programlarin tasarimi [EVET Kanit
ve 117 _Ogrenci_Isleri_Daire_Bsk Bolii

m_ Program_Acma_Is_aklsl

( Kanit]
118 Meslek Yiiksekokulu Bolim_ P
rogram_Ac¢ma_Olgiitleri

Birimde  programlarin tasarimi
ve onayma yonelik

kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit

124 3+1 Mekatronik Programi Miif
redatt

Kanit

125 Ders Ac¢ma_ Miifredat Hazirlam
a

Miifredat_Degisiklikleri Yonergesi

Kanit
126 Staj 5 _AKTS_ Mekatronik Prog
rami_Miifredati

Onayina yonelik 6rnek gosterilebilin
uygulamalar bulunuyor mu?

Birimde  programlarin tasarimi [EVET Kanit
ve 116_Egitim_Ogretim_Hizmetlerinin_
Onaymma yonelik Onlem alma Tasarimi_Gelistirilmesi_Prosediirii
faaliyeti bulunuyor mu? Kanit
125 Ders_Ac¢ma_ Miifredat Hazirlam
a
Miifredat_Degisiklikleri YOnergesi
Birimde  programlarin tasarimi [EVET 3) Kanit
ve 116_Egitim_Ogretim_Hizmetlerinin_

Tasarimi_Gelistirilmesi_Prosediirii

(3) ) Kanit
88 Egitim_Ogretim_Hizmetleri Pros
esi

Kanitlar yeterli sayida gosterilmig
midir?

EVET

18

Gosterilen kanitlar programlarin|
tasarimi  ve onay1 alt Olgiitiing

KISMEN

uygun mudur?
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-07_DERS_ACMA_MUeFREDAT_HAZIRLAMA_VE_MUeFREDAT_DEG_S_KL_KLER___LE__LG_L___NT_BAK_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-07_DERS_ACMA_MUeFREDAT_HAZIRLAMA_VE_MUeFREDAT_DEG_S_KL_KLER___LE__LG_L___NT_BAK_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-001_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER__PROSES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-001_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER__PROSES_(1).pdf

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:..4...........

B.1.2.Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri giicliidiir. Kontrol ve 6nlem alma
siiregleri gerektigi gibi saglanmistir. Programlarin tasarimi yonelik onlem alma ve Ornek
gosterilebilir uygulamalar eksiktir. Gosterilen kanitlar yeterli ve uygundur. Sistem genel olarak

oturmus durumdadir

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde  programlarin dersEVET Kanit
dagilimma  yonelik  planlama) 125 Ders_Ac¢ma_Miifredat Hazirlam
faaliyeti bulunuyor mu? a_Miifredat_Degisiklikleri Ydnergesi
Birimde programlarin ders EVET Kanit
dagilimma  yonelik  uygulama 127 I¢_Mekan_Tasarim_Programi_T
faaliyeti bulunuyor mu? emel Dersleri 1 Ve 2. Dénem
Kanit
128 I¢ Mekan Tasarim_Programi Il
eri_Seviye Dersler 3_Ve 4 Doénem
Birimde  programlarin ders EVET Kanit
dagilimina yonelik kontrol faaliyeti 129 Ders_Programi_Rektorliik_Olur
bulunuyor mu? u Kant]

13 0 Ders Programi_Birim_Yiiriitme
Kurulu_Onay1

Birimde  programlarin ders
dagilimma yonelik Oonlem alma
faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
131 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Programi_Staj 4 AKTS Miifredati

Kanit 132 |
Biyomedikal Cihaz _Teknolojisi_Pro

grami_Staj 5 _AKTS Miifredati

bulunuyor mu?

Birimde  programlarin ders EVET Kanit
dagilimina yonelik ornek 127 I¢_Mekan_Tasarim_Programi_T
gosterilebilir uygulamalar emel Dersleri_1 Ve 2. Dénem

Kanit
128 I¢ Mekan Tasarim_Programi Il
eri Seviye Dersler 3 Ve 4 Doénem

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis
midir?

EVET

9

Gosterilen  kanitlar programlarin|

ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|

EVET

mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi:...5..........
Puanlamasi..................

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kalite Koordinatorliigii- Birim Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama 23

Kilavuzu


https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-07_DERS_ACMA_MUeFREDAT_HAZIRLAMA_VE_MUeFREDAT_DEG_S_KL_KLER___LE__LG_L___NT_BAK_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-07_DERS_ACMA_MUeFREDAT_HAZIRLAMA_VE_MUeFREDAT_DEG_S_KL_KLER___LE__LG_L___NT_BAK_YOeNERGES_.pdf
https://docs.google.com/document/d/1MTHfZYpvRZi6_oU-5GTl9LSS2ChDb-ZudQNOMTqtnM8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1MTHfZYpvRZi6_oU-5GTl9LSS2ChDb-ZudQNOMTqtnM8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/15hh09wpZdekORwSTNPDZlXOgjDhf1jT3a3ulhKzXuYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/15hh09wpZdekORwSTNPDZlXOgjDhf1jT3a3ulhKzXuYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1mna8GCZYfLtVTJUzGVw7pJwe2fW2Rfc62VMq9IF4Jqo/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1mna8GCZYfLtVTJUzGVw7pJwe2fW2Rfc62VMq9IF4Jqo/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/13V5-Iaxd6jvI8L8Z6gW7hgCGTFq7hPuuMeYd37fWrRQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/13V5-Iaxd6jvI8L8Z6gW7hgCGTFq7hPuuMeYd37fWrRQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/17MZTooF5T3PYpeWbHw7P-3jFD44uCdbPx6XEEoKP0jM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/17MZTooF5T3PYpeWbHw7P-3jFD44uCdbPx6XEEoKP0jM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUl0viqXJj3ymgPCPmEDvwBfUqbbJfMf48i6m96Fniw/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUl0viqXJj3ymgPCPmEDvwBfUqbbJfMf48i6m96Fniw/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1MTHfZYpvRZi6_oU-5GTl9LSS2ChDb-ZudQNOMTqtnM8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1MTHfZYpvRZi6_oU-5GTl9LSS2ChDb-ZudQNOMTqtnM8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/15hh09wpZdekORwSTNPDZlXOgjDhf1jT3a3ulhKzXuYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/15hh09wpZdekORwSTNPDZlXOgjDhf1jT3a3ulhKzXuYQ/edit?tab=t.0

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri giicliidiir. Kontrol ve 6nlem alma
stirecleri gerektigi gibi saglanmistir. Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumuna yonelik
onlem alma ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar giigliidiir. Gosterilen kanitlar yeterli ve uygundur.

Sistem genel olarak oturmus durumdadir

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor|
mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen

Birimde  ders  kazanimlarininEVET (4) Kanit

program  ciktilariyla  uyumuna 134_2024_Egitim_ve_Ogretim_Alt

yonelik planlama faaliyeti Komisyonu 2_Adet Toplanti_Tuita

bulunuyor mu? hagi  09.09.2024 tarihli  Egitim
Ogretim Alt komisyonunda alinan 4
no lu derslerin donem sonu basari
oranlari Oneri  karan ornek
gOsterilebilir.
(4) Kanit
135 _09.09.2024_Tarihli_Egitim_Ogr
etim_Kalite Alt Komisyon Karari
(4) Kanit
136 Ders_Basar1_Orani_Uygulanma

Ornekleri

Birimde  ders  kazanimlariminEVET Kanit

program  ciktilariyla  uyumuna 138 Ortak_Ders_Yeterlilikler ve Ins

yonelik uygulama faaliyeti an_Kaynaklari Program_Cikti Uyum

bulunuyor mu? u

Birimde  ders  kazanimlarminEVET Kanit

program  ciktilariyla  uyumuna 139 Ders_Kazanimlarinin_Program

Ciktilarina_Katkisi

uygulamalar bulunuyor mu?

Birimde  ders kazanimlarininEVET Kanit
program  ciktilariyla  uyumuna 135 09.09.2024 Tarihli_Egitim_Ogr
yonelik Onlem alma faaliyeti etim_Kalite Alt Komisyon_ Karari
bulunuyor mu? Kanit
136 _Ders_Basari_Orani_Uygulanma
__Ornekleri
Birimde  ders kazanimlarininEVET Kanit
program  ¢iktilariyla  uyumuna 116_Egitim_Ogretim_Hizmetlerinin_
yonelik ornek gosterilebilin Tasarimi_Gelistirilmesi_Prosediirii

Kanit
253 Ders_lgerigi_Degrlendirme_For
mu

Kanitlar yeterli sayida gosterilmig
midir?

EVET

10
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https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1ughoHFwyscbWGm-5IylrZQi2hzFIxxI4ZBIApYG9RgI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1ughoHFwyscbWGm-5IylrZQi2hzFIxxI4ZBIApYG9RgI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1ughoHFwyscbWGm-5IylrZQi2hzFIxxI4ZBIApYG9RgI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1xEJtN8xzjeIKIzJ_PyxLrcXuy4GWJ3qcNCRPK-n_iKc/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1xEJtN8xzjeIKIzJ_PyxLrcXuy4GWJ3qcNCRPK-n_iKc/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-077_DERS__CER_G__DEGERLEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-077_DERS__CER_G__DEGERLEND_RME_FORMU.pdf

Gosterilen  kanitlar programlarmEVET
ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|

mudur?
Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi......... S
Puanlamasi..................

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayalt Ders Tasarimi

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetleri giicliidiir. Kontrol ve 6nlem alma
siirecleri gerektigi gibi saglanmustir. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi nlem alma ve drnek
gosterilebilir uygulamalar eksiktir. Gosterilen kanitlar yeterli ve uygundur. Sistem genel olarak
oturmus durumdadir

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde Ogrenci is yiikiine dayallEVET Kanit
ders tasarimina yonelik planlamal 140 Diizenlemelerin_ilan_Edildigi
faaliyeti bulunuyor mu? Bologna Ders_Bilgi Paketi
Birimde Ogrenci is yiikiine dayallEVET Kanit
ders tasarimina yonelik uygulamal 141 I¢_Mekan_Tasarimi_Programi_
faaliyeti bulunuyor mu? Staj Is_Yiikii Tanimlamalar
Birimde Ogrenci is yilikiine dayallEVET Kanit
ders tasarimma yonelik kontrol 142 _Kurumlar Aras1_Kredi Transfer
faaliyeti bulunuyor mu? i_Esaslarina_Iliskin_Y®onetmelik
Kanit
143 Ders_Muafiyet Islemleri_Formu
Kanit

144 Is_Yiikii_Temelli_Kredilerin_Tr
anferi_Ornekleri

Birimde Ogrenci is yiikiine dayallEVET Kanit

ders tasarimina yonelik 6nlem alma| 147 On_Lisans Ve Lisans_Egt Ogrt

faaliyeti bulunuyor mu? Yonetmeligi 19 20_Maddeleri
Kanit

131 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Programi_Staj 4 AKTS Miifredati
Kanit 132 |

Biyomedikal Cihaz_Teknolojisi_Pro
grami_Staj 5 AKTS Miifredat

Birimde Ogrenci is  yikiineEVET Kanit
dayal1 ders tasarimina yonelik 6rnek| 134 2024 Egitim_ve_Ogretim_Alt_
gosterilebilir uygulamalar| Komisyonu 2 Adet Toplanti_Tuitan
bulunuyor mu? ag1

Kanit

135 09.09.2024_Tarihli_Egitim_Ogr
etim_Kalite Alt Komisyon Karari
Kanit
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https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=42611
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=42611
https://docs.google.com/document/d/1pBSJfykXmZNLwPjhZlAeKerz5VUeTPP6hPpAnBuMSD8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1pBSJfykXmZNLwPjhZlAeKerz5VUeTPP6hPpAnBuMSD8/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-11_YUeKSEKOeGRET_M_KURUMLARINDA_PROGRAMLAR_ARASI_GEC_S_C_FT_VE_YAN_DAL__LE_KURUMLAR_ARASI_KRED__TRANSFER__YAPILMASI_YOeNETMEL_G_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-11_YUeKSEKOeGRET_M_KURUMLARINDA_PROGRAMLAR_ARASI_GEC_S_C_FT_VE_YAN_DAL__LE_KURUMLAR_ARASI_KRED__TRANSFER__YAPILMASI_YOeNETMEL_G_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-004_DERS_MUAF_YET__SLEMLER__D_LEKCES__FORMU(1).pdf
https://docs.google.com/document/d/1s_XU9feSad-yv0PDz-QUjPbAz-hcuQ9rEPpcB8IGds4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1s_XU9feSad-yv0PDz-QUjPbAz-hcuQ9rEPpcB8IGds4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1GfeGtZppIghvkfpmx958wYnS6AAmE4dUpPqawXssbQM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1GfeGtZppIghvkfpmx958wYnS6AAmE4dUpPqawXssbQM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/17MZTooF5T3PYpeWbHw7P-3jFD44uCdbPx6XEEoKP0jM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/17MZTooF5T3PYpeWbHw7P-3jFD44uCdbPx6XEEoKP0jM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUl0viqXJj3ymgPCPmEDvwBfUqbbJfMf48i6m96Fniw/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUl0viqXJj3ymgPCPmEDvwBfUqbbJfMf48i6m96Fniw/edit?tab=t.0
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf

116_Egitim Ogretim_Hizmetlerinin
Tasarimi_Gelistirilmesi_Prosediirii

Kanitlar yeterli sayida gosterilmi§EVET 13
midir?
Gosterilen  kanitlar programlarmEVET

ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|

mudur?
Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:....5..........
Puanlamasi..................

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Akran Degerlendirmesi: Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi ile ilgili planlama ve
uygulama faaliyetleri giigliidiir. Kontrol ve 6nlem alma siiregleri gerektigi gibi saglanmistir.
Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik onlem alma ve oOrnek gosterilebilir

uygulamalar yeterlidir. Gosterilen kanitlar yeterli ve uygundur.

giincellenmesine yonelik planlamal
faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde programlarin izlenmesi veEVET Kanit

| Simav_Meslek Yiiksekokulu Misy
on Ve Vizyonu

Kanit
Simav_Meslek Yiiksekokulu Strateji

k Amag¢ Ve Hedefleri

Kanit
116 _Egitim_ Ogretim_ Hizmetlerinin_
Tasarimi_Gelistirilmesi_Prosediirii

Birimde programlarin izlenmesi ve|
giincellenmesine yonelik uygulamal
faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
131 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Programi_Staj 4 AKTS_ Miifredati

Kanit 132 ]
Biyomedikal Cihaz _Teknolojisi_Pro

grami_Staj 5 AKTS Miifredat

Birimde programlarin izlenmesi ve|
giincellenmesine yonelik kontrol
faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
148 Ogrenci_Kontenjan_Sayis1_Kara
r Yazisi

Birimde programlarin izlenmesi ve
giincellenmesine yoOnelik Onlem|
alma faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
255 Program_ Basari_Analizi_ Formu
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2518/misyon-vizyon
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2518/misyon-vizyon
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15687/stratejik-amac-ve-hedefler
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://docs.google.com/document/d/17MZTooF5T3PYpeWbHw7P-3jFD44uCdbPx6XEEoKP0jM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/17MZTooF5T3PYpeWbHw7P-3jFD44uCdbPx6XEEoKP0jM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUl0viqXJj3ymgPCPmEDvwBfUqbbJfMf48i6m96Fniw/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IUl0viqXJj3ymgPCPmEDvwBfUqbbJfMf48i6m96Fniw/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1TpZcFs9FqaWVcBoBn-SkX0R8E_SFSsJ1OmtnMm6lNIE/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1TpZcFs9FqaWVcBoBn-SkX0R8E_SFSsJ1OmtnMm6lNIE/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-079_PROGRAM_BASARI_ANAL_Z__FORMU.pdf

Birimde programlarin izlenmesi veEVET Kanit

giincellenmesine yoOnelik  Grnek 149 Basari_Degerlendirme Yonerge
gOsterilebilir uygulamalar| si
bulunuyor mu? Kanit 254 Bolim Baskanligi
Program Durum Raporu Formu
Kanit
66 IME_sekmesi_ve_tiim_evrak_ilan
lar
Kamt34 [lan_edilen Birim_ Faaliyet
Raporlari
Kanit

151_Egitim_Ogretimin_Gergeklestiril
mesi_Prosediirii

Kanit

152 27.12.2024 Tarihli_Akreditasyo
n_Kalite Alt Komisyonu_ Kararlarin
da_Yapay

Zeka Dersinin_Miifredata_Eklenmesi
Hazirhiginin_Yapilmasi

Kanitlar yeterli sayida gosterilmi§EVET 16
midir?
Gosterilen  kanitlar programlarmEVET
ders dagilimi alt Olgiitline uygun|

mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi:....5.........
Puanlamasi..................

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi
Akran Degerlendirmesi: Tim kriterlerde olumlu degerlendirme yapilmistir. Planlama,
uygulama, kontrol ve 6nlem alma adimlar1 yerine getirilmistir

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde egitim ve  0gretimEVET Kanit
siireglerinin  yonetimine yonelik| 1 _Simav_Meslek Yiiksekokulu
planlama faaliyeti bulunuyor mu? Organizasyon_Semasi

Kanit6 Simav_Meslek Yiiksekokulu
Personel _Goérev_Tanimlari

Kanit45 Simav_Meslek Yiiksekokul

u_Is Akis_Semalari

Birimde egitim ve  0gretimEVET Kanit136 Ders Basari Orani_Uygul
siireclerinin  yonetimine yonelik| anma_ Ornekleri
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Kanit

149 Basari_Degerlendirme Yonerge
si Kanit 153 Akademik Takvim

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kalite Koordinatorliigii- Birim Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama 27
Kilavuzu


https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-05_BASARI_DEGERLEND_RME_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-05_BASARI_DEGERLEND_RME_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-082_BOeLUeM_BASKANLIGI_PROGRAM_DURUM_RAPORU_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-082_BOeLUeM_BASKANLIGI_PROGRAM_DURUM_RAPORU_FORMU.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15686/birim-faaliyet-raporlari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-010_EG_T_M_OeGRET_M_GERCEKLEST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-010_EG_T_M_OeGRET_M_GERCEKLEST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-SM-001_MESLEK_YUeKSEKOKUL_ORGAN_ZASYON_SeMASI(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-SM-001_MESLEK_YUeKSEKOKUL_ORGAN_ZASYON_SeMASI(1).pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9456/gorev-tanimlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9456/gorev-tanimlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9455/is-akis-semalari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9455/is-akis-semalari
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-05_BASARI_DEGERLEND_RME_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-05_BASARI_DEGERLEND_RME_YOeNERGES_.pdf
https://oidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14890/2024-2025-akademik-takvimleri

Birimde egitim ve  OgretimEVET Kanit

stireclerinin  yonetimine ydnelik] 71 Bilgi Yonetim_Sistemi_Politikasi
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Kanit

47 Ogrenci_ve Akademisyen Bilgi
Sistemi_Girisi

Kanit
48 Elektronik Belge Yonetim_Siste
mi
Birimde egitim ve  0gretimEVET
siiregclerinin  yonetimine yonelik| Kanit
Onlem alma faaliyeti bulunuyor 88_Egitim_Ogretim_Hizmetleri_Pros
mu? esi
Kanit

154 19.12.2024_Tarihli_Egitim_Ogr
etim_Kalite_Alt Komisyon Karar
Birimde egitim ve  O0gretimEVET Kanit

siireglerinin  yonetimine yonelik]
ornek gosterilebilir uygulamalar
bulunuyor mu?

116_Egitim_Ogretim_Hizmetlerinin_

Tasarimi_Gelistirilmesi_Prosediirii
Kanit

133 Egitim_Ogretim_Hizmetlerinin_
Planlanmasi_Prosediirti

Kanit

151 Egitim_Ogretimin_Gerceklestiri
Imesi_Prosediirii

Kanitlar yeterli sayida gosterilmisEVET 18
midir
Gosterilen  kanitlar programlarmEVET

ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|

mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi:....5.........
Puanlamasi..................

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCIi MERKEZLI OGRENME, OGRETME
VE DEGERLENDIRME)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Akran Degerlendirmesi: Planlama, kontrol faaliyetleri, 6nlem ve kanit gdsterme kismen yerine
getirilmistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde Ogretim yontem veKISMEN Kanit
tekniklerine 33 Diizenlemelerin_ilan_edildigi bol
yonelik planlama faaliyeti ogna_bilgi_paketi
bulunuyor mu?
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https://bidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10542/bgys-politikasi
https://obs.dpu.edu.tr/
https://obs.dpu.edu.tr/
https://ebys.dpu.edu.tr/enVision/Login.aspx?ReturnUrl=%2fenVision%2fPortal.aspx
https://ebys.dpu.edu.tr/enVision/Login.aspx?ReturnUrl=%2fenVision%2fPortal.aspx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-001_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER__PROSES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PRS-001_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER__PROSES_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/23_12_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_CAGRISI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/23_12_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_CAGRISI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-008_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_PLANLANMASI_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-008_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_PLANLANMASI_PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-010_EG_T_M_OeGRET_M_GERCEKLEST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-010_EG_T_M_OeGRET_M_GERCEKLEST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://docs.google.com/document/d/1o2ui0skQ2TLGQvV6bi5Z24bxjHwVDNxlDO07d_ueTLI/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1o2ui0skQ2TLGQvV6bi5Z24bxjHwVDNxlDO07d_ueTLI/edit?usp=drive_link

tekniklerine yonelik onlem alma
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde  Ogretim yontem VveEVET Kanit
tekniklerine  yonelik  uygulama 150 Uzaktan Egitim_Sistemi_Girisi
faaliyeti bulunuyor mu? Kanit
66 IME_sekmesi_ve_tiim_evrak
ilanlar
Birimde  Ogretim yontem veEVET Kanit
tekniklerine ~ yonelik  kontrol 155 Hizmet I¢i_Egitim Yazilari
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde  Ogretim yontem VveEVET Kanit

156 10.09.2024 Tarihli Liderlik Y6
netim_Kalite Alt Komisyon Karari

Kanit
157 24.12.2024 Tarihli_Liderlik Y6
netim_Kalite Alt Komisyon Karari

Birimde  0Ogretim ydntem ve
tekniklerine yonelik ornek
gosterilebilir uygulamalar

bulunuyor mu?

EVET

Kanit69 Birlesmis Milletler Yasam
Boyu_Siirdiirtilebilir Egitim_Calism

alari

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis|
midir?

EVET

7

Gosterilen  kanitlar programlarin|

ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|

EVET

mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi:......4.......
Puanlamasi..................

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Akran Degerlendirmesi: Tim kriterlerde olumlu degerlendirme yapilmistir. Planlama,
uygulama, kontrol ve 6nlem alma adimlari yerine getirilmistir. Kanitlar yeterli diizeydedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Kismen

Hayir.

Kanit

degerlendirmeye yonelik uygulamal
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde 6l¢gme ve degerlendirmeye|EVET Kamt123 Onlisans_Ve Lisans Egiti
yonelik planlama faaliyeti m_Ogretim_Ynetmeligi
bulunuyor mu? Kanit149 Basari_Degerlendirme
Y 6nergesi
Birimde  Olgme veEVET Kanit

158 Yariyil_i¢i_Sinav_Programi
Kanit 159 Final Sinav_Programi
Kanit

160 Biitiinleme Sinav_Programi

Kanit
161 Yariyil I¢i Mazeret Smav_Prog
ramiKanit

162 Simav MYO Staj Defteri
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https://uzaktanegitimdpusem.dpu.edu.tr/login
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14470/ime-formlari
https://docs.google.com/document/d/1UFBVkg4gRsq8tO-WUw8KyzztHojQi3IJi0GdmluIJFo/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/10_09_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/10_09_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/24_12_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/24_12_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://docs.google.com/document/d/1nGw8eXcA10j8TmIKZKVmDBD2nafulkexGyy2SOO64U0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1nGw8eXcA10j8TmIKZKVmDBD2nafulkexGyy2SOO64U0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1nGw8eXcA10j8TmIKZKVmDBD2nafulkexGyy2SOO64U0/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-01_OeNL_SANS_VE_L_SANS_EG_T_M_OeGRET_M_YOeNETMEL_G_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-01_OeNL_SANS_VE_L_SANS_EG_T_M_OeGRET_M_YOeNETMEL_G_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-05_BASARI_DEGERLEND_RME_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-05_BASARI_DEGERLEND_RME_YOeNERGES_.pdf
https://docs.google.com/document/d/1jZyuHPBsodTXsn6AKm9WWwvf0GlLN_jrK8w4h_jPqCo/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1P-6QDzrKrr9uHrmPEdlPVylbK4KwOvwNDiQgidFDcI0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Tuy3R7kMqgClgz4nTNiRyjhgwKq_e0Espmwptg7foP0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1VRngzVmJG07QT-LTIiBcJiIy9CqWCpzhP1pp-70x4PM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1VRngzVmJG07QT-LTIiBcJiIy9CqWCpzhP1pp-70x4PM/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/Staj_Defteri_Tam(1).pdf

Kanit
163 Isletmede Meslek Egitimi_Son
uc_Raporu

Birimde 6l¢gme ve degerlendirmeye
yonelik yonelik kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

EVET

Kanit257 Ders Sinav Sorular Ile
Ogrenme_Ciktilar1_iliski_Formu

Kanit258 Klasik Sinav_Sorulari Der
s Ogrenme Ciktilar Iliskilendirme

Formu

Kamtl64 IME Dersi Is_Yiikii_Oran
i Program Ciktilar1 fle Iliskisi

Birimde  Ogretim ydntem  ve
tekniklerine yonelik Onlem alma
faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
156 10.09.2024 Tarihli_Liderlik Y6
netim_Kalite Alt Komisyon Karari

Kanit
157 24.12.2024 Tarihli_Liderlik Y6
netim_Kalite Alt Komisyon Karari

Birimde 6lgme ve degerlendirmeye
yonelik yonelik 6rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

EVET

Kanit
165 Anlik_Gelisebilen Dezavantajli
Ogrencilere_Y&nelik_Uygulamalar

Kanit
136_Ders_Basari_Orani_Uygulanma
_ Ornekleri

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis
midir?

EVET

15

Gosterilen  kanitlar programlarin|

ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|
mudur?

EVET

Birim Oz  Degerlendirme

‘Akran Degerlendirme Puanlamasi:.....5........
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/_ME_Doenem_Sonu_Raporu_Format_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/_ME_Doenem_Sonu_Raporu_Format_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-078_DERS_SINAV_SORULARI__LE_OeGRENME_CIKTILARI__L_SK__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-078_DERS_SINAV_SORULARI__LE_OeGRENME_CIKTILARI__L_SK__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-081_KLAS_K_SINAV_SORULARI_DERS_OeGRENME_CIKTILARI__L_SK_LEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-081_KLAS_K_SINAV_SORULARI_DERS_OeGRENME_CIKTILARI__L_SK_LEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-081_KLAS_K_SINAV_SORULARI_DERS_OeGRENME_CIKTILARI__L_SK_LEND_RME_FORMU.pdf
https://docs.google.com/document/d/1c05OayS9x80rEC0MsfHpaqaeQUckNLaEyHSny6eQfd4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1c05OayS9x80rEC0MsfHpaqaeQUckNLaEyHSny6eQfd4/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/10_09_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/10_09_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/24_12_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/24_12_2024_L_DERL_K%2C_YOeNET_M_VE_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://docs.google.com/document/d/1qVGaMYQVEWntrQHvxNuDaYaNAiOG2-pwxmCJ7hsSlJY/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qVGaMYQVEWntrQHvxNuDaYaNAiOG2-pwxmCJ7hsSlJY/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmas: ve Kredilendirilmesi

Akran Degerlendirmesi: Ogrenci kabulii, dnceki grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
yonelik planlama ve uygulama faaliyetleri yerine getirilmesine karsin, 6nlem alma, kanit gésterme
ve Ornek alinabilir kanit noktalar1 yerine getirilememistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit

Kismen
Birimde Ogrenci kabulii, 6ncekiEVET Kanit
O0grenmenin taninmasi ve 168 Onlisans Ve Lians Programlar
kredilendirilmesi yonelik planlama na_Kabul ilk Kayit intibak Y&nerg
faaliyeti bulunuyor mu? e

E3 )Kanit169_Kurumlar Arasi Kredi
Transferi_Esaslaria_Iliskin_Y6netm

elik
Birimde  Ogrenci kabulii, 6ncekiEVET Kanit )
Ogrenmenin taninmasi ve 170 Onceki_Ogrenme_Muafiyet Tal
kredilendirilmesi yonelik uygulamal ebi
faaliyeti bulunuyor mu? Kanit

171 Muafiyet Talebi_Degerlendirme
Ve_Sonu¢_Raporu

Birimde o6grenci kabulii, 6ncekiKISMEN Kanit172 Ogretim_Elemani_Ile Payl
Ogrenmenin taninmasi ve asilan EBYS Muafiyet Yazis1_Orne
kredilendirilmesi yonelik kontrol i

faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde  Ogrenci kabulii, 6ncekiEVET (3) Kanit]
O0grenmenin taninmast Vel 168 Onlisans Ve Lians_Programlari
kredilendirilmesi yonelik Onlem| na_Kabu(3) Kanit
alma faaliyeti bulunuyor mu? 169 Kurumlar Aras1_Kredi Transfer

i_Esaslarina_Iliskin_Y®onetmelik
|_ilk_Kayit_Intibak_Yonerge

Birimde 06grenci kabulii, 6ncekiEVET (3) Kanit
Ogrenmenin taninmast \C 170_Onceki_Ogrenme_Muafiyet Tal
kredilendirilmesi ebi

yonelik ornek gosterilebilin (3) Kanit
uygulamalar bulunuyor mu? 171_Muafiyet Talebi_Degerlendirme

Ve Sonu¢_Raporu

Kanitlar yeterli sayida gosterilmisEVET 8
midir?
Gosterilen  kanitlar programlarmEVET
ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|

mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi:....4.........
Puanlamasi..................
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-11_YUeKSEKOeGRET_M_KURUMLARINDA_PROGRAMLAR_ARASI_GEC_S_C_FT_VE_YAN_DAL__LE_KURUMLAR_ARASI_KRED__TRANSFER__YAPILMASI_YOeNETMEL_G_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-11_YUeKSEKOeGRET_M_KURUMLARINDA_PROGRAMLAR_ARASI_GEC_S_C_FT_VE_YAN_DAL__LE_KURUMLAR_ARASI_KRED__TRANSFER__YAPILMASI_YOeNETMEL_G_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-11_YUeKSEKOeGRET_M_KURUMLARINDA_PROGRAMLAR_ARASI_GEC_S_C_FT_VE_YAN_DAL__LE_KURUMLAR_ARASI_KRED__TRANSFER__YAPILMASI_YOeNETMEL_G_.pdf
https://docs.google.com/document/d/1q8dwn5lVvWt5S7N1J2c5CrxdP8whUHclYp3tgJoevKM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1q8dwn5lVvWt5S7N1J2c5CrxdP8whUHclYp3tgJoevKM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qhI4Q9RQf7Dx8EPhXcMxaC5LNUWKs-9kRTK_b8qM_Xs/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qhI4Q9RQf7Dx8EPhXcMxaC5LNUWKs-9kRTK_b8qM_Xs/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Pae9bHmvJykuXrf4QGa6dSXZX0RRAK-r19WsgFNDSrk/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Pae9bHmvJykuXrf4QGa6dSXZX0RRAK-r19WsgFNDSrk/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Pae9bHmvJykuXrf4QGa6dSXZX0RRAK-r19WsgFNDSrk/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-21_OeNL_SANS_VE_L_SANS_PROGRAMLARINA_KABUL__LK_KAYIT_VE_DERS__NT_BAK__SLEMLER__YOeNERGES_.pdf
https://docs.google.com/document/d/1q8dwn5lVvWt5S7N1J2c5CrxdP8whUHclYp3tgJoevKM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1q8dwn5lVvWt5S7N1J2c5CrxdP8whUHclYp3tgJoevKM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qhI4Q9RQf7Dx8EPhXcMxaC5LNUWKs-9kRTK_b8qM_Xs/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qhI4Q9RQf7Dx8EPhXcMxaC5LNUWKs-9kRTK_b8qM_Xs/edit?tab=t.0

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Akran Degerlendirmesi: Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma faaliyetlerine yonelik
planlama faaliyetleri yerine getirilmesine karsin, 6nlem alma, kanit gosterme ve kanit noktalari

kismen yerine getirilmistir. Ornek alinabilir uygulamalar bulunmamaktadir.

bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde yeterliliklerinEVET Kanit
sertifikalandirilmas: ve diplomayal 151 Egitim_Ogretimin_Gerceklestiril
yonelik planlama faaliyeti mesi_Prosediirii

Kanit 174 Yatay Gegis_YoOnergesi

Kanit

175_Uluslararasi_Ogrenci_Koordinat

orligii

Kanit

176 Uluslararasi_Ogrenci_Kabuliine
Iliskin_Yonerge

Kanit
177 Uluslararasi_Ogrenci_Uygulama
_Takvimi

sertifikalandirilmas: ve diplomayal
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor
mu?

Birimde yeterliliklerinKISMEN Kanit

sertifikalandirilmas: ve diplomayal 178 Is_Yiki Aguwhkh Derslerin M
yonelik uygulama faaliyeti uafiyet Ornekleri

bulunuyor mu?

Birimde yeterliliklerinEVET Kanit

179 Mezuniyet Islemleri is Akis S
emasi

Kanit

180 Mezuniyet Islemleri_Ilisik_Kes
me_ Formu

uygulamalar bulunuyor mu?

Birimde yeterliliklerin EVET Kanit

sertifikalandirilmasi ve diplomayal 180 Mezuniyet Islemleri_Ilisik_Kes
yonelik Onlem alma faaliyeti me_ Formu

bulunuyor mu?

Birimde yeterliliklerinHAYIR

sertifikalandirilmasi ve diplomaya

yonelik ornek gosterilebilir

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis
midir?

EVET

Gosterilen  kanitlar programlarin|
ders dagilimi alt olgiitiine uygun|
mudur?

EVET

Birim Oz  Degerlendirme

Akran Degerlendirme Puanlamasi:...3..........
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-010_EG_T_M_OeGRET_M_GERCEKLEST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-010_EG_T_M_OeGRET_M_GERCEKLEST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-13_YATAY_GEC_S_YOeNERGES_.pdf
https://iso.dpu.edu.tr/
https://iso.dpu.edu.tr/
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/185/files/Yay_nda_olan_yoenerge.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/185/files/Yay_nda_olan_yoenerge.pdf
https://iso.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15218/2024-2025-egitim-ogretim-uluslararasi-ogrenci-yili-akademik-takvimi
https://iso.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15218/2024-2025-egitim-ogretim-uluslararasi-ogrenci-yili-akademik-takvimi
https://docs.google.com/document/d/1OkIVTH-koJfeBTRQSbGB1h2CtllXZ9ceYPwDEOQQZ_8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1OkIVTH-koJfeBTRQSbGB1h2CtllXZ9ceYPwDEOQQZ_8/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_A-04-MEZUN_YET__SLEMLER__SUeREC___S_AKIS_SEMASI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_A-04-MEZUN_YET__SLEMLER__SUeREC___S_AKIS_SEMASI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-015___L_S_K_KESME_BELGES__FORMU_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-015___L_S_K_KESME_BELGES__FORMU_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-015___L_S_K_KESME_BELGES__FORMU_(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-015___L_S_K_KESME_BELGES__FORMU_(1).pdf

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIiK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar
Akran Degerlendirmesi: Ogrenme ortam ve kaynaklarina yonelik, tiim siiregler sorunsuz ve
uygun bir sekilde gergeklestirilmistir.

faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kamt

Kismen
Birimde O0grenme ortam VveEVET Kamt32 Sanat _Tasarim_Stiidyosu O
kaynaklarina yonelik planlama rtam_Fotogtaflart

Kanit68 2024 Yili Diizeltici

Onleyici_Takip _Formu

Kanit 162 Simav_MYO_Staj Defteri

Kanit163 Isletmede Meslek Egitimi
Sonu¢_Raporu

Birimde O0grenme ortam ve
kaynaklarina yonelik uygulamal
faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
32 Sanat Tasarim_Stlidyosu Ortam

Fotogtaflart

Kanit
181 Bilgisayar Laboratuvarinda Ve
Internet Alt Yap1_Yenilemeleri

Kanit
182 Uzaktan_Ogretim_Sistemi_Acik
lama_Dokiimani

Kanit
183 Uzaktan_Egitim_Ogrenci_Egiti
m_Videosu

kaynaklarina yonelik 6nlem almal
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde ogrenme ortam veEVET Kanit
kaynaklarma  yonelik  kontrol 11_Ogrenci_Memnuniyet_Anketi_Fo
faaliyeti bulunuyor mu? rmu
Kanit
186 Memnuniyet Anketi Sonuc¢_Raporl
lar1
Birimde ogrenme ortam VveEVET Kanit68 2024_Yili_Diizeltici_Onleyic

i _Takip_Formu

Birimde ogrenme ortam ve
kaynaklarina
yonelik ornek gosterilebilin

uygulamalar bulunuyor mu?

EVET

Kanit
182 Uzaktan_Ogretim_Sistemi_Acik
lama_Dokiimani

Kanit 183 Uzaktan Egitim

Ogrenci_ Egitim_ Videosu
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https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/Staj_Defteri_Tam(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/_ME_Doenem_Sonu_Raporu_Format_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/_ME_Doenem_Sonu_Raporu_Format_.pdf
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1PTj6A8Rp13Hj7nKgl6bJE00ikeISTkg0tNqUWqA66ws/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1PTj6A8Rp13Hj7nKgl6bJE00ikeISTkg0tNqUWqA66ws/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/102/files/OYS_Bilgilendirme_Do%CC%88ku%CC%88man_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/102/files/OYS_Bilgilendirme_Do%CC%88ku%CC%88man_.pdf
https://uzem.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14064/ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-20092024
https://uzem.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14064/ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-20092024
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15698/memnuniyet-anketleri-sonuc-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15698/memnuniyet-anketleri-sonuc-raporlari
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UOTwvcMZcH_Y5Zn7GFAvSC17z-tZ-DXkgRmPyTSUVxU/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/102/files/OYS_Bilgilendirme_Do%CC%88ku%CC%88man_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/102/files/OYS_Bilgilendirme_Do%CC%88ku%CC%88man_.pdf
https://uzem.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14064/ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-20092024
https://uzem.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14064/ogrenci-bilgilendirme-toplantisi-20092024

Kanitlar yeterli sayida gosterilmigEVET 18
midir?

Gosterilen kanitlar programlarmEVET

ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|

mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi: 5
Puanlamasi: ...

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Akran Degerlendirmesi: Akademik destek hizmetlerine yonelik, tiim siirecler sorunsuz ve uygun
bir sekilde gerceklestirilmis ve gelisime agiktir.

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen

Birimde akademik  destekEVET Kanit
hizmetlerine  yonelik  planlama 188 Ogrenci_Danismanligi_Yé&nerge
faaliyeti bulunuyor mu? si

(4)Kanit91 Uzaktan Yiirttilen Ders

ler Onay1
Birimde akademik  destekEVET Kan1t190 Dumlupmar Universitesi
hizmetlerine  yonelik  ydnelik E_Posta_Kullanim_Yonergesi
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? (3)Kanit191 Kariyer Planlama

Dersi_Gorevlendirmesi

Birimde akademik  destekEVET Kanit192 12.09.2024_Tarihli_Toplu

hizmetlerine  yonelik  yonelik msal_Katki_Kalite Komisyon_ Karari

kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Kanit193 26.12.2024 Tarihli Toplu
msal_Katki_Kalite Komisyon Toplan
tist

Birimde  akademik destekEVET Kanit192 12.09.2024 Tarihli Toplu

hizmetlerine yonelik yonelik 6nlem| msal_Katki_Kalite Komisyon_Karari

alma faaliyeti bulunuyor mu? (Kanit193 26.12.2024 Tarihli_Toplu
msal_Katki_Kalite Komisyon Toplan
tist

Birimde akademik  destekEVET (3) Kanit]

hizmetlerine yonelik ornek 194 Cumhurbaskanhgi Kariyer

gOsterilebilir uygulamalar| Planlamasi_Kapisi

bulunuyor mu? Kanit 195 Yetenek Kapisi
Kanit 196 Uzaktan Egitim Kapisi
Kanit

198 Ulusal Staj_Hareketliligi Kapsa

minda_Ogrenci_Staj Kabul_Yazsi

Kanit

199 IKAF 2024 Katilim Haber Ve
Fotograflan
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/onlisans_ve_lisans_ogrenci_danismanligi_yonergesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/onlisans_ve_lisans_ogrenci_danismanligi_yonergesi.pdf
https://docs.google.com/document/d/1K9kFf-eH2fsNiJ8jKUcTztM7hztbYfKYyrwXz0cu7gM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1K9kFf-eH2fsNiJ8jKUcTztM7hztbYfKYyrwXz0cu7gM/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/2/files/mevzuatlar/EPosta_Kullan_m_Yo%CC%88nergesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/2/files/mevzuatlar/EPosta_Kullan_m_Yo%CC%88nergesi.pdf
https://docs.google.com/document/d/1u7Xuma5sUgG0OigPP27GOfqb9BtYVn4zaokZB2tEJgU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1u7Xuma5sUgG0OigPP27GOfqb9BtYVn4zaokZB2tEJgU/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
https://www.yetenekkapisi.org/
https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uzaktan-egitim-kapisi
https://docs.google.com/document/d/19Q2KeIuFDw582wkHvr4PbgH8l_P5c7-BO7NQUPt0Mik/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/19Q2KeIuFDw582wkHvr4PbgH8l_P5c7-BO7NQUPt0Mik/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Xf_g-jhN9e4Zj_biDsC2NLHHKTop2g_tA7Yj44vO56I/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Xf_g-jhN9e4Zj_biDsC2NLHHKTop2g_tA7Yj44vO56I/edit?tab=t.0

Kanit186 Memnuniyet Anketi Sonu

¢_Raporlar
Kanit193 26.12.2024 Tarihli_Toplu

msal Katki Kalite Komisyon Topla

ntisi
Kanitlar yeterli sayida gosterilmi§EVET 17
midir?
Gosterilen  kanitlar programlarmEVET
ders dagilimi alt Olgiitiine uygun|
mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi:.....5........
Puanlamasi...............

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Akran Degerlendirmesi: Tesis ve altyapiya yonelik, tiim siiregler kismen yerine getirilebilmis,
her yonii ile mutlaka gelistirilmesi gerekmektedir.

planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/  Haywr/Kanit
Kismen
Birimde tesis ve altyapilara yonelikEVET Kanit

202 Simav_Meslek Yiiksekokulu T
alimatlari
Kanit203 Okulumuz_Tesislerinin_O

grenci_Ve Personel I¢in_Kullanim _
Ornegi

Birimde tesis ve altyapilara yonelik
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit

32 Sanat_Tasarim_Stiidyosu Ortam__

Fotogtaflar

Kanit

181 Bilgisayar Laboratuvarinda Ve
Internet Alt Yapi_Yenilemeleri

Birimde tesis ve altyapilara yonelik
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
181_Bilgisayar Laboratuvarinda_Ve
Internet Alt Yapi_Yenilemeleri

Birimde tesis ve altyapilara yonelik
Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit
204 Birim_Sistem_Odas1_Yazilm_G
lincellemesi

Birimde tesis ve altyapilara yonelik
ornek gosterilebilir uygulamalar
bulunuyor mu?

EVET

(3) Kanif]
204 Birim_Sistem_Odas1_Yazilim_G
tincellemesi

Kanit
205 Kampiis_ Agac_Budama_Siireci

Kanitlar yeterli sayida gosterilmig

EVET

midir?

6
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https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15698/memnuniyet-anketleri-sonuc-raporlari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15698/memnuniyet-anketleri-sonuc-raporlari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9459/talimatlar
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9459/talimatlar
https://docs.google.com/document/d/1JtofBbfyuU2eq_Z7kCbeILa3kqR-nbYIpN2L-2qOF_4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1JtofBbfyuU2eq_Z7kCbeILa3kqR-nbYIpN2L-2qOF_4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1JtofBbfyuU2eq_Z7kCbeILa3kqR-nbYIpN2L-2qOF_4/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1mp_q8eaQmJDtUnozVEnN5C1OdwLN1Cfkxx86k1QJuKo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1PTj6A8Rp13Hj7nKgl6bJE00ikeISTkg0tNqUWqA66ws/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1PTj6A8Rp13Hj7nKgl6bJE00ikeISTkg0tNqUWqA66ws/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1PTj6A8Rp13Hj7nKgl6bJE00ikeISTkg0tNqUWqA66ws/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1PTj6A8Rp13Hj7nKgl6bJE00ikeISTkg0tNqUWqA66ws/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/124hUSmBYeLMLHFWgpUAIrxEUb8ubm0v0XuiV3L5NXjg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/124hUSmBYeLMLHFWgpUAIrxEUb8ubm0v0XuiV3L5NXjg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/124hUSmBYeLMLHFWgpUAIrxEUb8ubm0v0XuiV3L5NXjg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/124hUSmBYeLMLHFWgpUAIrxEUb8ubm0v0XuiV3L5NXjg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1C6n1ksGUMQfDy68-HHQLahCIQJYl9tF2qPJJLhBgom8/edit?tab=t.0

Gosterilen kanitlar tesis ve altyapilarinfEVET
alt Olclitiine uygun mudur?

Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasai:....5..........

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Akran Degerlendirmesi: Dezavantajli gruplara yonelik planlama ve uygulama faaliyetleri yerine
getirilmis ancak kontrol ile ilgili sikintilar mevcuttur ve yetersizdir.

Akran Degerlendirme Kriterleri  [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen

Birimde dezavantajli gruplaraEVET Kanit
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor 206 Mekanda Erisim_Sar1_Bayrak
mu? Kanit

207 Sosyo_Kiiltiirel Etkinliklere Eri

sim Mavi Bayrak Belgesi
Birimde dezavantajli gruplaraEVET Kanit
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor 208 Dezavantajlilar_Icin_Yapilan
mu? Mekansal Diizenlemeler
Birimde dezavantajli gruplaraHAYIR
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor
mu?
Birimde dezavantajh gruplaraEVET Kanit
yonelik  Onlem alma  faaliyeti 208 Dezavantajlilar_I¢in_Yapilan
bulunuyor mu? Mekéansal_Diizenlemeler
Birimde dezavantajli gruplaraKISMEN Kanit
yonelik ornek gosterilebilir 165 Anlik_Gelisebilen_Dezavantajli
uygulamalar bulunuyor mu? Ogrencilere _Yénelik_Uygulamalar
Kanitlar yeterli sayida gosterilmigKISMEN 7
midir?
Gosterilen  kanitlar dezavantajlEVET
gruplarin alt dlgiitiine uygun mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi:....3.........
Puanlamasi.................
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https://docs.google.com/document/d/1wHRu4B5sknY2MO45vl8L8lXqfbt8khzTC57_lKUvAoQ/edit?tab=t.0
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8153/engelsiz-dpu-engelsiz-simav-myo
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8153/engelsiz-dpu-engelsiz-simav-myo
https://docs.google.com/document/d/1qpVsGthfVOcurZOe-xVUeZ_w-hHZVZOrV9T8c_A1ZBA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qpVsGthfVOcurZOe-xVUeZ_w-hHZVZOrV9T8c_A1ZBA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qpVsGthfVOcurZOe-xVUeZ_w-hHZVZOrV9T8c_A1ZBA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qpVsGthfVOcurZOe-xVUeZ_w-hHZVZOrV9T8c_A1ZBA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qVGaMYQVEWntrQHvxNuDaYaNAiOG2-pwxmCJ7hsSlJY/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1qVGaMYQVEWntrQHvxNuDaYaNAiOG2-pwxmCJ7hsSlJY/edit?tab=t.0

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Akran Degerlendirmesi: Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler yonelik planlama ve uygulama
faaliyetlerin yerine getirilmesinde eksiklikler tespit edilmistir. Her yonii ile gelistirilmesi gereken

bir basliktir.

faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde  sosyal, kiiltiirel, sportif EVET Kanit
faaliyetlere  yonelik  planlamal 209 09.09.2024 Tarihli_Egt Ogrt K

om_ Etkinlik Yapilmas1_Karari

Kanit
210 2024 Egitim_Ogretim_Yili_Etki
nlik Listesi

Birimde
faaliyetlere  yonelik
faaliyeti bulunuyor mu?

uygulama

sosyal, kiiltiirel, sportifKISMEN

Kanit

211 Simav_Calistay1r Katilimei
Fotograflari

Kanit

210 2024 Egitim_Ogretim_Yih_Etki
nlik Listesi

Birimde
faaliyetlere yonelik kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

sosyal, kiiltiirel, sportifKISMEN

Kanit 212 Faaliyetlerde Paydas Geril
Doniislerinin_Degerlendirilmesi

Birimde sosyal, kiiltiirel,
sportif faaliyetlere yoOnelik 6nlem|
alma faaliyeti bulunuyor mu?

KISMEN

Kanit
213 23.12.2024 Tarihli_Egt Ogrt K
om_ Etkinlik_Izleme Toplanti_Karari

bulunuyor mu?

Birimde  sosyal, kiiltiirel, sportif EVET Kanit61 Toplumsal Katki Ve Sosval
faaliyetlere yonelik ornek| -
gosterilebilir uygulamalar| Sorumluluk_Kapsaminda Yapilan_Et

kinlik
Kanit
62 Toplumsal Katki_Kalite Toplant
1
Tutanagr_Uygulama_Onerisi_Karart

Kanit
63 Toplumsal Katki_Kalite Toplant
1 Tutanagi_Uygulama_Kontrol

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis
midir?

KISMEN

Gosterilen  kanitlar sosyal,
kiiltiirel, sportif faaliyetlerin alt
oOl¢iitiine uygun mudur?

EVET

Birim Oz  Degerlendirme
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https://docs.google.com/document/d/1pM0UOJecUfSD9WRz08QbpdoSJcE0xhVHUnnhB2KT-so/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1pM0UOJecUfSD9WRz08QbpdoSJcE0xhVHUnnhB2KT-so/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/13fPRWpqTUWHcyv5-hDOAQQilD8SaanoiiE7-Us_qe6U/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/13fPRWpqTUWHcyv5-hDOAQQilD8SaanoiiE7-Us_qe6U/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1SiGtZNeGFmlEgqiLo6a8qSR7xQ6IiSTvZfSZKq8Wmiw/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1SiGtZNeGFmlEgqiLo6a8qSR7xQ6IiSTvZfSZKq8Wmiw/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/13fPRWpqTUWHcyv5-hDOAQQilD8SaanoiiE7-Us_qe6U/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/13fPRWpqTUWHcyv5-hDOAQQilD8SaanoiiE7-Us_qe6U/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1TTPM9OEgoGwwy08c-WLEe2cCX9RdmuXcPH3PoA9nn58/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1TTPM9OEgoGwwy08c-WLEe2cCX9RdmuXcPH3PoA9nn58/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IC8nDSAf3mgdmnKd9Jnwkh7MzboeqaDJtMLilaZDjzM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1IC8nDSAf3mgdmnKd9Jnwkh7MzboeqaDJtMLilaZDjzM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1rmJWcA8jvaDZmJRto2Iwertpae5VRJE5F2zvaxX4f2k/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1rmJWcA8jvaDZmJRto2Iwertpae5VRJE5F2zvaxX4f2k/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1rmJWcA8jvaDZmJRto2Iwertpae5VRJE5F2zvaxX4f2k/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1rmJWcA8jvaDZmJRto2Iwertpae5VRJE5F2zvaxX4f2k/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Akran Degerlendirmesi: Atama, yilikseltme ve gorevlendirme kriterleri yonelik planlama ve
uygulama faaliyetlerin yerine getirilmesinde ve tiim yonleriyle olmasi gerektigi gibi oldugu tespit

edilmisgtir.
Akran Degerlendirme Kriterleri [Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde atama, ylikseltme veEVET Kanit

gorevlendirme kriterlerine yonelik|
planlama faaliyeti bulunuyor mu?

215 Norm_Kadrolarin_Belirlenmesi
Kullanilmasi_Y 6netmeligi

Kanit
216_Smyo_ 2024 Yili Norm_ Kadro
Planlamasi

Birimde atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterlerine yonelik
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit217 Akademik Kadro Ders
Programi_Gorevlendirme Karari

Birimde atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterlerine yonelik
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

EVET

Kanit217 Akademik Kadro Ders
Programi_Gorevlendirme Karari

Birimde atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterlerine yonelik
onlem alma faaliyeti bulunuyor
mu?

EVET

Kanit
218 Norm_Kadro Diizenleme Yazis
i

Birim atama, yiikseltme ve|
gorevlendirme kriterlerine yonelik|
ornek gosterilebilir uygulamalar
bulunuyor mu?

EVET

Kanit219 2024 Yili_Icerisinde
Giincellenen_ Norm_Kadro_Plani

Kanitlar yeterli sayida gosterilmig
midir?

EVET

Gosterilen  kanitlar atama,
yikseltme  ve  gorevlendirme
kriterlerinin alt Olgiitine uygun|
mudur?

EVET

Birim Oz Degerlendirme

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Akran Degerlendirmesi: Ogretim yetkinlikleri ve gelisimine yonelik planlama ve uygulama
faaliyetlerin yerine getirilmis. Ogretim yetkinliklerinin gelistirilmesi hususunda gerekli calismalar

yapilmustir.
Akran Degerlendirme Kriterleri  |Evet/ Haywr/Kanit
Kismen
Birimde ogretim yetkinlikleri veEVET Kanit

bulunuyor mu?

gelisimine yonelik planlama faaliyeti

220 Egitimcilerin_Egitimi_Icin_Agilan_

Egitim_Programlari_Yazisi
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=27923&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=27923&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://docs.google.com/document/d/11eUFQxHL3ti_t6ziLRXAMDv4IbnDklC22LBaizIwcTg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/11eUFQxHL3ti_t6ziLRXAMDv4IbnDklC22LBaizIwcTg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XN2nh2eIzlqivuoeKKU71a4GMtjeH2N00ljibl4QaAs/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XN2nh2eIzlqivuoeKKU71a4GMtjeH2N00ljibl4QaAs/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XN2nh2eIzlqivuoeKKU71a4GMtjeH2N00ljibl4QaAs/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XN2nh2eIzlqivuoeKKU71a4GMtjeH2N00ljibl4QaAs/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UtcLQnVVkFSP0l2GJIBWp_KlWnJLjtyZLTLL36pghbM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1UtcLQnVVkFSP0l2GJIBWp_KlWnJLjtyZLTLL36pghbM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1opgyNSBggH6g4pd-S-9YVf59_hTySXeWzPqi7js1xJA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1opgyNSBggH6g4pd-S-9YVf59_hTySXeWzPqi7js1xJA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XP2C8j6DfkjJfQixzOZAQb3xh8nfTTLlNZUpHYgR0Kg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XP2C8j6DfkjJfQixzOZAQb3xh8nfTTLlNZUpHYgR0Kg/edit?tab=t.0

Birimde ogretim yetkinlikleri veEVET Kanit
gelisimine yonelik uygulama faaliyeti 56 Tarih_Kiiltir Sanat Ve Ekonomi
bulunuyor mu? Simav_Calistay1
Birimde ogretim yetkinlikleri veEVET Kanit
gelisimine yonelik kontrol faaliyeti 220 Egitimcilerin_Egitimi_Icin_Acilan
bulunuyor mu? Egitim_Programlar_Yazisi
Birimde  Ogretim yetkinlikleri veEVET Kanit
gelisimine  yonelik  O6nlem  alma 221 Ders Verecek Ogretim Gor. Gérev_
faaliyeti bulunuyor mu? Stiresi_Degerlendirme_Formu
Birim ogretim yetkinlikleri veEVET Kanit219 2024 Yili_lcerisinde Giincellen
gelisimine yOnelik drnek gosterilebilir] en_ Norm_Kadro Planm
uygulamalar bulunuyor mu? Kanit
67 Bilimsel Calismalar Yillara Gore
Gelisim_Tablosu
Kanit
222 Ogretim Uyeligine Yiikseltilme _
Atanma_On_Degerlendirme Raporu
Kanit
223 Ogretim_Uyeligine_Yiikselme Ve
IAtanma_YOnetmeligi
Kant57 Temel Trafik Egitimi_Semineri
Kanit224
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa
16759/2025-yili-kalite-toplantilari
Kanitlar yeterli sayida gosterilmi§EVET 0
midir?
Gosterilen  dgretim yetkinlikleri veEVET
gelisiminin alt dl¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi........... 5.
Puanlamasi..................

B.4.3.Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Akran Degerlendirmesi: Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirmeye yonelik
planlama ve uygulama faaliyetleri gerekli sekilde yerine getirilmis. Ogretim yetkinliklerinin
gelistirilmesi hususunda gerekli calismalar yapilmistir. Ornek gosterilebilir faaliyetler konusunda

birim i¢inde farkli caligmalar gerceklestirilebilir.

ve Odiillendirmeye yonelik planlama
faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri  [Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Birimde  egitim faaliyetlerine tesvikEVET Kanit 225 Akademik_Tesvik_Odeme
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https://docs.google.com/document/d/1XIqVRkR9zCZpPosd7wKyo6A1eJ3BlTaDqqwjBg3XL54/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XIqVRkR9zCZpPosd7wKyo6A1eJ3BlTaDqqwjBg3XL54/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XP2C8j6DfkjJfQixzOZAQb3xh8nfTTLlNZUpHYgR0Kg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XP2C8j6DfkjJfQixzOZAQb3xh8nfTTLlNZUpHYgR0Kg/edit?tab=t.0
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F28%2Ffiles%2Fformlar%2FOgretim_Gorevlisi_(Ders_Verecek).doc&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F28%2Ffiles%2Fformlar%2FOgretim_Gorevlisi_(Ders_Verecek).doc&wdOrigin=BROWSELINK
https://docs.google.com/document/d/1opgyNSBggH6g4pd-S-9YVf59_hTySXeWzPqi7js1xJA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1opgyNSBggH6g4pd-S-9YVf59_hTySXeWzPqi7js1xJA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1zVW4Ufh6Axad3wp5x6A3xDfPhthpW_8rCsNM1quP9I8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1zVW4Ufh6Axad3wp5x6A3xDfPhthpW_8rCsNM1quP9I8/edit?tab=t.0
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F28%2Ffiles%2Fformlar%2F2-2023_Form__-_1-Ek.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F28%2Ffiles%2Fformlar%2F2-2023_Form__-_1-Ek.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://docs.google.com/document/d/1vK5JFh4OkH769k7u3qosRE-FaSJeigwbgC20giQNOAc/edit?usp=drive_link
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5

Birimde egitim faaliyetlerineEVET Kamt 226 Akademik Tesvik Diizenleme
tesvik ve dOdillendirmeye yonelik Denetleme Kurulu Web_Sitesi
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde egitim faaliyetlerine tesvik veEVET
odiillendirmeye  yonelik  kontrol Kanit227 2024 Akademik Tesvik Komis
faaliyeti bulunuyor mu? von Kararlart Ve Yararlanan Tablosu
Birimde egitim faaliyetlerineEVET Kanit228 Akademik Tesvik
tesvik ve dOdiillendirmeye yonelik Duyuru_Yazisi
Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birim egitim faaliyetlerine tesvik veKISMEN  [Kanit
odiillendirmeye yonelik ornek 229 Birim_Akademik Tevik Degerlendir
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor| me_Komisyonu
mu? Kanit
227 2024 Akademik Tesvik Komisyon
Kararlari_Ve_Yararlanan_Tablosu
Kanitlar yeterli sayida gosterilmi§EVET 6
midir?
Gosterilen egitim faaliyetlerineEVET
yonelik tesvik ve ddiillendirmenin alt
Ol¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme Puanlamasi......... 4.....
Puanlamasi.............
EGITIM VE OGRETIM
Egitim ve Ogretim Genel Degerlendirme Tablosu
Evet/ Aciklama (Kanit belirterek|
Degerlendirme Kriteri Hayir/ aciklama yapmak
Kismen zorunludur)
Kanit
Egitim ve Ogretim Alt Calisma 116_Egitim_Ogretim_Hizmetle
Grubu yonergeye uygunEVET rinin_
kurulmus mu? Tasarimi_Gelistirilmesi_Prosed
ura
Kanit
Alt caligma  grubu  kalite 134 2024 Egitim_ve_Ogretim
toplantilarim1  diizenli  olarakEVET Alt
= yaptyor mu? Komisyonu 2_Adet Toplanti_
5 Tuitanagi
:gn Kanit )
© Alt calisma grubu toplanty 134 2024 _Egitim_ve Ogretim
; tutanaklari  web  sayfasindaKISMEN Alt
B yayinlaniyor mu? Komisyonu 2_Adet Toplanti_
5y Tuitanagi
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https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14370/akademik-tesvik-basvuru-girisi
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14370/akademik-tesvik-basvuru-girisi
https://docs.google.com/document/d/1TG-r04N4x0Vqx9lhUzDOVdLLxQ9erpVhhdqWPrJFkUY/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1TG-r04N4x0Vqx9lhUzDOVdLLxQ9erpVhhdqWPrJFkUY/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1csKauzudZwWKWtd1waoK00K9t7dJB-9r-aK8SZ5B_rc/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1csKauzudZwWKWtd1waoK00K9t7dJB-9r-aK8SZ5B_rc/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Y_C6zJgDMX23hBcGVgZizaEjCYzw5bjX5NZKtwYJ3EQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Y_C6zJgDMX23hBcGVgZizaEjCYzw5bjX5NZKtwYJ3EQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1TG-r04N4x0Vqx9lhUzDOVdLLxQ9erpVhhdqWPrJFkUY/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1TG-r04N4x0Vqx9lhUzDOVdLLxQ9erpVhhdqWPrJFkUY/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PR-009_EG_T_M_OeGRET_M_H_ZMETLER_N_N_GEL_ST_R_LMES__PROSEDUeRUe.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari

Toplantilarda alinan kararlardan|
uygulanan 6rnekler var m1?

EVET

Kanit
135 09.09.2024 Tarihli Egiti
m Ogretim Kalite Alt Komis

'yon Karari

Ogrenci danismanlig sistemi

Her Ogrencinin akademik
danigsmani bulunuyor mu?

EVET

Kanit
188 Ogrenci Danismanligr YO
nergesi

Akademik danigsmanlik siireci
etkin olarak uygulaniyor mu?

EVET

Kanit
188 _Ogrenci_Danismanhg_ Yo

ncrgesi

geri
iyilestiriliyor mu?

Kanit:192
Birimde buna yonelik raporlarEVET 12.09.2024_Tarihli_Toplumsal
var mi? Katki_Kalite Komisyon Kara
e
Akademik danigmanlik siireci Kanit193 26.12.2024_Tarihli

bildirimler dogrultusundaEVET

Toplumsal Katki_Kalite Komis|
von_Toplantisi

. Kanit
g 220 Egitimcilerin_Egitimi_Icin
% Birimde egiticilerin  egitimi | Acilan
5t Egitim_Programlar_Yazisi
= programi kapsaminda egitimlefEVET — —
§ gerceklestiriliyor mu?
R3)
S
54
5
= Birimde mezunlarla etkilesim|
= kurulmasina onelik] Kamt: .
)“bdo erceklestirilen faa}lli etlerKISMEN 219 2024 Yili_Icerisinde Giin
L) gergerics Y cellenen Norm_Kadro Plani
! bulunuyor mu? - - -
R
(]
=

Birimde akreditasyon hazirligy
yapan boliim/program var mi1?

EVET

Kanit:

152 27.12.2024 Tarihli_Akre
ditasyon_Kalite Alt Komisyon
u_Kararlarinda_Yapay

Zeka Dersinin_Miifredata Ekl
enmesi_Hazirliginin_Yapilmasi

Ogrenci Merkezli Egitim|/Akreditasyon

Birimde  0grenci  merkezli,
yetkinlik  temelli, silirec ve
performans odakli, biitiinleyici,
vaka/uygulama temelli
Ogrenmeyi onceleyen vb.
yaklagimlar var mi1?

EVET

Kanit:

136_Ders_Basari_Orani_Uygul

anma_ Ornekleri,

Kanit

138 Ortak Ders_Yeterlilikler
ve_Insan_Kaynaklari_Progra

m_Cikti Uyumu
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/09_09_2024_EG_T_M_OeGRET_M_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/onlisans_ve_lisans_ogrenci_danismanligi_yonergesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/onlisans_ve_lisans_ogrenci_danismanligi_yonergesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/onlisans_ve_lisans_ogrenci_danismanligi_yonergesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/onlisans_ve_lisans_ogrenci_danismanligi_yonergesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/12_09_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/26_12_2024_TOPLUMSAL_KATKI_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://docs.google.com/document/d/1XP2C8j6DfkjJfQixzOZAQb3xh8nfTTLlNZUpHYgR0Kg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XP2C8j6DfkjJfQixzOZAQb3xh8nfTTLlNZUpHYgR0Kg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1XP2C8j6DfkjJfQixzOZAQb3xh8nfTTLlNZUpHYgR0Kg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1opgyNSBggH6g4pd-S-9YVf59_hTySXeWzPqi7js1xJA/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1opgyNSBggH6g4pd-S-9YVf59_hTySXeWzPqi7js1xJA/edit?tab=t.0
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/27_12_2024_AKRED_TASYON_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1c6dg-XVYzFzLgIWHb-a33XIyseVJRKiIDP6QWY-ATiI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1ughoHFwyscbWGm-5IylrZQi2hzFIxxI4ZBIApYG9RgI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1ughoHFwyscbWGm-5IylrZQi2hzFIxxI4ZBIApYG9RgI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1ughoHFwyscbWGm-5IylrZQi2hzFIxxI4ZBIApYG9RgI/edit?tab=t.0

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Bu baslhiga akran degerlendirmesi yapilan birimin BIDR’ unda
bulunan aragtirma siireclerinin yonetimi alt 6l¢iitiine yonelik degerlendirme cevabinizi yaziniz.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/Kismen
Birimde arastirma siireglerinin yoOnetimine |[Evet https://simavmyo.dpu.edu.tr/
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? tr/index/saytfa/1523 1/kalite-
toplantilari
Ayrica

https://simavmyo.dpu.edu.tr/
tr/index/sayfa/9453/kalite-
politikalari sayfasinda Kalite
Politika Belgesi
bulunmaktadir. Bir diger
belgede  web  sitesinde
yayinlanan
https://birimler.dpu.edu.tr/ap
p/views/panel/ckfinder/userf
iles/60/files/DPU-KYS-
SMYO-PL-

003 YOeNET M N GOeZ
DEN_GECe LMES AKISe
PLANLpdf  sayfasindaki

Y Onetimin Gozden
Gegirilmesi Planidir.
Birimde arastirma siireglerinin yoOnetimine [Evet https://simavmyo.dpu.edu.tr/
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? tr/index/sayfa/15231/kalite-
toplantilari
Birimde arastirma siireglerinin yonetimine |[Evet https://simavmyo.dpu.edu.tr/
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? tr/index/sayfa/15231/kalite-

toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/

tr/index/sayfa/16759/2025-
vili-kalite-toplantilari

Birimde arastirma siireglerinin yoOnetimine [Evet https://simavmyo.dpu.edu.tr/

yonelik onlem alma faaliyeti bulunuyor mu? tr/index/sayfa/16759/2025-
vili-kalite-toplantilari

Birimde arastirma siireclerinin  yonetimine[Kismen https://birimler.dpu.edu.tr/ap

yonelik  Ornek  gosterilebilir  uygulamalar p/views/panel/ckfinder/userf

bulunuyor mu? iles/60/files/DPU-KYS-
SMYO-FR-

088 OeGRENC _ ZLEME
VE_DEGERLEND RME _

FORMU.pdf
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 10
Gosterilen  kanitlar arastirma  siireglerinin |[Evet
yOonetimi alt 6l¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi.............. IAkran Degerlendirme Puanlamasi: 4
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https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9453/kalite-politikalari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9453/kalite-politikalari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9453/kalite-politikalari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-PL-003_YOeNET_M_N_GOeZDEN_GECe_LMES_AKISe_PLANI.pdf
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15231/kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-088_OeGRENC___ZLEME_VE_DEGERLEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-088_OeGRENC___ZLEME_VE_DEGERLEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-088_OeGRENC___ZLEME_VE_DEGERLEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-088_OeGRENC___ZLEME_VE_DEGERLEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-088_OeGRENC___ZLEME_VE_DEGERLEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-088_OeGRENC___ZLEME_VE_DEGERLEND_RME_FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-088_OeGRENC___ZLEME_VE_DEGERLEND_RME_FORMU.pdf

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Meslek Yiiksekokulunun fiziki,

teknik altyapis1 ve mali kaynaklar1 arastirmaya yoOnelik

faaliyetleri planlamak planlanan bu faaliyetleri imkanlar1 Olgilisiinde gerceklestirmek iizere
tasarlandig1 ifade edilerek fiziki, teknik ve mali aragtirma kaynaklari misyon, hedef ve
stratejileriyle uyumlu ve yeterli oldugu belirtilmis, ilgili kamt konulmustur. I¢ ve Dis kaynaklar,
akademik tesvik, Universitenin BAP, Erasmus, Mevlana ve AB projeleri seklindedir.

\Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayir/Kismen

Kanit

Birimde i¢ ve dis kaynaklara ydnelik planlama
faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

233 2024 _Yili BAP Koor
dinatorliigiince Desteklene
n Proje Listesi

Birimde i¢ ve dis kaynaklara ydnelik
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

233 2024 _Yili BAP Koor
dinatorliigiince Desteklene
n_ Proje Listesi

234 Valilik Ile Yiiriitiilen
Motivasyon Tirt Projesi

Ortaklig

243 2024 _Yili BAP Koor
dinatorliigiince Desteklene
n Projeler

Birimde i¢ ve dis kaynaklara yonelik
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

237 _Arastirma_Kaynaklarin
| Kullanim_Ilkeleri

Birime gelen tiim arastirma
kaynaklari ogretim
elemanlariyla  elektronik
belge  yonetim  sistemi
araciligt ile  paylasildigi
belirtilmis ve kanit olarak
gosterilmistir.

238 Proje_Kaynak_Cesitlili
gi
236_BAP_Sonug¢_Raporlari_
Ve Harcama_Kalemleri

Birimde i¢ ve dis kaynaklara yonelik
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

236 BAP Sonu¢ Raporlar
i Ve Harcama_Kalemleri
239_Kiitahya_Bilimsel_Aras
tirma_Projeleri_Yonergesi

240 Proje Uygulama Esa
slar:1_ve Bilgilendirme Kil
avuzu

Birimde i¢ ve dis kaynaklara yonelik yonelik
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?

Kismen

234 Valilik Ile Yiiriitiilen
Motivasyon Tir1_Projesi
Ortakligi
241_Dr.Ogr.Uyesi_Zafer_Ka
va_Bilimsel_Arastirma_Proj
esi
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Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet

Gosterilen  kanitlar arastirma  siireclerinin [Evet
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme
Puanlamasi............... Puanlamasi: 4

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrast Imkinlar

Meslek Yiiksekokulu’'nda doktora yapan akademisyenlere gerekli kolayliklar saglanmakta,
planlamalarin doktora egitimini kolaylastirici sekilde yapildigt ve doktora yapana
akademisyenlerin desteklendigi ve tesvik edildigi kanitlardan anlagilmaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen
Birimde  Doktora Programlar1 ve DoktoraKismen Mevzuat geregi mevzuat
Sonras1 Imkanlar bulunuyor mu? atif  yapilarak;  Birimin
Meslek Yiiksekokulu

olmasi nedeniyle Yiiksek
Lisans ve Doktora Egitimi
verilmedigi belirtilmis.
“Birimimizde gorev
yapmakta olan tiim 6gretim
elemanlarimizin akademik

lkariyerleri konusunda
desteklenmektedir. Doktora
derslerine, smavlarina

katilimlar1 konusunda da
lkolayliklar saglanmaktadir.
Laboratuvarlarimizi
doktora caligmalarinda
yaptiklar1 arastirmalarinda
lkullanmalar1 i¢in
zenginlestirerek
desteklenmektedir.”
denilmis ancak somut bir
kanit konulmamistir. Genel
mevzuat gosterilmistir.

Birimde  Doktora Programlar1 ve DoktoraKismen Kanit konulmamis ancak
Sonras1 Imkanlar bulunuyor mu? Genel  Mevzuata  atif
yapilarak  birime iliskin
0zgln yaklagimlardan

bahsedilmis ve bunlarin ne
olduguna  iliskin  kanit

konulmamustir.
Birimde Doktora Programlar1 ve DoktoraKismen “Doktora programlart ve
Sonrast imkanlar doktora sonrasi imkdnlara
Kontrol faaliyeti bulunuyor mu? yonelik izleme ve iyilestirme

kanitlar1”  denilmis  bu
kistmda kanitlarin ne
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olduguna iliskin kanitlan
tam olarak sunulmamuigtir.

Birimde Doktora Programlar1 ve DoktoraKismen Meslek Yiiksekokulu

Sonrast imkéanlar 6nlem alma faaliyeti oldugundan doktora

bulunuyor mu? programlart  bulunmadig1
belirtilmistir.

Birimde Doktora Programlari ve Doktora Kismen Meslek Yiiksekokulu

Sonras1  Imkanlar  &rek  gdsterilebilir oldugundan doktora

uygulamalar bulunuyor mu? programlari  bulunmadig:
belirtilmistir. Genel

imevzuat gosterilmistir.

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen

Gosterilen  kanitlar arastirma  siireglerinin [Kismen
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme
Puanlamasi............... Puanlamasi: 3

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGI, iS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

Yetkinlikler: Arastirma yetkinlikleri fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklar1 misyon, hedef ve
stratejileriyle uyumlu ve yeterlidir. Arastirma yetkinlikleri fiziki, teknik ve mali arastirma
kaynaklar1 misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve yeterlidir.

Universite nin genel nitelikteki proje hazirlama igin sunulan desteklerinden dgretim elemanlarinin
yararlandigi  https://ebap.dpu.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamamé&Pfakulte=855
linkindeki bilgilerden anlasilmaktadir.

Aragtirma potansiyelini gelistirmek iizere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti
destekleri, kisisel fonlar, motivasyonu arttirmak {izere 0diil ve rekabet¢i yiikseltme kriterleri
vardr.

Is Birlikleri: MYO’nun bir kisim is birlikleri yaptiklar1 ve ortak projeler yiiriitiildiigii ortaya konulan
kamtlardan anlasiimaktadir. Ozellikle Kiitahya Valiligi ile yapilan Motivasyon Tir1 is birligi medyada
gorliniirligli agisindan da 6n plana ¢ikmaktadir.

Destekler: Desteklerin, Akademik tesvik, Universitenin BAP, Erasmus, Mevlana gibi genel
destekleme projeleri oldugu kanitlardan anlasilmaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

“Meslek Yiiksekokulumuz, 6gretim elemanlarimizin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini
stirdiirmek i¢in ¢esitli tiniversitelerde yaptiklar1 doktora ¢alismalarini desteklemekte ve kolaylik
gostermektedir.” denilmis ancak Meslek Yiiksekokulu’nun nasil bir destek saglandigina iligkin
bir kanit konulmamustir.

“Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere egitim, ¢alistay, proje
pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir.” denilmekte fakat bu faaliyetlerle
ilgili kanitlar sunulmamastir.
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https://ebap.dpu.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=855

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayir/Kismen

Kanit

Birimde Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

58 Arastirma_Gelistirme
\Politika_Belgesi

Birimde Arastirma Yetkinlikleri ve Geligimi
Degerlendirilmesi bulunuyor mu?

Kismen

“Ogretim elemanlarimizin

arastirma  yetkinliklerinin
artirtlmast amaciyla farkl
liniversitelerde doktora
calismasinin yani sira farkl
liniversitelerde proje
calismalart  yapmalar: da
desteklenmekte gerekli
gorevlendirmeler

vapumaktadir.”  denilmis

ancak bunun ile ilgili kanit
belge konulmamistir. Fakat,
Kalite Politika belgesine
atif yapilarak buna uygun
degerlendirmeler yapildigt
belirtilmistir.

58 Arastirma_Gelistirme _

\Politika Belgesi

Birimde Arastirma Yetkinlikleri ve Geligimi
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

58 Arastirma_Gelistirme P

olitika Belgesi

244 2024 _Akademik Perso

nel Arastirmalar Memnuni
et Diizeyi

Birimde Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

244 2024 _Akademik Pers
onel Arastirmalar Memnu
niyet Diizeyi

Birimde Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?

Evet

67 Bilimsel Calismalar Y1
llara_Gore Gelisim_Tablo
lsu

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet

Gosterilen  kanitlar arastirma  siireclerinin [Evet

yonetimi alt dl¢iitline uygun mudur?

Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme
Puanlamasi............... Puanlamasi: 4

C.2.2. Ulusal Ve Uluslararas: Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Imkanlar dogrultusunda 6gretim gorevlilerine ulusal ve uluslararasi arastirma faaliyetlerine
katilimi hususunda destekler verildigi ve gerek teknolojik alt yapi, bilgisayar yazilimi ve
programlar1 gerekse laboratuvar cihazlari ve sarf malzemeleri temini i¢in gerekli ¢aligmalar
yapildig1 belirtilmis; arastirmaya yeni baslayanlar icin iiniversite i¢i ¢ekirdek fonlar oldugu ve
erisiminin kolay oldugu ifade edilmistir. Ogretim gorevlilerine ulusal ve uluslararasi arastirma
faaliyetlerine katilimi hususunda destekler verildigi belirtilmis, 6rnegin “Ortak arastirma,
aragtirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varligi, ulusal ve uluslararasi igbirlikleri gibi
coklu arastirma faaliyetleri desteklenmektedir ve sistematik olarak izlenerek birimin hedefleriyle
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uyumlu proje c¢alismalart igin gerekli izinler verilmektedir.” denilmis, Motivasyon Tir
projesinden baska ancak kanit konulmamistir. Ayrica bagka varsa MYO’nun kendisinin ne gibi
destekler verdigi agiklanmamus, bir kanit konulmamistir. Bununla birlikte Universite’nin genel
nitelikteki proje hazirlama i¢in sunulan desteklerinden Ogretim elemanlarinin yararlandigi
https://ebap.dpu.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=855 linkindeki
bilgilerden anlasilmaktadir.

Aragtirma potansiyelini gelistirmek {lizere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti
destekleri, kisisel fonlar, motivasyonu arttirmak iizere 6diil ve rekabet¢i yiikseltme kriterleri
vardir.

\Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/Kismen
Birimde  Ulusal ve Uluslararasi OrtakEvet Ersamus, BAP gibi birimler
Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri bulundugu goriilmektedir.
bulunuyor mu? Kanit

243 2024 _Yili BAP Koor
dinatorliigiince Desteklene

n Projeler
Birimde  Ulusal ve Uluslararast Ortak[Evet Kanit
Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri 233 2024 _Yili BAP Koor
Destekler bulunuyor mu? dinatorliigiince Desteklene
n_Proje_Listesi
Kanit

235 BAP Kapsaminda_ Yii
riitiilen Proje Ortaklig

Birimde Ulusal ve Uluslararasi Ortak[Evet Kanit 64:
Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri Ar Ge Toplanti Tutanagi P
lkontrol faaliyeti bulunuyor mu? roje Tanitim Semineri One
risi_Karari
Kanit 65:

Ar_Ge_Kalite Toplanti_Tut

anag1_Seminer Kontrol Kar
lar1

IKanit 244

| 2024 _Akademik Personel
Urastirmalar Memnuniyet

Diizeyi
Birimde Ulusal ve Uluslararast Ortak[Evet Kanit 64:
Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri 6nlem IAr Ge Toplanti Tutanagi P
alma faaliyeti bulunuyor mu? roie_Tanltlm_Semineri_One

risi_Karari

Kanit 65:

Ar_Ge_ Kalite Toplanti_Tut
anag1 Seminer Kontrol Kar
ari

Birimde Ulusal ve Uluslararas1 Ortak [Evet 243 2024 _Yili BAP Koor
Programlar ve Ortak Aragtirma Birimleri 6rnek dinatorliigiince Desteklene
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? n Projeler

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet

Gosterilen  kanitlar arastirma  siireclerinin [Evet
'Y Onetimi alt 6l¢iitiine uygun mudur?
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https://ebap.dpu.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam&Pfakulte=855
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/11_09_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_1__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/25_12_2024_ARASTIRMA_GEL_ST_RME_KAL_TE_ALT_CALISMA_KOM_SYONU_2024_YILI_2__TOPLANTI_TUTANAGI.pdf

Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme
Puanlamasi............... Puanlamasi: 5

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI
C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Arastirma faaliyetlerinin yillik olarak izlenip degerlendirildigi, sapmalarin belirlendigi ortaya
konulan kanitlarla desteklenmektedir. Arastirma performansi izleme ve degerlendirmesinin yillik
stireclerle yapildig1 goriilmektedir.

\Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen
Birimde Arastirma Performansinin izlenmesilEvet Arastirma  performansimin
ve Degerlendirilmesine  Yonelik  faaliyet Bilimsel Arastirma
bulunuyor mu? \Projeleri Yonergesi Kanit
IKanit

242 Bilimsel Arastirmalar P
rojeleri_Yonergesi

Birimde Arastirma Performansinin izlenmesiEvet Kanit

ve Degerlendirilmesi bulunuyor mu? 242 Bilimsel Arastirmalar P
rojeleri Yonergesi

Birimde Arastirma Performansinin IzlenmesiEvet Kanit

ve  Degerlendirilmesi  kontrol  faaliyeti 244_2024_Akademik_Perso

bulunuyor mu? nel Arastirmalar Memnuni
vet Diizeyi
Kanit

67 Bilimsel Calismalar Yil
lara_Gore_Gelisim_Tablosu

Birimde Arastirma Performansinin IzlenmesiEvet 244 2024 _Akademik Pers
ve Degerlendirilmesi oOnlem alma faaliyeti onel Arastirmalar Memnu
bulunuyor mu? niyet Diizeyi

Birimde Arastirma Performansinin Izlenmesi [Evet 245 Yillara Gore Artan_
ve Degerlendirilmesi ornek gosterilebilir Bilimsel Arastirma_Proje
uygulamalar bulunuyor mu? Tablosu

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet

Gosterilen  kanitlar arastirma  siireclerinin [Evet
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme
Puanlamasi............... Puanlamasi: 5

C.3.2. Ogretim Elemanv/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Ogretim elemani ve arastirmaci performansinin degerlendirilmesinde Universitenin talebi
dogrultusunda akademik tesvik degerlendirmesi i¢in Ogretim elamani ve arastirmacilardan
istenilerek, degerlendirilmesi s6z konusudur. Bu performanslari degerlendirme kriterleri
yonetmeliklerle belirlenmistir. Bununla ilgili kanitlar konulmus, yillar itibariyle 6gretim elemant
ve aragtirmaci performansini gosteren tablo kanit olarak eklenmistir.
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/53/files/mevzuat/KDPUe_BAP_Uygulama_Esaslar__v21.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/53/files/mevzuat/KDPUe_BAP_Uygulama_Esaslar__v21.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/53/files/mevzuat/KDPUe_BAP_Uygulama_Esaslar__v21.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/53/files/mevzuat/KDPUe_BAP_Uygulama_Esaslar__v21.pdf

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayir/Kismen
Birimde Ogretim  Elemani/ArastirmaciEvet [lgili mevzuatlar ile birlikte
Performansinin  Degerlendirilmesi  faaliyeti 225 Akademik Tesvik Ode
bulunuyor mu? me Yonetmeligi
Birimde Ogretim  Elemani/ArastirmaciEvet 246 Akademik Tesvik Mek
Performansinin  Degerlendirilmesi bulunuyor anizmalarindan_Memnuniy
mu? et Orani
Birimde Ogretim  Elemani/ArastirmaciEvet 245 Yillara_Gore_Artan_Bi
Performansiin ~ Degerlendirilmesi  kontrol limsel_Arastirma_Proje_Ta
faaliyeti bulunuyor mu? plosu
Birimde Ogretim  Elemani/ArastirmaciEvet 225 Akademik Tesvik Ode
Performansinin Degerlendirilmesi dnlem alma me Yonetmeligi
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Ogretim Elemani/Arastirmaci |[Evet 245 Yillara Gore Artan_
Performansinin ~ Degerlendirilmesi  6rnek Bilimsel Arastirma_Proje
gdsterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Tablosu
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet
Gosterilen  kanitlar arastirma  siireglerinin [Evet
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz DegerlendirmeAkran Degerlendirme
Puanlamasi............... Puanlamasi: 5

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Arastirma ve gelistirmeye yonelik asagida verilen genel degerlendirme tablosunu doldurunuz.
Tabloda verilen her soruyu cevaplamak ve buna yonelik kanitlar1 gdstermek zorunludur. Akran
degerlendirmesi yapilan birimin raporunda yonergelere iliskin bilgi verilmediyse “bilgi
verilmemis/ bilgi yok™ seklinde agiklama kisminda belirtiniz.

Arastirma ve Gelistirme Genel Degerlendirme Tablosu

Aciklama (Kamt belirterek
o . o Evet/
Degerlendirme Kriteri acitklama yapmak
Hayir/Kismen
zorunludur)
Alt calisma gurubu yonergeye https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/
Evet
uygun kurulmus mu? sayfa/5870/mevzuat
Alt calisma grubu  kalite https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in
toplantilar1  diizenli  olaraklEvet dex/sayfa/15695/2024-yili-
yapiltyor mu? kalite-toplantilari
o |Alt c¢alisma grubu toplanti https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in
£ [tutanaklart web  sayfasindaEvet dex/sayfa/15695/2024-yili-
% yayinlaniyor mu? kalite-toplantilari
g https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in
o dex/sayfa/15695/2024-yili-
> [Toplantilarda alinan . P
< kalite-toplantilari ;
kararlardan uygulanan [Evet - .
§ Srnckler var mi? https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in
z ' dex/sayfa/16759/2025-yili-
£ kalite-toplantilari
2 https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in
1 o 9
% 3 g Bulunuyor mu: Evet dex/sayfa/15695/2024-yili-
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https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5870/mevzuat
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5870/mevzuat
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari

kalite-toplantilari

Ar-Ge raporlar1  birim Kkalite
web sayfalarinda ilan ediliyor
mu?

Evet

https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in

dex/sayfa/15695/2024-vili-

kalite-toplantilari

Birim Ar- Ge raporu sonuglari ve
arastirma gelistirme faaliyetleri
kapsaminda
gerceklestirilen  iyilestirmeler
bulunmakta midir?

Evet

https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in

dex/sayfa/15695/2024-vili-

kalite-toplantilari

https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in

dex/sayfa/16759/2025-yili-

kalite-toplantilari

Proje ve Faaliyetler

Ogrencilerin arastirma
faaliyetleri ve projelere katilimi
konularinda izleme ve

iyilestirme yapiliyor mu?

Evet

https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in

dex/sayfa/15695/2024-vili-

kalite-toplantilari

https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/in

dex/sayfa/16759/2025-vili-

kalite-toplantilari
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https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15695/2024-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari
https://simavmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16759/2025-yili-kalite-toplantilari

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIiMi VE TOPLUMSAL KATKI

KAYNAKLARI
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetlerinin yeterli diizeyde oldugu
goriilmektedir. Kontrol ve dnlem alma siirecleri kismen saglanmistir. Gosterilen kanitlar genel

olarak yeterli ve uygun goriinmektedir.

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kanit
Kismen
Birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimineEvet Kanit 59:
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? Toplumsal_Katki Politika Be
lgesi
Kanit 247:
Toplumsal Katki Kalite Alt
Komisyonu
Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetiminelEvet Kanit 211:
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Simav_Calistay1 Katilime1 F
otograflar
Birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimineEvet Kanit 192:

12.09.2024 Tarihli_Toplumsa

| Katki Kalite Komisyon Ka

rari

Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimine
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

Kanit 193:
26.12.2024 Tarihli Toplumsa

| Katki Kalite Komisyon_To

plantisi
Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetiminelEvet Kanit 61:
yonelik  6rnek  gosterilebilir  uygulamalar Toplumsal Katki Ve Sosyal
bulunuyor mu? Sorumluluk Kapsaminda_Ya

pilan_Etkinlik
Kanit 234

Valilik_Ile Yiiriitiilen Motiva
syon Tir1_Projesi Ortakligi
Kanit: 248:
Toplumsal Katki_Projesi_Oz

eti ve Sonuc Raporu

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Evet

8

Gosterilen kanitlar toplumsal katki siireclerinin|
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur?

Evet

Kanit 62:
Toplumsal Katki_Kalite Top

lant1_Tutanagi-

Uygulama_Onerisi_Karar

Kanit 63:
Toplumsal Katki_Kalite Top

lant1_Tutanagi-

Uygulama Kontrol

Akran Degerlendirme Puanlamasi: 5
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D.1.2. Kaynaklar

Akran Degerlendirmesi: Planlama ve uygulama faaliyetlerinin yeterli diizeyde oldugu
goriilmektedir. Kontrol ve dnlem alma siirecleri kismen saglanmistir. Gosterilen kanitlar genel
olarak yeterli ve uygun goriinmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kanit
Kismen

Birimde toplumsal katki stireclerine ayrilanEvet Kanit 247:
kaynaklara yonelik planlama faaliyeti bulunuyor Toplumsal Katki Kalite Alt K
mu? omisyonu
Birimde toplumsal katki siireclerine ayrilanEvet Kanit 234:
lkaynaklara yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor Valilik [le Yiiriitiilen Motivasy
mu? on_Tir1_Projesi Ortakligi

Kanit 61:

Toplumsal_Katki Ve _Sosyal
Sorumluluk Kapsaminda_Ya

pilan_Etkinlik

Birimde toplumsal katki siireglerine ayrilanEvet Kanit 192:
lkaynaklara yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor 12.09.2024 Tarihli_Toplumsa
mu? | Katki Kalite Komisyon Ka
rar
Birimde toplumsal katki siireclerine ayrilanEvet Kanit 193:
kaynaklara yonelik Onlem alma faaliyeti 26.12.2024 Tarihli Toplumsa
bulunuyor mu? | Katki Kalite Komisyon To
plantisi
Birimde toplumsal katki stireclerine ayrilanEvet Kanit 61:
kaynaklara  yonelik  Ornek  gdsterilebilir Toplumsal_Katki Ve Sosyal
uygulamalar bulunuyor mu? Sorumluluk Kapsaminda_Ya
pilan_Etkinlik
Kanit 234:

Valilik_Ile Yiiriitiilen Motiva
syon_Tir1_Projesi_Ortaklig
Kanit: 248:
Toplumsal_Katki_Projesi_Oz
eti_ve Sonu¢ Raporu

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 8
Gosterilen kanitlar toplumsal katki siireglerinin ~ |Evet Kanit 62:
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur? Toplumsal Katki_Kalite Top

lanti_Tutanagi-
Uygulama_Onerisi_Karari
Kanit 63:
Toplumsal Katki Kalite Top
lant1_Tutanagi-
Uygulama_Kontrol

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi............... Akran Degerlendirme Puanlamasi: 5
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D.2. TOPLUMSAL KATKIPERFORMANSI TOPLUMSAL KATKI

D.2.1. Toplumsal Katki Performansimin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi: Toplumsal katk1
hedeflerinin kalkinma amagclar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin
ihtiyaclarina cevap verebilen ve de8er yaratan toplumsal katki faaliyetleri diizenlendigi
belgeler iizerinden goriismiistiir. Izleme mekanizma ve siireglerinin yerlesik ve
stirdiiriilebilir oldugu goriilmiistiir.

Toplumsal Katki Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme Kriteri

Evet/
Hayr

Aciklama (Kamit  belirterek
acilklama yapmak zorunludur)

Alt calisma gurubu yonergeye
uygun kurulmus mu?

Evet

Kanit 247:
Toplumsal Katki Kalite Alt Komi

Syonu

Alt calisma grubu kalite
toplantilarini diizenli olarak yapiyor|
mu?

Evet

Kanit 62:

Toplumsal Katki Kalite Toplanti

Tutanagi-
Uygulama_Onerisi_Karari

Kanit 63:

Toplumsal Katki Kalite Toplanti
Tutanagi_Uygulama_ Kontrol

Kanit 250:
Toplumsal_Katki Hedeflerinin_De
Serlendirme Toplantis1_Kararlari

toplant1
sayfasindal

Alt  calisma  grubu
tutanaklari web
yayinlantyor mu?

Evet

Kanit 62:

Toplumsal Katki Kalite Toplanti

Tutanagi-
Uygulama_Onerisi_Karari

Kanit 63:

Toplumsal Katki_Kalite Toplanti_

Tutanagi_Uygulama_Kontrol

= Kanit 250:
v Toplumsal_Katki Hedeflerinin_De
= Serlendirme Toplantis1 Kararlan
é Toplantilarda alinan kararlardanEvet Kanit 249:
% uygulanan 6rnekler var m1? Farkli Kamu Kurumlarima Verilen|
2 Toplumsal Katki Destekleri
Birim web sayfasinda [Evet Kanit 211:
yayinlantyor mu? Simav_Calistay1 Katilime1_Fotogr
aflary
Kanit 61:
Toplumsal_Katki Ve _Sosyal Soru
mluluk Kapsaminda Yapilan_Etkin
lik
Toplumsal katki  faaliyetleri [Evet Kanit 234:
diizenli araliklarla tekrarlaniyor Valilik_Ile Yiiriitilen Motivasyon |
mu? Tir1_Projesi Ortakligi
=
V; Faaliyetlerin topluma  fayda [Evet Kanit 251:
= § paglama diizeyi yeterli midir? Paydaslarimizin_ Toplumsal Katki |
£ % [cerigindeki Sorulara Cevaplari
=2 [Yaygm etkileri olgiiliyor mu?  [Evet Kanit 251:
2 S Paydaslarimizin_Toplumsal Katki
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icerigindeki Sorulara Cevaplari
Yaygin  etkilerin izleme ve [Hayir Kanit 251:
degerlendirmesi yapiliyor mu? Paydaslarimizin Toplumsal Katki |
icerigindeki Sorulara Cevaplari

SONUC VE DEGERLENDIRME

Akran Degerlendirmesi

2024 yili Birim Akran Degerlendirme stireci sonucunda, Simav Meslek Yiiksekokulu’nun kalite
giivence sistemi kapsaminda yiiriittiigii ¢alismalarin biiyiik 6lciide planli, sistematik ve kanita
dayal1 bir sekilde siirdiiriildiigli goriilmiistiir. Liderlik, yonetisim, kalite yonetimi, egitim-6gretim
stirecleri ve bilgi yonetim sistemleri alanlarinda planlama ve uygulama faaliyetleri giiglii bir
bicimde gerceklestirilmis, pek ¢ok alanda kontrol ve onlem alma siirecleri de isletilmistir.
Ozellikle egitim-6gretim siireglerinin yonetimi, ders kazanimlarmin program ¢iktilariyla uyumu,
ders dagilim dengesi ve Olgme-degerlendirme alanlarinda yiiksek diizeyde olgunlagmis
uygulamalar dikkat ¢ekmektedir.

Stratejik ama¢ ve hedefler, performans yonetimi, siire¢ yOnetimi ve i¢ kalite giivencesi
mekanizmalari gibi basliklarda da 6nemli ilerleme saglanmis olup, kanit sunma ve sistematik takip
stirecleri biiylik oranda oturmustur. Bununla birlikte, finansal yonetim, uluslararasilagsma, 6grenci
geri bildirimlerinin sistematik analizi ile paydas katiliminin kontrol ve 6nlem alma adimlarinda
gelisim ihtiyact oldugu tespit edilmistir. Bu alanlarda veri temelli karar siireclerinin
giiclendirilmesi, 6rnek uygulamalarin artirtlmasi ve kanit gesitliliginin saglanmasi 6nerilmektedir.
Genel olarak degerlendirildiginde, Simav Meslek Yiiksekokulu’nun kurumsal kapasitesinin
yuksek, kalite giivence sisteminin ise olgunluk diizeyine yaklasan bir yapida oldugu
anlasilmaktadir. Stratejik planlama kiiltiiriinlin yerlesmis olmasi, paydas memnuniyetinin diizenli
olarak oOlciilmesi, egitim programlarinin stirekli izlenip giincellenmesi ve kalite ekiplerinin aktif
caligmasi, birimin giliglii yoOnleri arasinda yer almaktadir. Belirlenen gelisim alanlarina
odaklanilarak stirdiiriilecek iyilestirme caligmalar ile birimin bolgesel ve ulusal diizeyde tercih
edilen yiiksekdgretim  kurumlar1  arasindaki  konumunun daha da  gii¢lenecegi

degerlendirilmektedir.

Sonug olarak birime ait gii¢lii yonler ve gelismeye agik yonler asagida gosterilmektedir.

Birimin Giiclii Yonleri
Liderlik, Yonetisim ve Kalite

. PUKO dongiisii kalite siireglerinde belirgin sekilde yer almakta.

Kurumsal degerler, strateji ve etik ilkelerle uyumlu yonetim anlayis1 uygulanmakta.
Kalite giivence kiiltiirii kurumun tiim katmanlarina yansitilmakta.

Liderlik ve kalite politikalar1 belgelenmis ve paydaslarla paylasilmis
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. Miidiir ve idari kadro, kalite siireclerine liderlik etmektedir.

. Akademik ve idari personel arasinda etkin iletisim kurulmustur.

. Katilimci ve paylasimer liderlik yaklasimi benimsenmis.

. Degisim yOnetimi, stratejik planlar ve kurumsal kiyaslama yapilmakta.

. Kurumsallagma bilinci ve siirekliligi vurgulanmakta.

. PUKO cevrimine dayali siiregler tanimlanmus.

. Kalite Komisyonu ve Alt Calisma Gruplar1 etkin ¢calismaktadir.

. Diizeltici/onleyici faaliyetler sistematik sekilde izlenmis

. Web sitesi aktif ve glincel.

. Bologna bilgi paketi ile seffaf bilgilendirme saglanmis

. Bilgilendirme, iletisim prosediirleri tanimlanmis ve uygulanmakta.

. Akademik ve idari stiregler kamuoyuna agik.

. Paydas geri bildirimleri (6rn. 68renci seminer talepleri) dikkate alinmig

. Misyon ve vizyon belgeleri acik, sade ve stratejiye uyumludur.

. Kalite politikast ve temel degerler acik sekilde tamimlanmis ve calisanlarca
benimsenmistir.

. Egitim-06gretim, arastirma ve toplumsal katki politikalar1 biitiinciil bir yaklasimla
olusturulmus

. 2024-2028 Stratejik Plan dogrultusunda hedefler belirlenmis ve siirecler is akislariyla
desteklenmistir.

. Paydas katilimi ile hedefler belirlenmis ve kamuoyuna duyurulmus

. 3+1 miifredat gibi yenilik¢i uygulamalar hayata gegirilmis

. Performans gostergeleri belirlenmis, yillara gére gelisim tablolar1 olusturulmustur.

. Diizeltici/onleyici faaliyetler sistematik sekilde uygulanmig

. Akademik ve idari islemlerde aktif kullanilan Ogrenci ve Akademisyen Bilgi Sistemi
mevcuttur.

. Web sayfasi, e-posta ve EBYS gibi platformlar araciligiyla bilgi yonetimi saglanmaktadir.
. Gorev tanimlari ve yetki dagilimi belgelenmis, web sitesinde ilan edilmistir.

. IK siireclerine iliskin analiz raporlar1 ve formlar sistematik bicimde arsivlenmistir.

. Harcamalar ve tasimir mal kayitlart yil sonunda ilgili birimlere raporlanmakta, hesap
verebilirlik saglanmaktadir.

. Prosediirler, is akis semalar1 ve prosesler ayrintili sekilde hazirlanmis ve web sitesinde
paylasilmistir.

. I¢ ve dis paydaslara yonelik memnuniyet anketleri uygulanmakta, veriler kalite siireglerine
entegre edilmektedir.

. Kalite Danisma Kurulu ve ¢esitli sektor temsilcileri ile is birligi kurulmustur.

. Ogrenci memnuniyet anketleri diizenli olarak uygulanmakta, sonuglar degerlendirme
stire¢lerine yansitilmaktadir.

. Mezun iligkilerine dair izleme ve iletisim siiregleri tanimlanmustir.

. Mezun portali ve kariyer merkezi faaliyetleri mevcut

. Mezun anketleri planlanmis ve 2025 yil1 faaliyet raporuna alinacagi belirtilmistir.

. Uluslararasilagsma vizyonu tanimlanmis, Bologna siireglerine uygun yap1 kurulmustur.

. Web sitesinde yabanci 6grenci kabuliine dair igerikler yer almaktadir.

. Web altyapisi, uluslararasi tanitim i¢in uygun hale getirilmistir.

. Dis iliskiler birimi ile is birligi saglanmis

. Politika belgelerinde uluslararasilasmaya dair hedefler belirtilmistir.

. Horizon Europe gibi projelere katilim gosterilmis

Egitim ve Ogretim
. Programlarin Ders Dagilim Dengesi
. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
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. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

. Akademik Destek Hizmetleri

. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

. Olgme ve Degerlendirme

. Ogretim Yontem ve Teknikleri

. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Y6netimi

. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu
. Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Siireclerinin Planli ve Sistematik Yirtitiilmesi
Arastirma Altyapis1 ve Yetkinlik

Destek ve Isbirlikleri

Kalite Yonetimi ve Seffaflik

Ogrenci Katilimi ve Izleme Toplumsal Katk:

. Planli toplumsal katki politikasi: Stratejik hedeflerle uyumlu.

. Toplumsal katki komisyonlar1 ve diizenli toplantilar.

. Yerel diizeyde aktif katilim (Simav ¢alistaylari, yerel seminerler vb.).

. Sosyal sorumluluk uygulamalari: Ogrenci merkezli faaliyetler diizenli yiiriitiilmekte.

. Web iizerinden seffaf bilgi paylasim

. Toplumsal anlamda deger tasiyan ¢esitli faaliyetlerin planlanmasi ve hayata gecirilmesi

. Kontrol etme ve 6nlem alma ¢alismalarinin efektif olarak isliyor olmasi

. Toplumsal katki ¢alismalarinin kurum kiiltiirii haline geldigini gosteren kanitlarin mevcut
olmas1

Birimin Gelismeye Ac¢ik Yonleri
Liderlik, Yonetisim ve Kalite

. Kalite giivence sistemine katilimin, akademik-idari personel diizeyinde 6lgiilmesi ve bu
Ol¢iimlerin analiz edilerek kamuoyuna sunulmas eksik.

. Liderlik yetkinliklerinin 6l¢iimiine yonelik nicel veriler (6rn. anket sonuglari)
paylasilabilir.

. Kalite kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesine yonelik egitimlerin etkinligi izlenebilir.

. Yonetim Kurulu, Yiiritme Kurulu ve Bolim Kurullarima iliskin bilgilendirme

bulunmamaktadir. lgili kurullarin  kimlerden olustuguna iliskin raporda bir bilgi
bulunmamaktadir.

. Yonetimsel kararlarin nasil alindigina iliskin birim tarafindan yayinlanmis Birim Ig¢
Degerlendirme Raporunda bir bulguya rastlanmamastir.
. Birim, tiim paydaslarin temsiliyle kalite giivencesi ¢aligmalarini siirdiirmeyi benimsedigi

beyan etmistir. Bunun yaninda Dis paydaslarin ne yonde ve ne oranda katilim sagladigina dair bir
bilgi bulunmamaktadir.

. Liderlik Uygulamalarina yonelik herhangi bir ankete vs. rastlanmamistir. Kanit olarak
sunulan anketler genel memnuniyet anketleridir. Liderlik ile baglantisi tam olarak kurulamamustir.
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. Kalite kiiltiirliniin yayginlasmasi amaciyla liderlik baghgi altinda yapilan calismalar
nelerdir? Dis paydaglar ile yapilan toplanti, etkinlik vb. uygulamalar (varsa) kanit olarak
eklenebilir.

. Kiyaslama siire¢lerinin nasil yapildigina dair 6rnek ve sonug dokiimanlari yetersiz.

. Tim boliimlerde ders igerikleri icin giiniimiiz sartlarina uygun kullanici yazilimlari
miifredata eklenebilir. Ornegin Lojistik béliimii icin ERP ya da Arag¢ Takip Sistemi yazilimlari
ders miifredatlarina entegre edilebilir.

. Siireg takvimi disindaki faaliyetlerin planlamaya nasil entegre edildigi net degil.

. Kalite komisyonu toplantilarinin kararlarinin uygulanma orani paylasilabilir.

. Kamuoyuna ydnelik hesap verebilirlik uygulamalarinin etkinligi izlenmeli. Sosyal medya
gibi dijital kanallarin etkin kullanimi artirilabilir.

. Politika belgelerinin giincellenme sikligi ve bu siireglere dis paydas katkisi
netlestirilmelidir.

. Hedeflerin gergeklesme diizeyinin yillik bazda analizine iliskin veri sinirli.

. Hedeflerin siirdiiriilebilir kalkinma amaglariyla baglantis1 daha goriiniir hale getirilebilir.
. Performans gostergelerinin hedef-gerceklesme karsilastirmalari paylasilabilir.

. Calisanlarin  performans degerlendirmelerine yonelik geri bildirim mekanizmalari
gelistirilebilir.

. Kullanic1 deneyimi ve erisim kolayligi konusunda degerlendirme yapilmamas.

. Bilgi sisteminin giivenligi ve giincelligi konularinda diizenli izleme mekanizmasi
belirtilmemis.

. Yetkinlik gelistirme (egitim plani, kariyer gelisimi vb.) faaliyetlerinin izleme mekanizmasi
eksik.

. Kaynak kullaniminda verimlilik ve etkinlik degerlendirmeleri yapilmamis. Kaynak
cesitlendirme projeleri (6rn. AB fonlar1) artirilabilir.

. Stire¢ performans gostergeleri tanimli degildir.

. Siireglerde yasanan aksakliklara iligkin iyilestirme dongiisii 6rnekleri sinirlidir.

. Di1s paydaslarin karar siireclerine aktif katilimini1 gésteren kanitlar yetersizdir.

. Paydas katilimini artirmak i¢in dijital platformlar kullanilabilir.

. Geri bildirimlerin degerlendirilmesi sonras1 alinan aksiyonlara dair 6rnek dokiimantasyon
eksiktir.

. Mezun takibi ve istihdam verilerinin dijital sistemlerle diizenli raporlanmasi eksiktir.

. Yabanc1 Ogrenci/akademisyen sayilar1 ¢ok diisiik diizeyde, Olgiilebilir hedefler
belirlenmemistir.

. Erasmus+ ve diger degisim programlarina katilim artirilabilir.

. Fiziki, dijital ve insan kaynag1 kapasitesi agisindan uluslararas1 6grenciler icin yeterli
hazirlik yoktur.

. Uluslararasi proje fonlarina bagvurular artirilabilir.

. Uluslararas1 6grenci, akademik degisim ve is birligi verileri sunulmamistir.

Egitim ve Ogretim

. Programlarin Tasarimi ve Onay1

. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi
. Tesis ve Altyapilar

. Dezavantajli Gruplar

. Dezavantajli Gruplar

. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Arastirma ve Gelistirme

. Uygulama Orneklerinin Sinirlilig
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. Desteklere Dair Belgelendirme Eksikligi

. Aragtirma Ag1 Katilimina Iliskin Belgeler

Toplumsal Katki

. Yaygin etki dl¢iimleme araglar1 sinirli: izleme yapilmakta ancak nicel etki analizleri eksik.
. Faaliyetlerin akademik ciktilarla entegrasyonu yetersiz: Arastirma-temelli katki
faaliyetleri artirilmali.

. Bazi etkinliklerin siirdiirtilebilirligi belirsiz

. Birimde gorevli akademisyenlerin yerel dinamiklerin elverisli olmas1 dl¢iisiinde hedef

kitleleri tespit ederek, alanlariyla uyumlu konularda yerel paydaslar ile isbirligi igerisinde
toplumsal deger Tlreten calismalari hayata gecirmesinin faydali sonuclar iiretebilecegi
degerlendirilmektedir

. Toplumsal katki ¢alismalarinin hitap ettigi kitlenin ¢esitlendirilmesi ve genisletilmesi
Onerilmektedir.
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