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39. Madde Uyarinca Gorevlendirme (Yolluklu
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Sayfa

TOPLAM i$ SURESi >

3 GUN

SORUMLU(LAR)

iS AKIS SURECi 4

TAHMINi
SURE

MESLEK
YUKSEKOKULU
SEKRETERI

BiRiM YON. KURULU

A 4

Yurtiginde ve yurtdisinda kongre, konferans, seminer vb.
bilimsel toplantilara katilacak 6gretim elemani, Yolluklu-
yevmiyeli gérevlendirme talebini EBYS Uizerinden
etkinlige ait bilgilerle birlikte Gegici Gérevlendirme
Formunu béliime sunar.

A 4

B6ltim Baskanliginin uygun gorisi Birim Yonetim
Kurulunda degerlendirilmek tizere Mudiirliige Ust yazi ile
gonderilir.

Birim

Yonetim Kurulu uygun
gordl mu?

Birim Y&netim Kurulu tarafindan uygun goriilen
goreviendirme talebi ekleriyle birlikte géreviendirme oluru
alinmak tzere Personel Daire Baskanligina génderilir.

Rektorluk
Makaminca uygun
gorildi mu?,

y

Gorevlendirme
talebi kabul
edilmez.

Personel Daire Baskanligi tarafindan Gegici
Gorevlendirme Kararnamesi hazirlanarak Mudirlige
gonderilir.

A 4

Talepte bulunan ilgili personele teblig edilir. Yolluk ve
yevmiye islemlerinin takibi icin gorevlendirme evraklarinin
1 sureti mali isler birimine havale edilir.

A 4

B

A

10 dk

10 dk

10 dk

10 dk

10 dk

5dk

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Personel isleri Birimi

Meslek Yiiksekokulu Sekreteri

Madar
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