
BÖLÜM Sınıf Dersin Adı Öğretim Elemanı
14.04.2025 

Pazartesi
15.04.2025 Salı

16.04.2025 

Çarşamba

17.04.2025 

Perşembe
18.04.2025 Cuma

T.C.                                                                                                                                                                                                                                                                                       

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ

HİSARCIK MESLEK YÜKSEKOKULU 

2024-2025 AKADEMİK YILI BAHAR DÖNEMİ YARIYIL İÇİ SINAV PROGRAMI

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II (Uzaktan Öğretim) Dr. Öğr. Üyesi Naim SÖNMEZ 11.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 Türk Dili II (Uzaktan Öğretim) Öğr. Gör. Dr. Pelin ÖZKAN 11.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 İngilizce II (Uzaktan Öğretim) Öğr. Gör. Rabia KAYA 10.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 Genel Ekonomi Öğr. Gör. Nuri USLU 11.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 İletişim Öğr. Gör. Hüseyin YILMAZ 15.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 İstatistik Öğr. Gör. Nuri USLU 15.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 Örgütsel Davranış Dr. Öğr. Üyesi Vasfi KAHYA 14.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 1 Stratejik Yönetim Öğr. Gör. Merve TÜRKOĞLU GÜLEÇ 11.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 İnsan Kaynakları Planlaması Öğr. Gör. Merve TÜRKOĞLU GÜLEÇ 15.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 Kariyer Yönetimi Dr. Öğr. Üyesi Vasfi KAHYA 12.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 Performans Değerlendirmesi ve Ücret Yönetimi Öğr. Gör. Merve TÜRKOĞLU GÜLEÇ 15.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 Kriz ve Stres Yönetimi Öğr. Gör. Sezai BÜLBÜL 14.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 Girişimcilik Dr. Öğr. Üyesi Vasfi KAHYA 11.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 Mülakat Teknikleri Öğr. Gör. Hüseyin YILMAZ 15.00

İnsan Kaynakları Yönetimi 2 Toplam Kalite Yönetimi Öğr. Gör. Dr. Emin HANTEKİN 12.00


