
 
KALİTE KOORDİNATÖRLÜĞÜ 
FORMLARI 

Doküman Kodu  
İlk Yayın Tarihi  

ARAŞTIRMA FAALİYETLERİ ÖLÇÜTÜ 
PUKO TEMELLİ EYLEM PLANI 

Revizyon Tarihi / No   

Sayfa  

Tanımlama 

Birim Tavşanlı MYO 

Amaç ve Hedef Rehberi Araştırma ve Geliştirme faaliyetleriyle ilgili süreçlerin belirlenerek, eğitim 
öğretim faaliyetlerinin kalitesinin artırılması 

Ölçüt Rehberi Birim İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Rehberi 

Ölçüt C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları 
C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi 
C.1.2. İç ve Dış Kaynaklar 
C.1.3. Doktora Programları ve Doktora Sonrası İmkânlar 
C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 
C.2.1. Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi 
C.2.2. Ulusal Ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri 
C.3. Araştırma Performansı 
C.3.1. Araştırma Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi 
C.3.2. Öğretim Elemanı/Araştırmacı Performansının Değerlendirilmesi 

Konu Ulusal ve uluslararası yükümlülük ve standartlara uyumu sağlayarak 
üniversitenin rekabet gücünü ve araştırma faaliyetlerinin niteliğini arttırmak 

İlgili Kontrol Faaliyeti ve Paydaş 
Katılımı 

Akademik, idari personel ile öğrencilerin katılımıyla yapılacak toplantılar, 
Toplantı katılım tutanakları, web sayfası haberleri 

İyileştirme Periyodu 01.01.2025 – 14.09.2025 

PUKÖ DÖNGÜSÜ 

 
 
 

 
 
 
 

PLANLAMA 

Amaç Araştırma ve Geliştirme faaliyetlerinin niteliğinin ve niceliğinin arttırılması 

Hedef Araştırma ve Geliştirme alanında söz sahibi bir kurum haline gelebilmek 

Faaliyet 
Açıklaması 

 Araştırma ve Geliştirme faaliyetlerinin çerçevesinin belirlenmesi 
 Akademik personel sayısı, yeni başlayacak personellerin özgeçmişi ve 

yetkinlikleri vb. belirlenmesi 
 Akademik kurul toplantısı ve kalite alt komisyonu güncellemeleri 
 Akademik yayınların hazırlanmasına yönelik düzenlemeler 
 Proje sayılarının arttırılması ve proje yazma konusunda teşvik adına 

eğitimler düzenlenmesi 
 Sosyokültürel ve sportif faaliyetler (Teknofest vb. dahil) 

Sorumlu Kişi/ 
Birim 

Tüm öğretim elemanları, Bölüm başkanları, MYO Müdürlüğü, Yüksekokul 
Sekreterliği 

Gerekli 
kaynaklar 

Araştırma ortamları, akademik personel desteği, proje desteği, bütçe 

Riskler ve 
önlemler 

 

Ölçütler ve 
Göstergeler 

Toplantı tutanakları, ders bilgi paketleri, düzenlenen etkinlikler, EBYS yazıları 

Planlama 
Tarihleri 

01.01.2025 – 14.09.2025 

 
 
 

 
UYGULAMA 

Yapılan 
faaliyetlerin kısa 

özeti 

2024-2025 Bahar Dönemi içerisinde  
 Personelin akademik yetkinlik ve özgeçmişleri toplanmıştır. 
 28.08.2025 tarihinde gerçekleştirilen Akademik Kurul Toplantısında 

kalite komisyonlarının güncellenmesi sağlanarak, alt komisyonların 
görevleri tüm personele iletilmiştir. 

 28.08.2025 tarihinde gerçekleştirilen araştırma faaliyetleri alt 



komisyonu toplantısında komisyonlarının görüşleri alınarak akademik 
personelin yetkinliklerinin belirlenmesi, iç ve dış kaynakların 
belirlenmesi, akademik personele ait çalışma verilerinin elde edilmesi 
için kararlar alınmıştır. 

 2024-2025 bahar dönemi süresince sosyokültürel ve sportif faaliyetler 
yürütülmüştür. 

 2025 yılı norm kadro planlamaları gerçekleştirilmiştir. 

Uygulamada 
görevli 

kişiler/birimler 

MYO Müdürlüğü, Yüksekokul Sekreterliği, bölüm başkanları, öğretim 
elemanları, idari personel ve öğrenciler 

Paydaş 
katılımının 
belirtilmesi 

 Akademik personel, öğrenciler 

Kullanılan 
kanıtların 
(doküman, 

fotoğraf, rapor 
vb.) listesi 

 
 28.08.2025 tarihinde yapılan toplantı: 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/63/files/28_08_202
5-Arast_rma_Faaliyetleri_Alt_Komisyonu_Toplant__Tutanak_Formu.pdf  

 Sosyokültürel ve sportif etkinlikler  
 

o Enerji Verimliliği ve Enerji Yönetimi Etkinliği (15.05.2025) 
https://tavsanlimyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10359/enerji-
verimliligi-ve-enerji-yonetimi-etkinligi 

 
 2025 yılı norm kadro planlamalarına ilişkin 25.11.2024-342711 sayılı 

EBYS yazısı Ek 2’de sunulmuştur. 
Uygulama 

Tarihi 
01.01.2025 – 14.09.2025 

Karşılaşılan 
sorunlar ve kısa 

açıklamalar 

Bulunmamaktadır. 

 
 
 

 
KONTROL 

Kontrol 
faaliyetlerinin 

açıklaması 

Komisyon, faaliyetlere yeni başladığı için kontrol faaliyeti şu aşamada 
bulunmamaktadır. 

Kontrolü yapan 
kişi/birim 

MYO Müdürlüğü, Yüksekokul Sekreterliği, bölüm başkanları, eğitim öğretim alt 
komisyonu 

Ölçüm ve 
değerlendirme 

sonuçları 

 

Eksiklikler ve 
tespit edilen 
problemler 

Bulunmamaktadır. 

Geri bildirim ve 
öneriler 

 

 

Kontrol tarihleri 
 

14.09.2025 – 29.09.2025 

 

 
ÖNLEM- 

İYİLEŞTİRME 

Önlem ve 
iyileştirme 
faaliyetleri 

Akademik personelin araştırma ve yayın faaliyetleri ile ilgili güncelleme süreci 
devam etmekte olup, yeni PUKÖ eylem planına yansıtılacaktır. 
İç ve dış kaynaklar ile ilgili değerlendirmelerin devam etmesi dolayısıyla ilgili 
değerlendirmeler yeni PUKÖ eylem planına yansıtılacaktır. 

Sorumlu 
kişi/birim 

Tüm öğretim elemanları, Bölüm başkanları, MYO Müdürlüğü 

Uygulanacak 
yöntemler ve 

kaynaklar 

 



 

Gönderen B൴r൴m Yönet൴c൴s൴ Gönder൴m Tar൴h൴ Tesl൴m Ed൴len 
 
 

Dr. Öğr. Üy. Çağan Berker İy൴ 
Araştırma Gel൴şt൴rme Faal൴yetler൴ 

Alt Kom൴syonu Başkanı 
 

 
 
 

08.10.2025 

 
 
 

Kal൴te Koord൴natörlüğü 

 

 

Takvim: 

No Bahar Dönemi – Gerçekleşen Faaliyet 
Gerçekleşme 

Tarihi 
Planlanan 

Tarih 
Sorumlu 

Kişi/Birim 
Kanıt  

Gönderim 
Tarihi  

1 
Araştırma ve Geliştirme Faaliyetleri 
alt komisyonu ilk toplantısı 
gerçekleştirilmiştir. 
 

28.08.2025   
MYO 
Müdürlüğü 

https://birimler.dpu.edu.
tr/app/views/panel/ckfin
der/userfiles/63/files/28
_08_2025-
Arast_rma_Faaliyetleri_
Alt_Komisyonu_Toplan
t__Tutanak_Formu.pdf  

30.09.2025 

2 
2025 yılı norm kadro planlamalarının 
belirlenmesi 

25.11.2024 11/2024 

MYO 
Müdürlüğü,Y
üksekokul 
Sekreterliği, 
Bölüm 
Başkanlıkları 

25.11.2024-342711 
sayılı EBYS yazısı 

30.09.2025 

 

Önlem için 
belirlenen zaman 

çizelgesi 

Önlem adımıyla ilgili iyileştirme planlamaları 2025-2026 eğitim ve öğretim yılı 
güz ve bahar dönemlerinde değerlendirilecektir. 

 

Önlem 
sonuçlarının 

takibi 

 

 

Önlem 
döneminde elde 

edilen 
kazanımlar 

 

 

Önlem periyodu 
15.09.2025-06.06.2026 

NOT: Kanıtlara ait form, fotoğraf, resmi yazı vb. belgeleri ek olarak iletmeniz gerekmektedir. 


