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T.C.
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ ONCESi YAPILMASI GEREKENLER TALIMATI

Okulumuzda gordiigiiniiz iki yillik teorik egitimin uygulama ve iiretime doniistiiriilmesi bakimindan c¢ok

biiyiik 6neme haiz olan 15 (on bes) is giinliik staj gorevine baglayacaksiniz. Staj siiresince asagidaki hususlara
titizlikle uymaniz rica eder, gérevinizde basarilar dilerim.

Boliim Baskam

STAJ ONCESi HAZIRLIKLAR:

1.

Staja baslamadan 6nce okulumuz web sayfasinda yayinlanan giincel staj takvimini (staj bagvuru, onay, baglama
ve bitis tarihlerini) inceleyiniz.

(NOT: Mezun durumda olup, staj takvimi diginda staj yapmak isteyen 6grencilerin okul staj danismaniyla
iletisime gecerek uygun tarih belirlemesi ve staja baslamadan en az bir hafta oncesine kadar gerekli evrak
onaylarini tamamlayarak bu evraklart iletmesi gerekmektedir.)

Staj takvimini ve staj talimatlarin1 inceledikten sonra staj basvuru tarihleri icerisinde EK2’de bulunan “Staj
Basvuru ve Onay Formu” nu iki niisha seklinde kisisel bilgilerinizi doldurarak ilgili kisimlarini
(Miidiir/Yetkili/imza/Miihiir, Staj Yeri Onay1, Ogrenci imzas1, Danisman Onay1, Béliim Bagskani) onaylatiniz.

Gerekli onaylar aldiktan sonra Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)’ne girerek aktif donem (6grenim goriilen donem)
icin staj bagvurunuzu gergeklestiriniz.

EK3’de bulunan “Isyeri Tespit Bilgi Formu” nu isyeri yetkilisine doldurtarak onaylatiniz.

EK4’de bulunan “Isletmelerde Staj Yapacak Ogrencilerle Isyerine Ait Sozlesme” formunu iki niisha seklinde
staj yerinizle karsilikli olarak imzalayiniz.

Onaylanmasi/imzalanmasi tamamlanan EK1 (Staj Talimatlar1), EK2 (Staj Basvuru ve Onay Formu), EK3
(isyeri Bilgi Tespit Formu), EK4 (isletmelerde Staj Yapacak Ogrencilerle isverine Ait Sozlesme) ile
onayh is Saghg ve Giivenligi Egitimi sertifikanizi staja baglamadan once okul staj danismaniniza veya
okulumuz Ogrenci SGK islemleri birimine teslim ediniz.

Onaylanmasi/imzalanmas1 tamamlanan EK2 (Staj Basvuru ve Onay Formu) ve EK4 (isletmelerde Staj
Yapacak Ogrencilerle Isyerine Ait S6zlesme) formlarim staja baslamadan 6nce staj yerinize teslim ediniz.

Son olarak OBS sisteminde danigsmaninizin onayini kontrol ediniz ve ardindan stajiniza baglayabilirsiniz.



T.C.
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ SIRASINDA YAPILMASI GEREKENLER TALIMATI
STAJ SIRASINDA YAPILMASI GEREKENLER:
1. Kendinizi kurumun bir personeli olarak goriip, isinize ciddiyetle baslayiniz. Mesai saatlerine titizlikle uyunuz.
Kurumdaki / is yerindeki amirlerin emirlerine kesinlikle uyunuz.

Kurumdaki / is yerindeki mesai arkadaglarimiz ile is iliskileri diginda iligki kurmayiniz.

> won

Ideolojik tartismalardan, yersiz konusmalardan, 1srarli fikir beyanlarindan ve benzeri kotii davranislardan
kagininiz.

5. Caligmalarimizi muhakkak giinliik olarak degerlendiriniz. Isinizi giinii giiniine yapmmz. Caligmalarmizi deftere
aktarirken ¢alismanizi anlatan resimlerin sayfanin 1/3’linli agmamasina dikkat ediniz, asmaya neden olabilecek
ilaveleri (resim, proje vb.) ayn1 ebatta bir kagida yaparak ekleyiniz. Giinliik ¢alismalariniz her giiniin bitiminde
yetkiliye imzalatiniz.

6. Staj yaparken ara¢ ve gerecleri bizzat kullanmaya caliginiz. Bilgi ve tecriibenizi azami seviyeye ¢ikarma gabast
icinde olunuz.

7. Herhangi bir is kazasi, rapor alma veya stajimz1 etkileyebilecek olumsuz bir durumda ilgili olay giinii
isverinizdeki staj sorumlu amirinize zaman kayvbetmeden haber veriniz ve okul idaresine vazilh olarak
bilgi vererek gerekli evraklari okul idaresine iletiniz.
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STAJ DEFTERI
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Calismanin yapildigi Tarih: ......... [oviiiinn /20.........

Caligma ile ilgili agiklamalar:

TASDIK EDEN YETKILININ

ADI VE SOYADI GOREVI-UNVANI IMZA-MUHUR
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STAJYER OGRENCIi DEVAM CiZELGESI

SIRA STAJ TARIHLERI

NO

r [oceienn. 120.........

2 L [ocieiane. 120.........

3 [ocieiane. 120.........

4 [ocienann. 120.........

T [ocienann. 120.........

T [ociiane. 120.........

T [eieinnn. /20.........

8 [eienann. /20.........

S [ociiane. 120.........

oo 1 [ociiane. 120.........

w [eieinnn. /20.........

2 [ociiane. 120.........

3 [ociiane. 120.........

“w [ecienane. /20.........

T PPN [eceeiene. /20.........
Yukarda kimligi yazili 6grenci  .......... [oviininn, /20......... ile .......... [ociiiin. /20.........
tarihleri arasinda toplam ... is giinii staj calismasini yapmustir.

IS YERI AMIRI
(Iimza - Miihiir)

21
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STAJ BITIMINDE YAPILMASI GEREKENLER TALIMATI

Staj bitiminde miiessese amirlerine ve personele veda etmeden ayrilmayiniz.

Staj defterinde igyeri tarafindan onaylanmasi gereken (kase, miihiir, imza) yerleri onaylamay1 unutmayiniz.
Onaysiz defterler isleme alinmayacaktir. Degerlendirme formunun isyeri tarafindan doldurularak kapali bir zarf
iletilmesi gerekmektedir.

Staj dosyasinin, staj tamamlandiktan sonra en gec 30 giin icinde okula getirip ilgili memura teslim ediniz.

22



T.C.

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ ISLEMLERI KONTROL LiSTESI

Amag: Bu kontrol listesinin amac1 d6grencilerimizin staj dosyalarini hatasiz bir sekilde hazirlamalarina yardimci olmak
ve isletme stajindan maksimum verim almalarini saglamaktir. Bu nedenle asagidaki sorulari dikkatlice okuyarak
cevaplayiniz. Sorulardan hangisine hayir cevabi verdiyseniz o soruda istenen islemi yerine getirmeniz gerekmektedir.

Sorularin altindaki agiklamalar kisminda bazi hatirlatmalar yapilmustir. Staj dosyanizi bu kontrol listesinden
yararlanarak hazirlaymiz. Stajiniz bittikten sonra kontrol listesi ile birlikte staj dosyanizi bdliime teslim ediniz.

EVET HAYIR
1 | Staj Dosyasina ilgili yerlere fotograf eklendi mi?
“Staj Degerlendirme Formu” ve “Isyeri Bilgi Tespit Formu” doldurularak is yeri
2 | yetkililerine onaylatildi m1?
Isletmelerde Staj yapacak Ogrencilerle is yerine Ait sdzlesme staj dosyasinda iki
3 | surettir.
Bu iki sdzlesme igveren ve 6grenci tarafindan imzalanip onaylandi mi1?
Isletmelerde Staj yapacak Ogrencilerle is yerine Ait sdzlesme staj dosyasinda iki
4 | surettir.
Bu iki s6zlesme igveren ve 6grenci tarafindan imzalanip onaylandiktan sonra
sozlesmelerden biri igveren ya da igveren vekiline teslim edildi mi?
Staj yapilan ilk giin isletme hakkinda bilgi verildi mi?
5 | (Firmanin faaliyet alani; bulundugu yer, tezgahlarinin 6zellikleri ve sayisi, ¢alisan
say1s1 belirtilecektir.)
Staj yapilan her giin i¢in staj dosyasindan ayr1 bir sayfa hazirlandi n1?
6 | (Her sayfada o giin yapilan ise ait bilgi, ilgili yapim ve montaj resimleri yer
almalidir)
Staj giiniine ait caligmalar (staj islem yapraklari) giinii giiniine is yerinde stajyer
7 | dgrenciden sorumlu amire onaylatildi m1?
Staj dosyas1 arkasinda bulunan “Stajyer Ogrenci Devam Takip Cizelgesi”
8 | doldurularak is yeri amirine onaylatildi m1?
Gizli stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu isyeri amirince doldurularak kapali
9 | zarfigerisine konuldu mu?
Aciklamalar
1 Staj dosyasini, stajin bitiminden sonra en geg¢ 30 giin i¢inde okul kiitiiphanesindeki ilgili memura iletilmesi
gerekmektedir.

Ogrencinin Adi-Soyadi :

Ogrencinin Numaras1

Program

Ogrencinin Imzasi

23




T.C.

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU

Ogrenci Bilgileri

OKUL STAJ DEGERLENDIiRME FORMU

(Ogrenci Tarafindan doldurulacaktir.)

Ogrencinin Adi Soyad
Boliim ve Numarasi

Is yerinin Ad

Is yerinin Adresi

Staj Amirinin Ad1 Soyadi
Ogrencinin Calistig1 Boliim

Calisma Sekli (Ferdi-Grup)

Defterin Sunuldugu Tarih

Ogrencinin Imzas1

Asagidaki boliim okul tarafindan doldurulacaktir.

STAJIN DEGERLENDIRILMESI [] BASARILI [ ] BASARISIZ NOT:............

INCELEME TARIHI

STAJ RAPORU DEGERLENDIRME KOMiSYONU

BASKAN

UYE UYE

24



EK1 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ TALIMATLARI

Okulumuzda gérdiigiiniiz iki y1llik teorik egitimin uygulama ve tiretime doniistiiriilmesi bakimindan ¢ok biiyiik neme haiz olan 15(on

bes) is giinliik staj gorevine baslayacaksiniz. Staj siiresince asagidaki hususlara titizlikle uymanizi rica eder, gérevinizde basarilar dilerim.

Boliim Baskam

STAJ ONCESI HAZIRLIKLAR:

1.

oA

Staja baslamadan 6nce okulumuz web sayfasinda yayinlanan giincel staj takvimini (staj bagvuru, onay, baglama ve bitis tarihlerini)
inceleyiniz.

(NOT: Mezun durumda olup, staj takvimi diginda staj yapmak isteyen 6grencilerin okul staj danigmaniyla iletisime gegerek uygun
tarih belirlemesi ve staja baslamadan en az bir hafta dncesine kadar gerekli evraklari onaylarini tamamlayarak bu evraklari iletmesi
gerekmektedir.)

Staj takvimini ve staj talimatlarini inceledikten sonra staj bagvuru tarihleri icerisinde EK2’de bulunan “Staj Bagvuru ve Onay Formu”
nu iki niisha seklinde kisisel bilgilerinizi doldurarak ilgili kistmlarini (Miidiir/Y etkili/imza/Miihiir, Staj Yeri Onayi, Ogrenci Imzasi,
Danigman Onayi, Boliim Basgkani) onaylatiniz.

Gerekli onaylar1 aldiktan sonra Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)’ne girerek aktif donem (grenim goriilen dénem) igin staj bagvurunuzu
gergeklestiriniz.

EK3’de bulunan “Isyeri Tespit Bilgi Formu” nu isyeri yetkilisine doldurtarak onaylatmiz.

EK4’de bulunan “Isletmelerde Staj Yapacak Ogrencilerle Isyerine Ait S6zlesme” formunu iki niisha seklinde staj yerinizle karsilikl
olarak imzalaymiz.

Onaylanmasi/imzalanmasi tamamlanan EK1 (Staj Talimatlar1), EK2 (Staj Basvuru ve Onay Formu), EK3 (isyeri Bilgi Tespit
Formu), EK4 (isletmelerde Staj Yapacak Ogrencilerle isyerine Ait Sozlesme) ile onayh is Sagh$ ve Giivenligi Egitimi
sertifikanizi staja baglamadan 6nce okul staj danismaniniza veya okulumuz Ogrenci SGK Islemleri birimine teslim ediniz.
Onaylanmasi/imzalanmasi1 tamamlanan EK2 (Staj Basvuru ve Onay Formu) ve EK4 (isletmelerde Staj Yapacak Ogrencilerle
Isyerine Ait Sézlesme) formlarim staja baglamadan 6nce staj yerinize teslim ediniz.

Son olarak OBS sisteminde danismaninizin onayini kontrol ediniz ve ardindan stajiniza baslayabilirsiniz.

STAJ SIRASINDA YAPILMASI GEREKENLER:

apwdRE

o

Kendinizi kurumun bir personeli olarak goriip, isinize ciddiyetle baslaymiz. Mesai saatlerine titizlikle uyunuz.

Kurumdaki / is yerindeki amirlerin emirlerine kesinlikle uyunuz.

Kurumdaki / ig yerindeki mesai arkadaslariniz ile is iliskileri disinda iligki kurmayiniz.

Ideolojik tartigmalardan, yersiz konusmalardan, 1srarli fikir beyanlarindan ve benzeri kétii davramslardan kaginimiz.

Calismalariniz muhakkak giinliik olarak degerlendiriniz. Isinizi giinii giiniine yapiniz. Calismalarimizi deftere aktarirken ¢alismanizi
anlatan resimlerin sayfanin 1/3’{inii agmamasina dikkat ediniz, agmaya neden olabilecek ilaveleri (resim, proje vb.) ayni ebatta bir
kagida yaparak ekleyiniz. Giinliik ¢alismalariniz her giiniin bitiminde yetkiliye imzalatiniz.

Staj yaparken arag ve geregleri bizzat kullanmaya ¢alisiniz. Bilgi ve tecriibenizi azami seviyeye ¢ikarma ¢abasi i¢inde olunuz.
Herhangi bir is kazasi, rapor alma veya stajimzi etkileyebilecek olumsuz bir durumda ilgili olay giinii isyerinizdeki staj sorumlu

amirinize zaman kaybetmeden haber veriniz ve okul idaresine yazili olarak bilgi vererek gerekli evraklari okul idaresine
iletiniz.

STAJ BITIMINDE YAPILMASI GEREKENLER

1
2.

Staj bitiminde miiessese amirlerine ve personele veda etmeden ayrilmayimniz.

Staj defterinde igyeri tarafindan onaylanmasi gereken (kase, miihiir, imza) yerleri onaylamay1 unutmayiniz. Onaysiz defterler isleme
almmayacaktir. Degerlendirme formunun isyeri tarafindan doldurularak kapali bir zarf igerisinde iletilmesi gerekmektedir.

Staj dosyasinin, staj tamamlandiktan sonra en ge¢ 30 giin iginde okul kiitiiphanesindeki ilgili memura iletilmesi gerekmektedir.

Yukarida yazili olan talimatlara uygun olarak tiim asamalar1 eksiksiz olarak gergeklestirecegimi, agsamalarla ilgili tarafimca yasanabilecek bir
olumsuzlukta sorumlu oldugumu kabul ederim.

Okul Numarasi:

Adi:

Soyadt:

Imzasi:



EK2 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU STAJ
BASVURU VE ONAY FORMU

(*Bu form iki

nusha seklinde olup biri isyerinde digeri okulda kalacaktir.)

Ogrenci Kisisel Bilgileri (Ogrenci tarafindan doldurulur. Staj tarihleri icin MYO web sayfasim inceleyiniz.)

TC Kimlik No

Ogrencinin Adi

Ogrencinin Soyadi

Programi

Ogrenci No

Staj Bas. Tarihi

Staj Bitig Tarihi

Staj Siiresi Staj Turii Staj1() Staj2()

Staj Giinleri (Ogrenci tarafindan doldurulur. Sorun yasamaniz halinde damsmanimza damsiniz. )

1.Gin ../../20.. 2.Gin ../../20.. 3.Gin ../../20.. 4.Gin ../../20.. 5.Gin ../../20..
6.Gin ../../20.. 7.Gin ../../20.. 8.Gin ../../20.. 9.Gin ../../20.. 10.Gin ../../20..
11.Gin ../../20.. 12.Gin ../../20.. 13.Gin ../../20.. 14.Gin ../../20.. 15.Gin ../../20..

iLGiLi MAKAMA

Yukarida kimlik bilgileri bulunan 6grencimiz, 15 is glinii staj yapmak zorundadir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 87. Maddesi E bendi geregi

zorunlu staj Ucreti stiresince %1 oraninda is kazasi ve meslek hastaligi sigorta pirimi okulumuz tarafindan 6denecektir. Formun ilgili alanlarinin doldur:ydha

tan sonra belgenin

égrencimiz ile bize ulastirilmasi ile birlikte SGK iizerinden staj tarihlerini kapsayan ise Giris Bildirgesi okulumuz tarafindan yapilacaktir.

tesekkir ederim.

Ogrencimiz kurumunuzda/isletmenizde gerceklestirmek istedigi staj talebinin degerlendirilerek uygun bulunup bulunmadiginin biIdiriI[sml»?lc&e er,

mrece‘glnlz ilgiye

W q@egkm/

\ x {imza/Mihir) =
\ 7 NI23 7
\\ ‘)A- &y e L/
‘ A A3

Staj Yapilacak Kurumun/isletmenin Bilgileri ve Ogrenciye Saglanacak imkanlar (Staj yeri yetkilisi tarafindan doldurulur ve onay\hnnr.) TSERD "‘ 5
Yapilan staj i¢in 68renciye ucret 6denecek mi? (“X” seklinde Evet veya Hayir olarak belirtiniz.) ‘Eiret" = Hayir
(Not: Ggrenciye iicret 6denecek ol dur da okul web sayfasi Ogrenci sekmesinde, Matbu Dilekge ve Formlar kisminda 26. sirada () ()
bulunan “isyeri Kabul Sézlesme Formu”nun iki niisha seklinde biri staj yerinde; digeri okulumuz Ogrenci SGK islemleri birimine teslim edilecek
sekilde onaylanmasi gerekmektedir.)
isveren tarafindan 6grenciye is Sagligi ve Giivenligi Egitimi verilecek mi? (Hayir ise bu egitimin hangi kurumdan ve ne zaman alinacagini belirtiniz.) Evet Hayir

() ()
Ogrenci stajini SGK'li olarak galistigi isyerinde mi yapacaktir? (Evet ise okulumuz web sayfasi Ogrenci sek inde, Staj B u Modiilii Evet Hayir
(Bgrenciler igin) kisminda bulunan “Stajini SGK' olarak ¢alstiklari isyerinde yapacak olanlar igin dilekge”sinin égrenci tarafmdan doldurularak () ()
okula iletilmesi gerekmektedir.
Isyeri Adi ve Adresi Personel

SayIsl |
Telefon No Faks No
TC (Sahis) / Vergi No Vergi Dairesi
Kurumun/isletmenin
Faaliyet Alani
isletmede Bulunuyor mu? | Bilgi islem/internet/Ag/Bilgisayar | Arac Bakim/ Tamir ithalat/ihracat/Depo Topografik Biiro/Muhasebe Biyomedikal Olgiim/
(“X” seklinde Var veya Yok Donanim/Yazilim iglemleri Servis Makine/Teghizat /Lojistik islemleri Maden Olgmesi islemleri Cihaz iglemleri
olarak belir-tiniz.) Var Yok Var Yok Var Yok Var Yok Var Yok Var Yok

() () () () () () () () () () () ()
Staj Yapilacak Kurum/isletme Yetkilisinin Staj Yeri Onayi Onay Tarihi ... /... /20.....
Adi Soyadi Yukarida kisisel bilgileri yer alan 6grencimizin kurumumuzda/isletmemizde
staj yapmasi uygundur.

Gorevi ve Unvani KASE/IMZA

(Ogrenci ve Okul Staj Danismani tarafindan doldurulur.)

Ogrencinin imzasi

Okul Staj Danigsmani Onayi

kaydim bulunmadigini

Tarih: ...../.....

baslatilmasini arz ederim.

Belge Uzerindeki bilgilerin dogru ve eksiksiz oldugunu, staj sirasinda ders
bildirir,

staja baslamam

imza

icin gerekli islemlerin | onaylarim.
Adi Soyadi: Unvani:
Tarih: ...../ ..... /20..... imzasi:

Ogrencinin evraki gerektigi sekilde tiim bilgilerini eksiksiz doldurdugunu

(Boliim Bagkani tarafindan doldurulur.)

Boliim Bagkani

Ogrencinin belirtilen staji yapmasi uygundur.
imza

ACIKILAMALAR

1) Formdaki tim bilgilerin eksiksiz ve okunakli olarak doldurulmasi gerekmektedir. Bos alan birakmayiniz. Herhangi bir yerinde eksiklik olan ya da okunakl doldurulmayan formlarla yapilan basvurular kabul

edilmez ve staj gecersiz sayilir.




EK2 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU STAJ
BASVURU VE ONAY FORMU

(*Bu form iki nuisha seklinde olup biri isyerinde digeri okulda kalacaktir.)

Ogrenci Kisisel Bilgileri (Ogrenci tarafindan doldurulur. Staj tarihleri icin MYO web sayfasim inceleyiniz.)

TC Kimlik No

Ogrencinin Adi

Ogrencinin Soyadi

Programi

Ogrenci No

Staj Bas. Tarihi

Staj Bitig Tarihi

Staj Siiresi

Staj Turii Staj1() Staj2()

Staj Giinleri (Ogrenci tarafindan doldurulur. Sorun yasamaniz halinde damsmanimza damsiniz. )

1.Gan ../../20.. 2.Gin ../../20.. 3.Gun ../../20.. 4.Gian ../../20.. 5.Gan ../../20..
6.Gin ../../20.. 7.Gin ../../20.. 8.Gin ../../20.. 9.Giin ../../20.. 10.Giin ../../20..
11.Gin ../../20.. 12.Gin ../../20.. 13.Gin ../../20.. 14.Gin ../../20.. 15.Gin ../../20..

iLGILi MAKAMA
Yukarida kimlik bilgileri bulunan 6grencimiz, 15 is glinii staj yapmak zorundadir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 87 Maddesi E bendi geregi
zorunlu staj Ucreti stiresince %1 oraninda is kazasi ve meslek hastaligi sigorta pirimi okulumuz tarafindan 6denecektir. Formun ilgili alanlarinin doldurulwﬁn an sonra belgenin
égrencimiz ile bize ulastirilmasi ile birlikte SGK iizerinden staj tarihlerini kapsayan ise Giris Bildirgesi okulumuz tarafindan yapilacaktir. ;
slm..'hca  gde guece‘gmlz ilgiye

tesekkir ederim.

Ogrencimiz kurumunuzda/isletmenizde gerceklestirmek istedigi staj talebinin degerlendirilerek uygun bulunup bulunmadiginin bildiril/:

il = I@I@hh/
Vo= (Imza/uhar) |
W% % Ne23/ /
\ o Uopra S )

Staj Yapilacak Kurumun/isletmenin Bilgileri ve Ogrenciye Saglanacak imkanlar (Staj yeri yetkilisi tarafindan doldurulur ve onaylapir.)* < 0 ¢

1 d, kul

sekilde onaylanmasi gerekmektedir.)

Yapilan staj i¢in 68renciye ucret 6denecek mi? (“X” seklinde Evet veya Hayir olarak belirtiniz.) “Evet Hayir
(Not: Odrenciye iicret Gdenecek dur web sayfasi Ogrenci sekmesinde, Matbu Dilekge ve Formlar kisminda 26. sirada () ()
bulunan “isyeri Kabul Sézlesme Formu”nun iki niisha seklinde biri staj yerinde; digeri okulumuz Ggrenci SGK islemleri birimine teslim edilecek

okula iletilmesi gerekmektedir.

isveren tarafindan 6grenciye is Sagligi ve Giivenligi Egitimi verilecek mi? (Hayir ise bu egitimin hangi kurumdan ve ne zaman alinacagini belirtiniz.) Evet Hayir

() ()
Ogrenci stajini SGK'li olarak calistigi isyerinde mi yapacaktir? (Evet ise okulumuz web sayfasi Ogrenci sek inde, Staj Bagvuru Modiilii Evet Hayir
(Bgrenciler igin) kisminda bulunan “Stajini SGK'l olarak ¢alistiklari isyerinde yapacak olanlar icin dilekge”sinin 6grenci tarafindan doldurularak () ()

Isyeri Adi ve Adresi Personel
SayIsl |
Telefon No Faks No
TC (Sahis) / Vergi No Vergi Dairesi
Kurumun/isletmenin
Faaliyet Alani
isletmede Bulunuyor mu? | Bilgi islem/internet/Ag/Bilgisayar | Arac Bakim/ Tamir ithalat/ihracat/Depo Topografik Biiro/Muhasebe Biyomedikal Olgiim/
(“X” seklinde Var veya Yok Donanim/Yazilim islemleri Servis Makine/Teghizat /Lojistik islemleri Maden Olgmesi islemleri Cihaz iglemleri
olarak belirtiniz.) Var Yok Var Yok Var Yok Var Yok Var Yok Var Yok
() () () () () () () () () () () ()
Staj Yapilacak Kurum/isletme Yetkilisinin Staj Yeri Onayi Onay Tarihi ... /...../20.....

Adi Soyadi

Gorevi ve Unvani

Yukarida kisisel bilgileri yer alan 6grencimizin kurumumuzda/isletmemizde
staj yapmasi uygundur.
KASE/IMZA

(Ogrenci ve Okul Staj Danismani tarafindan doldurulur.)

Ogrencinin imzasi

Okul Staj Danigsmani Onayi

Belge lizerindeki bilgilerin dogru ve eksiksiz oldugunu, staj sirasinda ders
kaydim bulunmadigini  bildirir, staja baslamam igin gerekli islemlerin
baslatilmasini arz ederim.

Tarih: ...../..... /20..... imza

Ogrencinin evraki gerektigi sekilde tiim bilgilerini eksiksiz doldurdugunu

onaylarim.
Adi Soyadi: Unvani:
Tarih: ...../..... /20..... imzasi:

(Boliim Bagkani tarafindan doldurulur.)

Boliim Bagkani

Ogrencinin belirtilen staji yapmasi uygundur.
imza

ACIKILAMALAR

1) Formdaki tim bilgilerin eksiksiz ve okunakli olarak doldurulmasi gerekmektedir. Bos alan birakmayiniz. Herhangi bir yerinde eksiklik olan ya da okunakli doldurulmayan formlarla yapilan basvurular kabul

edilmez ve staj gecersiz sayilir.

2) Herhangi bir is kazasi, rapor alma veya staji etkileyebilecek olumsuz bir durumda ilgili olay giinii okula yazili olarak bilgi verilmesi gerekmektedir.




EK3 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU ISYERI
BIiLGI TESPIiT FORMU

ISLETMENIN ADI
ISYERI SICIL NO
ISYERI SINIFI
TEHLIKE DERECES] :
ADRESI

CALISTIRDIGI EN SON CALISAN (TEKNIKER, MUHENDIS, MESLEK ELEMANI) SAYISI
ISLETMEDE BULUNUYOR MU? (VAR VEYA YOK OLARAK BELIRTINiZ)

e BILGI ISLEM/TEKNIK SERVIS ISLEMLERI

e TAMIR SERVIS UNITESI

e ITHALAT/IHRACAT/DEPO /LOJISTIK iISLEMLERI

e TOPOGRAFiK MADEN OLCMESI YAPILIP,
CiziMi YAPILIYOR MU?

e BURO/MUHASEBE ISLEMLERI
e BIYOMEDIKAL OLCUM/CIHAZ iISLEMLERI

e IS MAKINALARI iLE CALISMA YAPILIYOR MU?

Isletme Yetkilisi
Kasge ve imza



EK4 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR @NiVERSiTESi TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETMELERDE STAJ YAPACAK OGRENCILERLE ISYERINE AIT SOZLESME GENEL
HUKUMLER

1- Bu sézlesme Kiitahya Dumlupinar Universitesi Tavsanli Meslek Yiiksekokulu 6grencileri ile isveren/
isveren vekili arasinda imzalanir.

2— Iki suret diizenlenen ve taraflarca imzalanan sdzlesmenin bir sureti Okul idaremizce, bir sureti de
isveren tarafindan saklanir.

3— Isletmelerde staj yaz aylarinda ve okullarin tatil oldugu siire i¢inde yapalir.

4— Isletmeler, isverenler 6grenciye mali yonden destek olabilirler.

5- Ogrencilerin staj1 sirasinda isverenin ve isyerinin kusurundan dolay1 meydana gelebilecek is kazalar1 ve
zararlarinda igveren veya vekili sorumludur.

6 Isverenin degismesi halinde yeni isveren aym meslegi siirdiiriiyorsa staj devam eder.

T, e, /20......... tarihinde yiiriirliige girmek tizere taraflarca hazirlanan bu s6zlesme 6grencinin
staji1 tamamlayacagi tarihe kadar gegerlidir.

SOZLESMENIN FESHi
8- Sozlesme
a— Isyerinin cesitli sebeplerle kapatilmasi,

b— Isyerinin sahibinin degismesi, yeni is sahibinin ayn1 meslegi siirdiirmemesi halinde s6zlesme
fesholur.

TARAFLARIN GOREV SORUMLULUKLARI:
9- Staj yapilan isletmenin sorumluluklari:
a— Ogrenciye meslegi ile ilgili islerde calistirmak.
b— Isletmede staj egitimi yapilacak alanlarin her biri igin yeterli sayida personeli gorevlendirmek.

c— Ogrencilerin devam-devamsizliklarim, hastalik izni ile ilgili aylik devam cizelgelerini Okul
Midiirliigiine vermek.

d— Varsa 6grencilerin isletmedeki servis ve yemek gibi imkanlardan faydalanmalarini saglamak.
e— Isletmede yapilan stajda amaglanan hedeflere ulasilmast icin isletme yetkililerinin okul idaresi
ile isbirligi yaparak, stajla ilgili 6nlemleri almak.

10- Ogrencilerin gorev ve sorumluluklart;
a— Isyerinin sartlaria ve ¢alisma diizenine uymak
b— Isyerine ait sir ve dzellikleri is yeri disina tasimamak.

11— Ogrenci staj egitimini tamamlamak i¢in, isletmeye devam etmek zorundadir. Isletmede staj egitimine
devam etmeyen Ogrenci isletme yetkilisi tarafindan 5 giin i¢inde Okul Miidiirliigiine bildirilmek zorundadir.

12— Ogrencinin isletmede disiplin kovusturmasimin gerektirecek davranislarda bulunmasi halinde, bu
durum isletme tarafindan Okul Idaresine bir rapor ile bildirilir. Disiplin islemi Yiiksekokul Idaresi
tarafindan, mevzuatina uygun olarak yiiriitiiliir, sonug igsletmeye yazili olarak bildirilir.

13— Bu s6zlesmede yer almayan hususlardan Yiiksekogretim Kurumu mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ISVEREN veya VEKILININ OGRENCININ
ADI VE SOYADI : ADI VE SOYADI :
GOREVI ; BOLUMU:

KASE VE IMZA : NUMARASI:



EK4 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR @NiVERSiTESi TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETMELERDE STAJ YAPACAK OGRENCILERLE ISYERINE AIT SOZLESME GENEL
HUKUMLER

1- Bu sézlesme Kiitahya Dumlupinar Universitesi Tavsanli Meslek Yiiksekokulu 6grencileri ile isveren/
isveren vekili arasinda imzalanir.

2— Iki suret diizenlenen ve taraflarca imzalanan sdzlesmenin bir sureti Okul idaremizce, bir sureti de
isveren tarafindan saklanir.

3— Isletmelerde staj yaz aylarinda ve okullarn tatil oldugu siire i¢inde yapalir.

4— Isletmeler, isverenler 6grenciye mali yonden destek olabilirler.

5- Ogrencilerin staj1 sirasinda isverenin ve isyerinin kusurundan dolay1 meydana gelebilecek is kazalar1 ve
zararlarinda igveren veya vekili sorumludur.

6 Isverenin degismesi halinde yeni isveren aym meslegi siirdiiriiyorsa staj devam eder.

T, e, /20......... tarihinde yiiriirliige girmek tizere taraflarca hazirlanan bu s6zlesme 6grencinin
staji1 tamamlayacagi tarihe kadar gegerlidir.

SOZLESMENIN FESHi
8- Sozlesme
a— Isyerinin cesitli sebeplerle kapatilmasi,

b— Isyerinin sahibinin degismesi, yeni is sahibinin ayn1 meslegi siirdiirmemesi halinde s6zlesme
fesholur.

TARAFLARIN GOREV SORUMLULUKLARI:
9- Staj yapilan isletmenin sorumluluklari:
a— Ogrenciye meslegi ile ilgili islerde calistirmak.
b— Isletmede staj egitimi yapilacak alanlarin her biri igin yeterli sayida personeli gorevlendirmek.

c— Ogrencilerin devam-devamsizliklarini, hastalik izni ile ilgili aylik devam cizelgelerini Okul
Midiirliigiine vermek.

d— Varsa 6grencilerin isletmedeki servis ve yemek gibi imkanlardan faydalanmalarini saglamak.
e— Isletmede yapilan stajda amaglanan hedeflere ulasilmast icin isletme yetkililerinin okul idaresi
ile isbirligi yaparak, stajla ilgili dnlemleri almak.

10- Ogrencilerin gorev ve sorumluluklart;
a— Isyerinin sartlaria ve ¢alisma diizenine uymak
b— Isyerine ait sir ve dzellikleri is yeri disina tasimamak.

11— Ogrenci staj egitimini tamamlamak icin, isletmeye devam etmek zorundadir. Isletmede staj egitimine
devam etmeyen Ogrenci isletme yetkilisi tarafindan 5 giin i¢inde Okul Midiirliigiine bildirilmek zorundadir.

12— Ogrencinin isletmede disiplin kovusturmasimin gerektirecek davranislarda bulunmasi halinde, bu
durum isletme tarafindan Okul Idaresine bir rapor ile bildirilir. Disiplin islemi Yiiksekokul Idaresi
tarafindan, mevzuatina uygun olarak yiiriitiiliir, sonug igsletmeye yazili olarak bildirilir.

13— Bu s6zlesmede yer almayan hususlardan Yiiksekogretim Kurumu mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ISVEREN veya VEKILININ OGRENCININ
ADI VE SOYADI : ADI VE SOYADI :
GOREVI ; BOLUMU:

KASE VE IMZA : NUMARASI:



EK5 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU ISYERI

STAJ DEGERLENDIRME FORMU
(* Bu form iki niisha seklinde olup staj veren kurum tarafindan doldurulacak biri kendilerince arsivlenecek digeri kapal zarf icerisinde
Okul Midiirliigiine gonderilecektir.)

OGRENCININ iS YERININ

Adive Soyad ... Adi e

Departman e Adresi cooo

Staj Siiresi SRUUTRORRUPRR Fotograf
Staj Baglama — Bitis TeINO o, Yapistiriniz.
Tarihleri T Faks NOt...vviiiiiiieee

Ogrenci No e, E-POSta t....ooivviiieiiee

Program e

STAJ YERINDEKi AMIRININ
Adive Soyadi: .......ooiiiiiiiiiinn,

Sayn Is Yeri yetkilisi, Is yerinizde staj ve endiistriye dayali 6gretim progranm kapsaminda siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri ve
stajindan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davranislarinin niteliklerini, belirleyebilmek i¢in agagidaki tabloyu doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU (*Degerlendirme kismi: Cok iyi(A), Iyi (B), Orta (C), Zayif(D), Olumsuz (E) seklinde kodlayiniz.)

Degerlendirme
OZELLIKLER
Cok lyi Iyi Orta Geger Olumsuz
(100-85) (84-65) (64-39) (40-30) (0-29)

Ise olan ilgisi

Isi Tanimlamasi

Alet techizat kullanma yetenegi

Algilama giicii

Sorumluluk duygusu

Calisma Hizi

Mesleki Bilgisi

Zamani verimli kullanma

Problem ¢ozebilme yetenegi

Iletisim kurma

Kurallara uyma

Grup c¢aligmasina yatkinligi

Kendisini gelistirme yetenegi

Genel Degerlendirme

Isyeri mezun olduktan sonra 6grenciyi ise almay1 diisiiniiyor mu? (Devlet kurumlar1 harig)

Evet () Hayrr ()

Ogrenci stajim basaril bir sekilde tamamladi nm?
Firma Yetkilisi Ad1 ve Soyad1
Evet () Hayir () Kase Imza



EK5 T.C. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI TAVSANLI MESLEK YUKSEKOKULU ISYERI

STAJ DEGERLENDIRME FORMU
(* Bu form iki niisha seklinde olup staj veren kurum tarafindan doldurulacak biri kendilerince arsivlenecek digeri kapah zarf icerisinde
Okul Midiirliigiine gonderilecektir.)

OGRENCININ iS YERININ

Adive Soyad ... Adi e

Departman S Adresi cooo

Staj Siiresi SRUUTRORRUPRR Fotograf
Staj Baslama — Bitis TeINO o, Yapistiriniz.
Tarihleri T Faks NOt...vviiiiiiieee

Ogrenci No e, E-POSta t....ooivviiieiiee

Program e

STAJ YERINDEKi AMIRININ
Adive Soyadi: .......ooiiiiiiiiiinn,

Sayn Is Yeri yetkilisi, Is yerinizde staj ve endiistriye dayali 6gretim progranm kapsaminda siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri ve
stajindan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davranislarinin niteliklerini, belirleyebilmek i¢in asagidaki tabloyu doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU (*Degerlendirme kismi: Cok iyi(A), Iyi (B), Orta (C), Zayif(D), Olumsuz (E) seklinde kodlayiniz.)

Degerlendirme
OZELLIKLER
Cok lyi Iyi Orta Geger Olumsuz
(100-85) (84-65) (64-39) (40-30) (0-29)

Ise olan ilgisi

Isi Tanimlamasi

Alet techizat kullanma yetenegi

Algilama giicii

Sorumluluk duygusu

Calisma Hizi

Mesleki Bilgisi

Zamani verimli kullanma

Problem ¢ozebilme yetenegi

Iletisim kurma

Kurallara uyma

Grup c¢aligmasina yatkinligi

Kendisini gelistirme yetenegi

Genel Degerlendirme

Isyeri mezun olduktan sonra 6grenciyi ise almay1 diisiiniiyor mu? (Devlet kurumlar1 harig)

Evet () Hayrr ()

Ogrenci stajim basaril bir sekilde tamamladi nm?
Firma Yetkilisi Ad1 ve Soyad1
Evet () Hayir () Kase Imza



