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Domaniç Hayme Ana Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

 
 
 
 

Sayı : E-86917581-900-448080 
Konu : Norm Kadro Çalışmaları 

03.12.2025 

 
 

REKTÖRLÜK MAKAMINA 
(Personel Daire Başkanlığı) 

 
 

İlgi : 23.10.2025 tarihli ve E-34697860-900-435574 sayılı yazı 
 

İlgi yazı gereği; Üniversitemiz birimlerine 2026 yılı içerisinde atanması planlanan akademik 
personel norm kadro sayılarının belirlenmesi kapsamında Meslek Yüksekokulumuzun 
Bölüm/ABD/ASD/ Program bazında 2026 yılı norm planlamaları esas olmak üzere ilgili yönetmelik 
hususları göz önünde bulundurularak Norm Kadro Planlama Tablosu güncellenerek Ek'te sunulmuştur. 

 
Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim. 

 
 
 

Doç. Dr. Cantürk CANER 
Meslek Yüksekokulu Müdürü 

 
 

Ek: 
1- Norm Kadro Planlama Tablosu 
2- Yönetim Kurulu Kararı 
3- Bölüm Kurulu Kararı(3 Sayfa) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 

Belge Doğrulama Kodu :BSEZBRMRZ8 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/kutahya-dumlupinar-universitesi-ebys 
Adres:Domaniç Hayme Ana Meslek Yüksekokulu 43850 Domaniç / KÜTAHYA 
Telefon:(0 274) 443 43 43 Faks:2746613894 
e-Posta:domanicmyo@dpu.edu.tr Web:http://domanicmyo.dpu.edu.tr 
Kep Adresi:dumlupinaruniversitesi@hs01.kep.tr 
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2026 Yılı Öğretim Elemanı Norm Kadro Planlama Tablosu 
 
 

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSiTESİ DOMANiÇ HAYME ANA MYO 

Bölüm ABD/ASD/Program 
Talep Edilen Unvan Sayısı 

Gerekçe Profesör Doçent Dr.Oçır.üvesi Oçır.Gör. 
Mülkivet Koruma ve Güvenlik Sosval Güvenlik  2   Eöitim kalitesini artırmak 
Finans Bankacılık ve Siaortacılık Bankacılık ve Sigortacılık 1    Eğitim kalitesini artırmak 
Yönetime Organizasyon Lojistik   1  Eçıitim kalitesini artırmak 

Dekan/Müdür ' 

27.11.2025 

 

NOT: 

 
• Yönetmeliğin 4/1 fıkrası uyarınca, asgari kadro sayısına kadar olan kadro taleplerinde (ilahiyat Fakültesi için 7, diğer birimler için 3'/0r.) sadece ilgili tablonun doldurulması yeterlidir.Sürecin ABD/ASD/,bölüm başkanlıkları ve 
ilgili birim kurulları ile birlikte mevzuata ve akademik teamüllere uygun bir tarzda yürütülmesine azami özenin gösterilmesi gerekmektedir. 

• Yönetmeliğin 4/2 ve 4/4 fıkrası uyarınca her bir ABD/ASDx2 öğretim elemanı hesabında normun içinde kalan ve asgari öğretim elemanı sayısını aşan her bir kadro talebi için; anabilim dalı / anasanat dalı başkanı talebi, 
bölüm başkanı talebi ve MYO/YO/Enstitü/Fakülte Yönetim Kurulu'nun uygun görüşü gerekmektedir. 

• Yönetmeliğin 4/3 fıkrası uyarınca norm dışı kadro taleplerinde; anabilim dalı/ anasanat dalı kurulu uygun görüşü ve/veya bölüm kurulu uygun görüşü ve MYO/YO/Enstitü/Fakülte Yönetim Kurulu'nun gerekçeli kararı 
gerekmektedir. (Öğrencisi bulunmayan birimler norm dışı kadro olarak kabul edilmektedir.) 

 
• Yönetmeliğin 4/5 fıkrası uyarınca taleplerde; anabilim dalı / anasanat dalı kurulunun uygun görüşü ve bölüm başkanlığının uygun görüşü ve Fakülte Yönetim Kurulu Kararı gerekmektedir. 

* Yönetmeliğin 4/6 fıkrası uyarınca taleplerde; anabilim dalı/ anasanat dalı kurulu uygun görüşü ve bölüm kurulu uygun görüşü ve Fakülte Yönetim Kurulu'nun gerekçeli kararı gerekmektedir. 

• Tüm istenilen görüş, talep ve kurul kararları tarihli ve imzalı bir şekilde tabloların arkasına eklenmesi gerekmektedir. 



 
 
 

T.C. 
KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

DOMANİÇ HAYME ANA MESLEK YÜKSEKOKULU 
MÜDÜRLÜĞÜ 

YÖNETİM KURULU KARARLARI 
 

TOPLANTI SAYISI 2025/29 KARAR TARİHİ : O1.12.2025 

2026 Yılı Öğretim 
Elemanı Nom1 Kadro 

Planlaması 

25 Yön. 40. Personel Daire Başkanlığının 23.10.2025 tarih ve 435574 sayılı yazısı 
çerçevesinde 2026 Yılı Öğretim Elemanı Norm Kadro Planlama Tablosu üzerine görüşüldü. 

Yapılan görüşmeler sonucunda: Meslek Yüksekokulumuz 2026 Yılı Öğretim Elemanı orm 
 Kadro Planlama Tablosunun, Meslek Yüksekokulumuz Bölüm Başkanlıklarının görüşleri, 
 talepleri  ve gerekçelerinin uygun ve yerinde olması  nedeniyle ··Devlet Yükseköğretim 
 Kunımlarında  Öğretim  Elemanı orm  Kadro Belirlenmesine  ve  Kullanılmasına İlişkin 
 Yönetmeliği" nin 4. maddesi çerçevesinde belirlenmesine ve Rektörlük Makamına arzının 
 kabulüne: 
 oy birliği ile: 

 
Ek- l 2026 Yılı Öğretim Elemanı orm Kadro Planlama Tablosu (1 Sayfa) 

 



T.C. 
 

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

DOMANİÇ HAYME ANA MESLEK YÜKSEKOKULU 

YÖNETİM VE ORGANİZASYON BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞI 
 
 

 
BÖLÜM KURULU TOPLANTISI KARAR TUTANAĞI 

 
Toplantı Tarihi :26.11.2025 Toplantı No: 2025/01 

 
Bölüm Kurulu 26.11.2025 tarihinde Çarşamba günü saat 14:00'da Bölüm Başkanı Öğr. Gör. Dr. 

Yasemin DURMAZ başkanlığında toplandı. Üyelerin çoğunluğunun hazır olduğu görülerek oturum 
açıldı ve gündem maddelerinin görüşülmesine geçildi. 

GÜNDEM 
 

1 Yönetim ve Organizasyon Bölümünde bulunan Lojistik Programındaki eğitim öğretim kalitesinin 
artırılması sebebi ile kadro istenmesi 

Karar.No:.1 Yönetim ve Organizasyon Bölümünde bulunan Lojistik Programındaki eğitim öğretim 
kalitesinin artırılması sebebi ile anılan programa Dr. Öğr. Üyesi Elemanın alınmasına ve konunun 
birim Yönetim Kuruluna sunulmasına karar verilmiştir. 

 
 
 
 
 
 
 

Öğr. Gör. Dr. Yasemin DURMAZ                                              Öğr.  Gör .  A.  Bü lent  GÜL 



T.C. 

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

DOMANİÇ HAYME ANA MESLEK YÜKSEK OKULU 

FİNANS BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜM BAŞKANLIĞI 
 

 
Bölüm Kurulu Toplantısı Karar Tutanağı 

Toplantı Tarihi: 01.12.2025 

Bölüm Kurulu 01.12.2025 tarihinde Bölüm Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Sezayi ÖZTEN'in 
başkanlığında bölüm norm kadro planlaması konusunun görüşülmesi için toplanarak, aşağıdaki kararı 
almıştır. 

Karar: Meslek Yüksekokulumuz Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Bankacılık ve Sigortacılık 
Programında atama şartlarını taşıyan akademik personelin bulunması ve öğretim üyesi eksikliği 
sebebiyle, üniversitemiz norma kadro planlaması kapsamında 1 (bir) adet Profesör kadrosunun talep 
edilmesine ve konunun birim yönetim kuruluna sunulmasına karar verilmiştir. 

 
 
 
 

Dr. Öğr. Üyesi Sezayi ÖZTEN                                                                   Öğr. Gör. Ramazan BAŞ 

Bölüm Başkanı Bölüm Öğretim Görevlisi 



 
 
 
 
 

 
T.C. 

 
KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

DOMANİÇ HAYME ANA MESLEK YÜKSEKOKULU 

MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞI 
 
 

 
BÖLÜM KURULU TOPLANTISI KARAR TUTANAĞI 

 
Toplantı Tarihi :26.11.2025 Toplantı No: 2025/01 

 
Bölüm Kurulu 26.11.2025 tarihinde Çarşamba günü saat 14:00'da Bölüm Başkanı Dr. Öğr. 

Üyesi Esra UYAR'ın başkanlığında toplandı. Üyelerin çoğunluğunun hazır olduğu görülerek oturum 
açıldı ve gündem maddelerinin görüşülmesine geçildi. 

GÜNDEM 
 

1 Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümünde bulunan Lojistik Programındaki eğitim öğretim kalitesinin 
artırılması sebebi ile kadro istenmesi 

Karar.No:.1 Yönetim ve Organizasyon Bölümünde bulunan Sosyal Güvenlik Programındaki eğitim 
öğretim kalitesinin artırılması sebebi ile anılan programa 2 ( iki ) Doçent alınmasına ve konunun birim 
Yönetim Kuruluna sunulmasına karar verilmiştir. 

 
 
Dr. Öğr. Üyesi Esra UYAR Dr. Öğr.Üye. Ali KOSAT Dr. Oğr. Üyesi Vural AKAR 


