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; . = . calisanlar eksik veya fazla maas alabilir. Bu o
1 | Maas Islemleri 51| 5 |25 | Cok Onemli durumda kisi veya kurum zarara Kurumun ve Calisanlarin Magduriyeti
ugrayabilir.
; . " . Bildirgeler her ayin 25'ine kadar SGK tarafindan para cezasi ile
2 | SCKlslemleri 5| 5|25 | GokOnemi bildirilmelidir. cezalandinima
) Personelin atama kararnamesinde belirtilen
3 | Personel Goreve Baslama ve Gorevden Ayriimasi 51 5 | 25 | Cok Onemli tarihlerde goreve baslatiimasi ve Kurumun ve Calisanlarin Magduriyeti
gOrevinden ayriimasi
4 | Personel Ozliik islemleri 55|25 Anemli Personelin 6zlik haklar konusunda gerekli lisanin hak madduriveti
ersonel Lziuk isiemier emi islemlerin zamaninda yapilmasi Galisanin hak magduriyeti
) ) Binanin zamaninda ve diizenli olarak Personel ve éarencinin Sadlik
5 | Bina Temizlik, Bakim ve Onarim Igleri 55|25 Onemli temizlik, bakim ve onarim islerinin Madgduriveti 9 9
yapilmasi ve kontrolii agauriyet
) Ek ders 6demelerinin aksamasi, 6deme
6 | Ek Ders Odemeler 55|05 Anemlii I:Zk De'rs' Qdemelerlnln zamaninda plan.lalrana dizensizlige '.s,ebep. olmasina
6denmesinin saglanmasi ve kisilerin haklarinin gecikmesine sebep
olur.
7 | Ogrenci Kayit ve ilisik Kesme islemleri 5| 5 |25 | Cok Onemli Kayit islemlerinin zamaninda yapilmasi Ogrencinin magduriyeti
Staj yapacak 6grencilerin SGK giris ve = VR -
8 | Ogrenci Staj islemleri 5| 5 |25 | Cok Onemli cikis islemlerinin takibi ile sigorta Sg;:?%&?ﬂ%ﬁ'ﬁgée Kuruma ciddi
primlerinin 6denmesi y
9 | Tasinir Kayit ve zimmet islemleri 5| 51|25 Onemli )P/(:r))/llltn;/aes?mmet iglemlerinin zamaninda Kurum Magduriyeti
Satin alma islemleri 5018 Kamu Mali ]
10 | Satin Aima islemleri 5| 5| 25| Cok Onemli Kontrol Kanununa uygunwol_arak_ Islerin e_lksanqu_l,_Cezal sorumluluk ve
yapilmaldir. Mevzuat degisimleri kontrol ve | memuriyet sicilinin bozulmasi
'_takip edilmelidir. _
11 |is Kur islemleri 25 (Cok Onemli Is Kur Evraklari Her Ayin 5 ine kadar Is Kur Galiganlari maaglarini alamaz, bu risk

hazirlanmali is Kur il Midarligiine elden
teslim edilmelidir.

tekrar ederse is kur program yetkisi iptal
edilebilir.
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IAkademik Personel Gérev Siiresi Uzatma Islemleri
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Cok Onemli

Akademik Personelin Gorev bitis
tarihlerinin takip etmek.

Personelin ve Kurumun Hak Magduriyeti




