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KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ PAZARLAR MESLEK YÜKSEKOKULU 

EĞİTİM VE ÖĞRETİM POLİTİKA BELGESİ 

“Alanında tercih edilen, girişimci, yetkin mesleki bilgi ve becerilere sahip mezunlar yetiştirmek” 

vizyonunu benimseyen Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Pazarlar Meslek Yüksekokulu, 

 Öğrenme sorumluluğu alan, kendisini eğitim sürecinin bir parçası olarak gören, bilimsel 

gelişmelere katkı sunan, ekip çalışmasına yatkın bireyler yetiştirmeyi ve mezun etmeyi, 

 Eğitim-öğretimde uluslararası standartlar kapsamında yenilikçi, sürdürülebilir ve teknolojiyi 

takip eden materyalleri ve eğitim programlarını uygulamayı, 

 Sürekli iyileşme prensibine dayalı olarak, uygulama yeteneği yüksek aktif öğrenme anlayışını 

benimsemeyi ve eğitim öğretim faaliyetlerinde memnuniyet düzeyini arttırmayı, 

 Eğitim-öğretim süreçlerini PUKÖ (Planla-Uygula-Kontrol Et- Önlem Al) döngüsüne  uygun 

olarak yönetmeyi, 

 Kütüphane hizmetlerini daha etkin ve verimli kılmak amacıyla öğrencinin bağımsız araştırma 

ve öğrenme yeteneklerini geliştirmeyi ve desteklemeyi, 

 Başarı izleme ve değerlendirme sürecinde bilginin yanında beceri ve yetkinliklerin esas 

alınmasını benimsemeyi, 

 Kariyer planlama ve iş hayatına hazırlamaya yönelik faaliyetler düzenlemeyi, 

 Örgün öğretimi uzaktan öğretimle desteklemeyi, 

 Eğitim ve öğretim faaliyetlerinde kültürel ve etik değerlerin gözetilmesine yönelik faaliyet ve 

eğitimler düzenlemeyi, 

 Sosyal sorumluluk bilinci ve farkındalığının artırılmasına yönelik eğitim-öğretim programları 

oluşturmayı ve etkinlikler düzenlemeyi, 

 Öğrencilere rehberlik eden, öğrenmeyi kolaylaştıran, araştıran ve öğrendiklerini paylaşan, 

yaşam boyu öğrenmeyi kendine ilke edinmiş, kendini sürekli geliştiren, etik kuralları bilen ve 

uygulayan, eğitim-öğretim süreçlerinin gerektirdiği bilgi ve becerilere sahip öğretim 

elemanlarını bünyesinde bulundurmayı,  

 Sivil toplum ve dış paydaşlar ile ilişkilerin güçlendirilmesini sağlamayı   

 kendine ilke edinmiştir. 


