AKADEMIK BIRIMLER iS AKISLARI

Akademik ve idari Personelin Askerlik Déniis

Dokiiman No

ilk Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

ik Revizyon No
Islemleri Savfa m
TOPLAM i$ SURESI 5 GUN
) . . TAHMINI
SORUMLU(LAR) 15 AKIS SURECI SURE
BASLANGIC
Askerlik donusu ise baglamak isteyen personel 30 Giin 5 dk

icinde dilekge ve terhis belgesi ile birlikte birimine basvurur|

A 4

Personelin dilekgesi ve terhis belgesi Ust yazi ile Rektorlik
oluru almak tzere Personel Dairesi Bagkanligina gonderilir.

\ 4

ilgili personelin askerlik doniisii«Goreve Baglamasi» oluru
alinir .

A 4

Personel Dairesi Baskanhgi tarafindan Ust yazi Rektorlik
oluru Dekanhga/Mudurluge gonderilir.

\ 4

Personel Dairesi Bagkanlgi tarafindan gonderilen Rektorlik
oluru ilgili personele teblig edilir.

\ 4

Dekanlik/Miidirliik tarafindan SGK ise Giris
Bildirgesi diizenlenir .

A 4

ilgili personelin géreve baslama tarihi ve SGK ise Giris
Bildirgesi Personel Dairesi Baskanligina Ust yazi ile bildirilir.

A 4

Evraklarin bir sureti maas islemlerinde kullaniimak tizere
mali isler birimine iletilir.

10 dk

5dk

5 dk

5 dk

10 dk

10 dk

2 dk

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Personel isleri Birimi

Birim Sekreteri

Birim Amiri




. L. . Dokiiman No i AS-AB-08 3
AKADEMIK BIRIMLER IS AKISLARI ilk Yayin Tarihi 26.05.2025
) Revizyon Tarihi
Akademik ve Idari Personelin Askerlik Sevk  [Reivon No
Islemleri Savfa m
TOPLAM i$ SURESI 5GUN
. .. . TAHMINI
SORUMLU(LAR) I3 AKIS SURECI SURE
BASLANGIC
Askerlik subesinden celp gagri pusulasini (Stilts) alan ilgili personel
iLGIiLi PERSONEL gorevden ayriima tarihini dilekgesi ile birlikte gérev yaptigi 5 dk

birime sunar .

\ 4

ilgili personelin sevk tarihi itibariyla ayliksiz izne ayrilmasi igin
Rektorlik Oluru almak tizere Ust yazi ile Personel Daire Bagskanhgina
gonderilir.

\ 4

ilgili personelin askerlik siiresince cretsiz izinli olduguna dair
Rektorlik Makamindan olur alinir.

\ 4

Personel Dairesi Baskanligi tarafindan st yazi ile «Ucretsiz izin»
Rektoérlik Oluru Dekanhga/Miudurlige gonderilir. Gorevden ayrilis
tarihini, ilisik kesme belgesini ve SGK isten ayrilis bildirgesini ister.

\ 4

Personel Dairesi Baskanhg tarafindan gonderilen Rektorliik
oluru ilgili personele teblig edilir.

\ 4

Dekanlik/Midiirlik tarafindan SGK isten Ayrilis Bildirgesi,
gorevden ayrilis tarihi ve llisik kesme belgesi diizenlenir.

A 4

ilgili personelin gérevden ayrilis tarihi, ilisik kesme belgesi ve SGK|
isten Ayrilis Bildirgesi Personel Dairesi Bagkanligina st yazi
ile bildirilir.

\ 4

Evraklarin bir sureti maas islemlerinde kullaniimak tizere mali isler
birimine iletilir.

10 dk

10 dk

10 dk

5 dk

10 dk

10 dk

2.dk

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Personel isleri Birimi

Fakilte/Yuksekokul/Enstiti Sekreteri

Dekan / Mudur
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