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1. AMAC

Bu prosediiriin amaci, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda egitim — 6gretim

hizmetlerinin tasarlanmasi ve gelistiriimesiyle ilgili yontemi agiklamaktir.
2. KAPSAM

Bu prosediir, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda tasarlanmasi ve gelistirilmesi

gerektiren tiim egitim — 6gretim hizmetlerini kapsamaktadir.
3. TANIMLAR

Esdeger diploma programu: isimleri ayni olan veya ilgili yonetim kurullari tarafindan iceriklerinin en az yiizde sekseni

ayni oldugu tespit edilen diploma programlarini,

Kurum i¢i yatay gegis: Bir 6grencinin kayith oldugu Universitedeki ayni diizeyde farkl diploma programlarina veya ayni

diizeyde esdeger diploma programlarina gegisini,

Kurumlar arasi yatay gegis: Bir Universite, yliksek teknoloji enstitlisii veya vakiflar tarafindan bir tiniversiteye bagl
olmaksizin kurulan meslek yiksekokullarindaki bir diploma programindan baska bir lniversite, ylksek teknoloji

enstitls, vakiflar tarafindan kurulan bagimsiz meslek ylksekokullarindaki ayni diizeyde esdeger diploma programina

yapilan gegisi,
Merkezi yerlestirme puani: 0SYS/YKS/DGS/ALUGS sinav puanini,

Merkezi yerlestirme puani ile yatay gegis: Ogrencinin kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme puani, gegmek istedigi

diploma programinin taban puanina esit veya ylksek olmasi durumunda, hazirlik sinifi da dahil, yapabilecegi yatay
gegisi,

4. SORUMLULUKLAR

Bu prosediriin ydonetiminden ve uygulanmasindan tiim ¢alisanlar sorumludur.

5. UYGULAMA

5.1. Genel

Kitahya Dumlupinar Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda yapilan egitim — 6gretim hizmetlerinin
tasarimi ve gelistirilmesi prosediirli, bélim yeterliliklerinin belirlenmesi, ders planlari ve iceriklerinin Bologna siireci

kapsaminda glincellenmesi islerini kapsamaktadir.

Bu prosedir kapsaminda ilgili birimlerin ve/veya yetkililerin gerceklestirecekleri tiim tasarim ve gelistirme islemlerinde

2547 Sayili Yilksekdgretim Kanunu ve Kiitahya Dumlupinar Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
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nu n o«

rehberliginde “tasarim ihtiyacinin belirlenmesi”, “tasarim gelistirme planinin hazirlanmasi”, “tasarim ve gelistirme

n o« o,

girdilerinin ve ciktilarinin tanimlanmasi”, “tasarim ve gelistirmenin goézden gecirilmesi”, “tasarim ve gelistirmenin
”n u

dogrulanmasl”, “tasarim ve gelistirmenin gecerliliginin test edilmesi” ve “tasarim ve gelistirme degisikliginin kontroliu”

adimlari sirasiyla izlenir.
5.2. Tasarim ihtiyacinin Belirlenmesi

Egitim ve 6gretim hizmetlerinin tasarimi ve gelistirilmesi faaliyeti, tasarimi ve/veya gelistirilmesi disinilen hizmetlere
duyulan ihtiyacin belirlenmesi ile baslatilir. Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu ile ilgili yeni bolim / program ve ders
acllmasina ya da mevcut bolim / program ve derslerin gelistiriimesine yonelik ihtiyaglar ilgili birimlerin Bolim

baskanlarindan. DPU-KYS-KTBMYO-FR-014 OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI FORMU ile 6grencilerden. DPU-KYS-

KTBMYO-FR-058 AKADEMIiK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETi FORMU ile 6gretim elemanlarindan. DPU-KYS-KTBMYO-

FR-060 DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETI FORMU Anketi ile de sektérden alinan geribildirimler dogrultusunda

belirlenir. Acilmasi ya da gelistirilmesi diisiinlilen her bélim ya da programa iliskin yeterlilikler bilimsel gelismelere ve

is dlinyasindaki ihtiyaclara paralel olarak belirlenir.
5.3. Tasarim Gelistirme Planinin Hazirlanmasi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlarinin, potansiyel dgrencilerin ve is diinyasinin taleplerine gére
yeni bolim ve/veya programlar acgabilirler. Yeni bélum / program acma ile ilgili planlama calismalari Meslek Yuksek

Okul Midiirligu tarafindan yapilir. S6z konusu béliim / programlarin agilmasinda Ogrenci isleri Daire Baskanliginin

B6lim Program Acma Is akisi rehberliginde YOK’iin Meslek Yiiksekokulu Boliim / Program acma 6lciitleri dikkate alarak

planlar. Yeni boliime / programa duyulan ihtiya¢c dogrultusunda, b6lim / program icin gerekli sayi ve nitelikte akademik
ve idari personeli nasil ve nereden temin edeceklerini, derslik, laboratuvar vb. fiziki alt yapi gereksinimlerini nasil

karsilayacaklarini planlarlar.

5.4. Tasarim ve Gelistirme Girdilerinin ve Ciktilarinin Tanimlanmasi

Yeni bolum / program ve ders acma ile ilgili girdiler 6grencilerin, 6gretim elemanlarinin ve is diinyasinin talepleri ve
Universitedeki akademik birimlerin derslik, laboratuvar vb. fiziki alt yapi olanaklari ile yeni bolimiin / programin ve
dersin gerektirdigi uzmanliga sahip 6gretim elemani sayisidir. Yeni bolim / program ve dersleri agma konusunda

YOK’iin Meslek Yiiksekokulu Béliim / Program acma élciitleri ve Universitemizin i¢ diizenlemeleri ile Béliim / program

acma is akis stirecleri de egitim ve 6gretim hizmetlerinin tasarimi ve gelistirilmesi strecinin girdilerini tanimlamaktadir.

Tasarim ve gelistirme surecinin giktilari, 6grencilerin s6z konusu yeni bélim / programlara kayit olma ve dersleri

secmeleri ve bu bélim / program ve derslerdeki memnuniyet diizeyleridir.

5.5. Tasarim ve Gelistirmenin G6zden Gegirilmesi


https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGeRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DISe_PAYDASe_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DISe_PAYDASe_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/boeluem_program_acma.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/boeluem_program_acma.pdf
https://oidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14226/ogrenci-alimi-on-lisans
https://oidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14226/ogrenci-alimi-on-lisans
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/boeluem_program_acma.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/boeluem_program_acma.pdf
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Yeni bolum / program ve derslerle ilgili tasarim ve gelistirmenin gézden gecirilmesi islemi Bolim baskanliklar ve
yiksekokul kurullarinca yapihir. ilgili kurullar yeni acilacak béliim / program ve derslerin 6grencilerin, 6gretim
elemanlarinin ve is diinyasinin ihtiyag ve beklentilerine ne 6l¢lide cevap verecegini arastirir. Bu arastirmada DPU-KYS-

KTBMYO-FR-058 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI FORMU ile akademisyenlerden DPU-KYS-KTBMYO-FR-

060 DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETi FORMU ile dis paydaslardan DPU-KYS-KTBMYO-FR-014 OGRENCI

MEMNUNIYET ANKETI FORMU ile de égrencilerden geri déniisler alinir. Alinan geri ddnuslerin analizi ile degerlendirir,

ayrica Meslek Yiiksekokulu Boliim / Program acma 6lciitleri ne gore belirlenen eksikliklerin ve aksakliklarin giderilmesi

icin tasarim ve gelistirme siirecinin 6nceki asamalarina geri donilir.
5.6. Tasarim ve Gelistirmenin Dogrulanmasi

Yeni b6lim / program ve ders acilmasina iliskin meslek yliksekokulu ve bolim kurullarinca yapilan gézden gegirmenin
ardindan hazirlanan egitim ve 6gretim hizmetleri tasarim ve gelistirmeleri Ogrenci isleri Daire Baskanliginin Bolim

Program Acma Is akisi dogrultusunda Senatoya iletilir. Senato, yeni bdlim / program ve derslerin ihtiyaclara ve

mevzuata uygunlugunu dikkate alarak tasarim ve gelistirmelerle ilgili dogrulamayi yaparak son karari verir. Kararin
olumlu olmasi durumunda yeni b&liim, program agilmasina iliskin dosyayi YOK’e iletir. Yeni derslerin agilma kararini

ise Senato onaylayarak yururlige koyulmasi igin ilgili Meslek Yiksekokulu Midirlagimize yetki verir.
5.7 Tasarim ve Gelistirmenin Gegerliliginin Test Edilmesi

Yeni bolim / program ve derslerle ilgili hizmet tasarim ve gelistirmelerinin gecerliligi 6grencilerin, 6gretim
elemanlarinin ve ilgili b6lim kurullarinin yeni bélum / program ve derslerle ilgili memnuniyetleri 6l¢llerek yapilir. Her

dénem sonunda yapilan DPU-KYS-KTBMYO-FR-014 OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI FORMU vyeni acgilan bolim /

program ve derslerle ilgili gegerliligin test edilmesinde kullanilir. Ogrenci memnuniyet anketlerinin yani sira, ilgili bolim
/ yuksekokul kurullarinda yapilan toplantilar da bolime / programa ve derslere iliskin gecerliligin test edilmesinde
kullanilir. Ogrenci memnuniyet anketleri ve bélim kurullarinin degerlendirmeleri yeni acilan bdlim / program ve
derslerle ilgili degisiklik yapilmasini gerektiriyorsa diizenleme Uygunsuzluk Yénetimi, Diizeltici Ve Onleyici Faaliyetler

Prosediri dikkate alinarak gergeklestirilir.
5.8 Tasarim ve Gelistirme Degisikliginin Kontrolii

Ders planlari ve icerikleri bilimsel-teknolojik gelismelere ve is dlinyasi ile yapilan DPU-KYS-KTBMYO-FR-060 DIS PAYDAS

MEMNUNIYET ANKETI FORMU sonuclarinda ortaya cikan beklentilerine paralel olarak giincellenir ve gelistirilir. Bu,

hem 6grencilerimizin, hem de onlari mezun olduklarinda istihdam edecek olan kurumlarin memnuniyeti icin dnemli
bir zorunluluktur. Egitim ve 6gretim hizmetlerine iliskin tasarim ve gelistirmelerle disinilen dersler ile ilgili islemler
bollim kurullarinca gercgeklestirilir. Yapilan tasarim ve gelistirme degisiklikleri 6grencilerden ve bolim kurullarindan
alinacak geri bildirimler ile kontrol edilir. Yapilan degisikliklerin daha 6nce ortaya ¢ikan uygunsuzluklari giderip

gidermedigi, yeni uygunsuzluklarin ortaya ¢ikmasini 6nleyip 6nlemedigi kontrol edilir.


https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DISe_PAYDASe_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DISe_PAYDASe_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGeRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGeRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/meslek/myo-kurma-program-acma-ogrenci-alma
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/boeluem_program_acma.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/boeluem_program_acma.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGeRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DISe_PAYDASe_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DISe_PAYDASe_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
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6. REFERANS DOKUMANLAR

e DPU-KYS-KTBMYO-DD-02 2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNU

e DPU-KYS- KTBMYO -iD-01 ONLISANS VE LiSANS EGiTiM OGRETIM YONETMELIGi

e DPU-KYS- KTBMYO -iD-07 DERS ACMA MUFREDAT HAZIRLAMA VE MUFREDAT DEGISiKLIKLERI iLE iLGiLi

iNTIBAK YONERGESI

e DPU-KYS- KTBMYO -iD-17 EGiTiM OGRETiIM KOMiSYONU YONERGESI

e DPU-KYS- KTBMYO -iD-25 UNiVERSITE ORTAK SECMELi DERSLER YONERGESI

e ONLiSANS BOLUM / PROGRAM ACMA OLCUTLERI

e OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI BOLUM PROGRAM ACMA iS AKIS SEMASI

e DPU-KYS- KTBMYO -FR-058 AKADEMiK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETi FORMU

e DPU-KYS- KTBMYO -FR-060 DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETi FORMU

e DPU-KYS- KTBMYO -FR-014 OGRENCi MEMNUNIYET ANKETi FORMU

e DPU-KYS- KTBMYO -PRS-001 EGiTiM OGRETiM HiZMETLERi PROSESi



https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-DD-02_2547_SAYILI_YUeKSEKOeGRET_M_KANUNU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-01_OeNL_SANS_VE_L_SANS_EG_T_M_OeGRET_M_YOeNETMEL_G_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-07_DERS_ACMA_MUeFREDAT_HAZIRLAMA_VE_MUeFREDAT_DEG_S_KL_KLER___LE__LG_L___NT_BAK_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-07_DERS_ACMA_MUeFREDAT_HAZIRLAMA_VE_MUeFREDAT_DEG_S_KL_KLER___LE__LG_L___NT_BAK_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-17_EG_T_M_OeGRET_M_KOM_SYONU_YOeNERGES_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-_D-25_UeN_VERS_TE_ORTAK_SECMEL__DERSLER_YOeNERGES_.pdf
https://oidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14226/ogrenci-alimi-on-lisans
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/boeluem_program_acma.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-058_AKADEM_K_PERSONEL_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-060_DISe_PAYDASe_MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/60/files/DPU-KYS-SMYO-FR-014_OeGeRENC__MEMNUN_YET_ANKET__FORMU.pdf

