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STAJ YONERGESI

AMAGC

Madde 1-Bu yonergenin amaci, Kiitahya Dumlupmnar Universitesi Staj Yonergesi
cergevesince, Kiitahya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ogrencilerinin
yapacaklari stajlarin esaslarini, stajin yapilacagi kurum, kurulus ve igletmelerin
niteliklerini, Kutahya Teknik Bilimler Meslek Y lksekokulu Staj Komisyonu ile
B6lim Staj Komisyonlarinin gorev ve sorumluluklarini belirlemektir.

DAYANAK

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Staj Y énergesi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

KAPSAM

Madde 2- Bu yénerge, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kiitahya Teknik Bilimler Meslek
Yuksekokulu 6grencilerinin yapmakla yiikiimlii olduklar: stajlarin planlanmasi,
yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili temel esaslar1 kapsamaktadir.

TANIMLAR

Madde 3- Yonergede adi gegen;

Meslek Yuksekokulu : Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kiitahya Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Miidiirligiint

Yonetim Kurulu : Klitahya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunu

B6lUm : Bilgisayar Kullanimi, Bilgisayar Teknolojileri, Elektrik ve Enerji,
Elektronik ve Otomasyon, Kimya ve Kimyasal Isleme
Teknolojileri, Insaat, Makine ve Metal Teknolojileri, Mulkiyet
Koruma ve Giivenlik



Program . Bilgisayar Operatorliigii, Bilgisayar Programciligi, Elektrik,
Elektronik Teknolojisi, Kimya Teknolojisi, insaat Teknolojisi,
Makine, Mekatronik, Sivil Savunma ve Itfaiyecilik, Yap1 Denetimi

Programlarini
OBS : Ogrenci Bilgi Sistemini
Staj isleri : Kiitahya Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu Staj isleri Birimini
Staj Komisyonu : Kiitahya Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Staj Komisyonunu

Béliim Staj Komisyonu: ilgili B&liim Staj Komisyonunu

iSG Belgesi : is Saglig1 ve Guvenligi Belgesini

Yonerge . Kitahya Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu Staj
Yonergesini ifade etmektedir.

KUTAHYA TEKNIK BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU STAJ KOMiSYONU
VE BOLUM STAJ KOMiSYONU

Madde 4- (1)- Staj Komisyonu, Mudur veya Midurin gérevlendirecegi Midr Yardimcisi
baskanliginda Bolim Baskanlarindan olusur.

(2)- Staj Komisyonu, her egitim-6gretim yili icerisinde en az bir toplanti
diizenleyerek, staj programlarinin degerlendirmesini yapar, yonerge ile ilgili
glincellemeleri tartisir, guz, bahar ve yaz staj takvimini belirler,
degerlendirme sonug ve dnerilerini Meslek Yuksekokulu Yodnetim Kuruluna
sunar.

Madde 5- (1)- Bolim Staj Komisyonu, Bolim Baskaninin 6nerisiyle Meslek Y uksekokulu
Yonetim Kurulunca gorevlendirilen ¢ tyeden (birisi Komisyon Bagkani)
olusur.

(2)- Komisyonun gorevleri sunlardr;

a. Ogrencilerin yonerge hukimleri geregince staj uygulamasi yapmalari
saglamak lizere, gerektiginde dgrencilerin staj yapacagi isletmelerle karsilikli
iliskiler kurmak, goriismeler diizenlemek ve planlama yapmak,

b.Gerekli gordiigii taktirde, staj siiresi igerisinde Ogrencilerin ¢alismalarini
denetlemek lzere 6gretim elemani gérevlendirmek,

c. Ogrencilerin staj calismalarini degerlendirerek sonuclari staj islerine sunmak,



d.Gerekli gordugi durumlarda staj ile ilgili olarak aciklayicit ve yonlendirici
etkinlikler diizenlemek.

STAJILE iLGILIi HUKUMLER

Madde 6- (1)- Ogrenciler, Kiitahya Dumlupinar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi uyarinca almakla yiikiimlii oldugu derslerden basarili
olmak ve staj yapmak zorundadir. Zorunlu staj uygulamasi bir stajdan
olusmaktadir. Staj
3. Yartyil sonu ara tatilinde veya 6grencinin Staj yapacagi donemde kayitli
dersinin olmamasi kaydiyla takip eden yariyillarda veya Yaz doneminde
yapilabilir.

(2)- Ogrenciler, Madde 8'de belirlenen staj slresi esas alinmak kosuluyla,
ozellikleri Bolum Staj Komisyonunca belirlenen kurum, kurulus ve isletmelerde
stajlarin1 yapmakla yukamludur.

(3)- Daha Once herhangi bir Meslek Yksekokulunda yapilmis olan stajlar ile
Yatay Gegis yoluyla kaydolan 6grencilerin, daha dénce yapmis olduklar: stajlarin
kabul edilip edilmeyecegi ya da ne sekilde kabul edilecegine ilgili Bolim Staj
Komisyonu'nca karar verilir.

Stajin Amaci

Madde 7- Staj, Meslek Yuksekokulu ogrencilerini is hayatina hazirlamak, 6grenimleri

stresince edindikleri teorik bilgi ve becerileri is hayatinda uygulayarak
glclendirmek, dogru karar verme yeteneklerini gelistirmek ve uygulamaya
yonelik deneyim kazanmalarini saglamak amaciyla fiilen uygulanmasi zorunlu
bir egitim ¢alismasidir.

Staj Suresi

Madde 8- Ogrencilerin yapmakla yukiumli oldugu zorunlu staj stiresi en az 20 (yirmi) is
gunii olup tek seferde yapilir.

Staj Yeri
Madde 9- Staj yerlerinin nitelikleri, ilgili Bolim egitim programi dikkate alinarak BolUm

Staj Komisyonu tarafindan belirlenir.

Madde 10- Ogrenciler stajlarmi, oncelikli olarak Meslek Yiiksekokulu’nun belirledigi



yerlerde ya da Bolim Staj Komisyonu tarafindan kabul edilmek kosuluyla
kendilerinin buldugu yerlerde yapabilirler. Bolim staj Komisyonu karari ile
ogrencilere okulda staj yaptirabilir. Her donemde en fazla kag¢ 6grencinin okulda
staj yapacagi staj komisyonu tarafindan belirlenir.

Staj Basvurusu

Madde 11- Ogrenciler staj islemlerine baslamadan nce en az 16 saatlik ¢ok tehlikeli ISG
belgesi almakla yiikiimliidiir. Ogrenciler; Giiz, Bahar Yariyili veya Yaz Donemi
icerisinde Staj Komisyonunca belirlenen tarihler arasinda zorunlu Staj
Bagvuru/Kabul Evraki’ni Meslek Yiksekokulu staj isleri blrosundan ya da
Meslek Yiksekokulu web sayfasindaki formlar kismindan alir. Gerekli yerleri
doldurup staj yapacagi isletmeye onaylatir. “Staj Bagvuru / Kabul Evraki’n1 ve
ISG Belgesini staja baslamadan en az 15 giin 6nce ilgili B6lim Staj Komisyonu
Baskani / Uyesi’ne onaylatip staj islerine elden teslim etmelidir. Ogrenci Staj
takviminde yer alan tarihler icerisinde OBS {iizerinde staj basvurusu yapmakla
yiikiimlidiir. OBS {izerinden ve Staj Basvuru / Kabul Evraki onaylanmayan
ogrenci hi¢bir yerde staj yapamaz.

Yurt Disinda Staj

Madde 12- Bolim Staj Komisyonu, yurt disinda staj yapmak isteyen 6grenciler igin yabanci
tilkelerdeki igletmelerden kontenjan talebinde bulunmaz. Stajin1 yurt disinda
yapmak isteyen 6grenci Madde 9 ve Madde 11' deki sartlar1 saglamak kosuluyla
staj yerini kendisi bulmak durumundadir.

Stajin Yuratalmesi

Madde 13- Ogrenciler, Staj Basvuru / Kabul Evraki’nda belirtilen tarihte stajlarma baslamak
ve bu tarihi takip eden 20'inci is gilinl sonunda stajlarimi tamamlamak
durumundadr.

Madde 14- Ogrenciler, staj siiresi icinde staj yerinde uygulanan mevzuata, ¢alisma ve
disiplin kurallarma aynen uymakla yakumludiir.

Madde 15- Ogrencilerin staj yapacaklar: departman Boliim Staj Komisyonunun belirledigi
ilkelere uygun olarak staj yerince belirlenir.

Madde 16- Ogrenciler, haftalik izin gin/giinleri ve resmi tatiller haricinde, herhangi bir
nedenle (saglik, mazeret izni, yaz okulu.. vs.) staja ara vermeleri durumunda, staj
islerine bildirmek kaydiyla ¢alisilamayan kisim kadar ek is giinii ¢alisarak toplam
staj gunini tamamlarlar.



Staj Dosyasi

Madde 17- Ogrenciler, stajlar1 boyunca yaptiklari is, faaliyet ve etkinlikleri staj dosyasinda
belirtirler. Staj dosyasinin genel g¢ergevesi ve igerigi Boliim Staj Komisyonu
tarafindan belirlenir.

Staj Dosyasimin Teslimi

Madde 18- Staj dosyasinin, Meslek Yiksekokulu Staj Komisyonun belirledigi staj
takvimine gore staj bitimini takip eden bir (1) ay igerisinde Bolum Staj
Komisyonuna sevk edilmek {izere staj islerine teslim edilmesi zorunludur.

Staj Yapilan isletmenin Degistirilmesi

Madde 19- Staja baslayan ogrenci, gerekcelerini yazili ve detayli olarak BOlim Staj
Komisyonuna bildirmek sartiyla, staj yaptigi isyerini degistirme talebinde
bulunabilir. Bunun disinda, olaganusti nedenlerden (grev, isyerinin kapanmasi,
isyerinin ¢alismaya ara vermesi vb.) dolayr stajin tamamlanmasinin miimkiin
olmadigi durumlarda da Ogrenci staj yaptigi isletmeyi degistirme talebinde
bulunabilir. Her iki durum, ancak Madde 20'deki surecin islemesi kosuluyla
dikkate alinir.

Madde 20- Ogrencinin staj yeri degisikligi talebi, Staj Isleri tarafindan égrencinin stajini
yapmakta oldugu isletme ile iletisim kurularak karara baglanir. Staj islerinin,
isletme degisikligi talebini onayladigi durumda 6grenci, Madde 10 geregince
belirlenecek baska bir isletmede is glinl tzerinden hesaplanmak suretiyle eksik
kalan staj glinlerini tamamlar.

Stajin Dosyasinin ve Stajin Kabul Edilmeyecegi Durumlar
Madde 21-
(1)- Staj Dosyast;
a. Ogrencinin "Staj Basvuru Kabul Belgesi’ni Madde 11 'de belirlenen
sekilde Bolum Staj Komisyonunun onaymi almadan staja baslamasi

durumunda,

b. Staj Dosyasiin Staj Komisyonunca belirlenen tarihte ilgili Staj islerine
teslim edilmemesi durumunda,

kabul edilmez.



(2)- Stajin Kabul Edilmeyecegi Durumlar;

a. Ogrencinin staj yaptig1 isletmeyi, Madde 20'de belirlenen siirece aykir1 olarak
degistirmesi durumunda,

b. Ogrencinin Madde 16 ve 19' da belirtilen haller disinda, hakl: ve gegerli
nedenler olmaksizin stajina ara vermesi durumunda,

c. Ogrencinin Madde 22'de agiklanan notlardan (YZ) notu almas: durumunda,

d. Opgrencinin, staj yaptigi isletmede Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hitkimlerinden herhangi birini ihlal etmesi durumunda,

kabul edilmez.
Staj Dosyalarinin Degerlendirilmesi

Madde 22- (1)- Staj basar1 degerlendirmesi, Staj Komisyonu tarafindan belirlenen ve ilan
edilen takvim ve degerlendirme olcitleri dikkate alinarak ilgili Bolim Staj
Komisyonu tarafindan yapilir.

(2)- Bu yonerge cercevesince esas ve usulleri belirlenen sekilde stajini
tamamlayan Ogrenciye, ilgili Bolim Staj Komisyonu tarafindan Kitahya
Dumlupmar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginin
ilgili maddesi uyarinca; (YT) 'yeterli' ve (YZ) 'yetersiz' notlarindan biri staj
bitiminde gerektiginde yapilan miilakat sonrasinda verilir. Verilen not staj
isleri tarafindan OBS’ye girilir.

a. Yeterli (YT) notu: Isyeri genel degerlendirme notu ve Staj Komisyonunca belirlenen
genel degerlendirme olgutleri gergevesinde ilgili Bolum Staj
Komisyonunca basarili olarak kabul edilen 6grenciye verilir.

b. Yetersiz (YZ) notu: Isyeri genel degerlendirme notu ve Staj Komisyonunca belirlenen
genel degerlendirme o6lgitleri cercevesince ilgili Bolum Staj
Komisyonu tarafindan basarisiz staj takdir edilmesi
durumunda verilir.

c. Eksiklerin Giderilmesi: Ogrencinin staj dosyasinda eksiklikler bulunmas: durumunda,
eksiklerini tamamlamasi i¢in Bolim Staj Komisyonu
tarafindan 6grenciye ek siire verilir. Ogrenci eksiklerini
tamamlayip staj defterini B6lim Staj Komisyonuna 15 gin
icerisinde teslim eder. BOlim Staj Komisyonu eksiklikleri
giderildikten sonra bu maddenin (a) ve (b) bendlerinde
belirtilen notlardan birini verir.



(3)- Staj Degerlendirme sonugclar, ilgili Staj isleri tarafindan staj dosyasinin
teslim edildigi yariyil icerisinde ilan edilir.

Staj Degerlendirmesine Itiraz

Madde 23- Ogrenci, Kiitahya Dumlupimar Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeliginin  ilgili  maddesi uyarinca, degerlendirme sonuclarinin
duyurulmasin1 takip eden 5 (bes) is gunu igerisinde Meslek Yuksekokul
Midirligine dilekge ile basvurarak degerlendirme sonucuna itirazda
bulunabilir. Bu itiraz, Yonetim

Kurulu'nca degerlendirmeye alinir ve sonuglandirilir.

Staj Dosyalarimin Saklanmasi

Madde 24- Bolim Staj Komisyonlari tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilan ve Staj
islerine teslim edilen staj dosyalar1 2 yil saklanir ve daha sonra imha edilir.

SON HUKUMLER

Madde 25- Kiitahya Dumlupinar Universitesi Staj Yo6nergesinin 7. Maddesi uyarinca
hazirlanan bu Yonerge hukumleri, Meslek Yiksekokulu Ydénetim Kurulu
karariyla yururlige girer. Meslek Yuksekokulu Yonetim Kurulu, Bolim ve Staj
Komisyonlarinm énerileri dogrultusunda, Kiitahya Dumlupiar Universitesi Staj
Yonergesi cercevesinde olmak kaydiyla bu Yonergede degisiklik yapabilir.
Yapilan degisiklikler staja baslamadan 6nce 6grencilere duyurulur.

YURURLUK

Madde 26- Bu Yonerge, 2022-2023 Egitim Ogretim yili Giiz Yartyili'ndan baslamak iizere
Yonetim Kurulu Karar ile yiirtirliige girer.

YURUTME

Madde 27- Bu Yonerge hikiumleri Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kitahya Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidirligiince yuratlur.
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Madde 24 — Storage Internship files are kept for 2 years and then destroyed.
EFFECTIVENESS AND EXECUTION

Article 26 — This directive enters into force as of the Fall Semester of the 2022-2023 Academic
Year.

Article 27 — The provisions of this directive are executed by the Directorate of Kitahya
Vocational School of Technical Sciences.



