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KUTAHYA DUMLUPINAR UNiVERSITESI
KUTAHYA SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETMEDE MESLEKIi EGiTiM DEGERLENDiIRME FORMU

(Sorumlu Ogretim Elemani)

Ogrencinin Ad1 Soyad1

Ogrencinin
Béliimii/Program

Ogrencinin Sinifi

Ogrenci Numarasi

Isletmenin Adi

Sorumlu Ogretim
Elemani Adi-Soyadi

Tarih

*[sletmede mesleki egitim boyunca her denetim sonucunda sorumlu &gretim eleman tarafindan diizenlenir, IME
boliim/program komisyonuna teslim edilir.

** Her denetim sonucunda Verilen tiim notlarin 100 iizerinden degerlendirilecektir.
***[sletmede mesleki egitim sonunda verilen tiim notlarin aritmetik ortalamasi 100 iizerinden degerlendirilip
IME béliim/program komisyonuna bildirilecektir.

Isletmede Mesleki Egitim Sorumlu Ogretim Elemaninin Ogrenciyi Degerlendirme Kriterleri

Notu

Caligma saatlerine uyma

Is yeri kurallarina uyma

Is yerinin gerektirdigi giivenlik tedbirlerine uyma

Gorevlerini eksiksiz ve zamaninda yapma

Meslegi ile ilgili temel kavramlari bilme ve pratige uygulama

Problem tespiti ve ¢0ziim iiretme

Is yerinde arag gerecleri uygun kullanma ve koruma

Isi ile ilgili yenilik¢i fikirler ve neriler gelistirme
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Isindeki istek ve gayreti
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Meslegi ile ilgili sorumluluklarinin farkinda olma
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Yaptig1 isi raporlama
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Uyumlu galigma ve takim ¢aligmasi yapabilme
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Kendini ifade etme ve iletisim kurabilme
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Oneri ve elestirilere agik olma
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Fiziki ve zihinsel yorgunluga dayaniklilik

Basar1 notu ():

Goriis ve Onerileriniz:

Sorumlu Ogretim Eleman1
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