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KALİTE KOORDİNATÖRLÜĞÜ FORMLARI 
Doküman Kodu  

İlk Yayın Tarihi  

TOPLUMSAL KATKI PUKÖ TEMELLİ EYLEM PLANI 
Revizyon Tarihi / No   

Sayfa 1/2 

Tanımlama 

Birim Simav Teknoloji Fakültesi 

Amaç ve Hedef Rehberi Yerleşkeye katkı sağlayan Dr. İbrahim Naci Eren, Müfide Eren ve Ecz. Oğuz 

Akın’ı anmak; öğrenciler, personel ve Simav halkı arasında toplumsal 

birliktelik ve vefa kültürünü güçlendirmek. 

Ölçüt Rehberi Birim İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Rehberi 

Ölçüt 
D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

D.2.1. Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi 

Konu Anma Töreni 

İlgili Kontrol Faaliyeti ve Paydaş 

Katılımı 

Fakülte Dekanlığı 

Birim Kalite Komisyonu 

İyileştirme Periyodu Ekim 2024 

PUKO DÖNGÜSÜ 

 

 

 

 

 

 

 

PLANLAMA 

Amaç Yerleşkeye katkı sağlayan Dr. İbrahim Naci Eren, Müfide Eren ve Ecz. Oğuz 

Akın’ı anmak; öğrenciler, personel ve Simav halkı arasında toplumsal birliktelik 

ve vefa kültürünü güçlendirmek. 

Hedef Anma programının düzenli ve katılımı yüksek bir şekilde gerçekleştirilmesi; 

toplumsal katkı performansının görünür kılınması. 

Faaliyet 

Açıklaması 

Yerleşkede anma programı, mezar ziyareti, Mavi Salon etkinliği, konuşmalar, 

dua ve ikram organizasyonu; katkı sağlayan kişi ve kurumlara teşekkür 

belgelerinin sunulması. 

Sorumlu Kişi/ 
Birim 

Fakülte Dekanlığı, Simav MYO Müdürlüğü, Yerleşke Koordinatörlüğü. 

Gerekli 

kaynaklar 
Organizasyon ekibi, ikram malzemeleri, salon ve teknik ekipmanlar, ulaşım 

düzenlemeleri, teşekkür belgeleri. 

Riskler ve 
önlemler 

 

Ölçütler ve 
Göstergeler 

D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

D.2.1. Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi 

Planlama 

Tarihleri 
11.10.2024 

 

 

 

 

UYGULAMA 

Yapılan 

faaliyetlerin kısa 

özeti 

Anma programı mezar ziyaretiyle başladı; Dr. İbrahim Naci Eren, Müfide Eren 

ve Oğuz Akın için dualar edildi. Ardından Mavi Salon’da konuşmalar yapıldı; 

toplumsal katkılar değerlendirildi ve teşekkür belgeleri takdim edildi. 

Katılımcılara ikram sunuldu. 

Uygulamada 

görevli 

kişiler/birimler 

Rektörlük, Dekanlık, MYO Müdürlüğü, belediye temsilcileri, yerleşke yönetimi. 

Paydaş 

katılımının 

belirtilmesi 

Simav Belediyesi, Siyasi Parti Temsilcileri, Simav Ticaret ve Sanayi Odası, 

Beyce Birlik Turizm, Otobüsçüler Kooperatifi, Eren ve Akın aileleri, öğrenciler 

ve akademik-idari personel. 

Kullanılan 

kanıtların 

(doküman, 

fotoğraf, rapor 

vb.) listesi 

Fotoğraflar, katılımcı listeleri, konuşma metinleri, teşekkür belgeleri, etkinlik 

programı. EK.1 (Kanıt 1) 

EK.2 (Kanıt 2) 

 

 

Uygulama 

Tarihi 

22.10.2024 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/BI%CC%87DR_Haz_rlama_Rehberi_2025-23_07_2025_(1).pdf
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Karşılaşılan 

sorunlar ve kısa 

açıklamalar 

Küçük çaplı organizasyon aksamaları (örn. yoğunluk nedeniyle ikram sırası); 

ancak program genel olarak sorunsuz tamamlanmıştır. 

 

 

 

 

KONTROL 

Kontrol 

faaliyetlerinin 

açıklaması 

Etkinlik sonrası katılım değerlendirmesi, geri bildirimlerin alınması, fotoğraf ve dokümanların incelenmesi, paydaş 

memnuniyetinin ölçülmesi. 
 

Kontrolü yapan 

kişi/birim 

Fakülte Kalite Komisyonu, Yerleşke Yönetimi. 

Ölçüm ve 

değerlendirme 

sonuçları 

Katılım yüksek; paydaş çeşitliliği geniş; toplumsal katkı hedefleri büyük ölçüde 

karşılanmıştır. 

Eksiklikler ve 

tespit edilen 

problemler 

 

Geri bildirim ve 

öneriler 

Daha geniş tanıtım, öğrenci topluluklarıyla ortak çalışma, etkinlik sonrası kısa 

memnuniyet formu önerilmiştir. 

 Kontrol tarihleri 

 

 

 

Gönderen Birim Yöneticisi Gönderim Tarihi Teslim Edilen 

Adı-Soyadı 

İmza 

 

 Kalite Koordinatörlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÖNLEM- 

İYİLEŞTİRME 

Önlem ve 

iyileştirme 

faaliyetleri 

Duyuru planlamasının güçlendirilmesi; öğrenci temsilcileri ile koordinasyon; 

etkinlik akışının standartlaştırılması. 

Sorumlu 

kişi/birim 

Dekanlık 

Uygulanacak 

yöntemler ve 

kaynaklar 

Dijital duyuru takvimi, paydaş iletişim listeleri, öğrenci kulüpleriyle ortak 

çalışma. 

Önlem için 

belirlenen zaman 

çizelgesi 

Bir sonraki anma programı sürecine kadar iyileştirmelerin tamamlanması. 

 Önlem 

sonuçlarının 

takibi 

Bir sonraki etkinlikte katılım ve organizasyon akışı karşılaştırmalı olarak 

izlenecek. 

 Önlem 

döneminde elde 

edilen 

kazanımlar 

Daha güçlü koordinasyon, artan etkinlik verimliliği, geliştirilen paydaş ilişkileri. 

 Önlem periyodu 
3 ay 

NOT: Kanıtlara ait form, fotoğraf, resmi yazı vb. belgeleri ek olarak iletmeniz gerekmektedir. 
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EK.1 (Kanıt 1) 

 

EK.2 (Kanıt 2) 

Web Sayfamıda yayımlanmıştır. 

Dr. İbrahim Naci Eren ve Oğuz Akın İçin Anma Töreni 

https://stf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9511/dr-ibrahim-naci-eren-ve-oguz-akin-icin-anma-toreni

