T.C.
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
KALITE KOMISYONU

SPOR BILIMLERI FAKULTESI
2023
BIRIM IC DEGERLENDIRME
RAPORU

Kiitahya, Subat 2024



A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Gereklilikler Kurum, kurumsal doniisiimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmali, liderlik

yaklagimlart uygulamali, i¢ kalite giivence mekanizmalarin1 olusturmali ve kalite glivence kiiltiiriinii

igsellestirmelidir.
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap1

Sorumlu Birimler:

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1

Tum Birimler

Gereklilikler Kurumdaki yonetisim modeli ve idari yap1 (yasal diizenlemeler ¢ercevesinde kurumsal
yaklagim, gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok
sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; Ongoriilen yonetisim modeli ile
gerceklesmenin karsilastirilmasi, modelin kurumsalligi ve siirekliligi yerlesmis ve benimsenmistir.
Organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme iliskileri; gorev tanimlari, is akis siiregleri vardir ve gergegi

yansitmaktadir; ayrica bunlar yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmistir.

Faaliyetler

o Fakiiltemiz web sayfas1 ve boliimlerimizin web sayfalar1 tiniversitemizle ortak dil ve bigimi kullanmaktadir.
Duyurular ve etkinlikler giincel olarak tiim paydaslarin erisimine agiktir ((3) A.1.1.1, A.1.1.2., A.1.1.3,
All14.,A115).

Kanitlar

(3)A.1.1.1. Spor_bilimleri_fakiiltesi web_sayfast

(3) A.1.1.2. Antrenorliik_egitimi_boliimii_web_sayfasi

(3) A.1.1.3. Beden_Egitimi_ve_spor_ogretmenligi_boliimii_web_sayfasi

(3) A.1.1.4. Rekreasyon_boliimii_web_sayfasi

(3) A.1.1.5. Spor_yéneticiligi_boliimii_web_sayfast



https://sbf.dpu.edu.tr/
https://antrenorluk.dpu.edu.tr/
https://antrenorluk.dpu.edu.tr/
https://bespor.dpu.edu.tr/
https://rekreasyon.dpu.edu.tr/
https://sporyon.dpu.edu.tr/

A.1.2. Liderlik

Sorumlu Birimler:

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Kurumda rektoriin ve siireg liderlerinin yiiksekdgretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve
karmasiklig1 dikkate alan bir kalite gilivencesi sistemi ve kiiltiiri olusturma konusunda sahipligi ve

motivasyonu yiiksektir. Bu siirecler cevik bir liderlik yaklasimiyla yonetilmektedir.

Birimlerde liderlik anlayisi ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Liderler kurumun degerleri ve hedefleri
dogrultusunda stratejilerinin yani sira; yetki paylasiminu, iliskileri, zamani, kurumsal motivasyon ve stresi de

etkin ve dengeli bi¢imde yonetmektedir.

Akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmustur.

Liderlik stirecleri ve kalite glivencesi kiiltiiriiniin igsellestirilmesi siirekli degerlendirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik ¢calisma bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi

Sorumlu Birimler:

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve
paydas beklentilerini dikkate alarak kurumun gelecege hazir olmasimi saglayan cevik yonetim yetkinligi
vardir. Gelecege uyum i¢in amag, misyon ve hedefler dogrultusunda kurumu doniistiirmek {lizere degisim

yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi yaklasimlar: kullanir ve kurumsal 6zgiinligii gii¢lendirir.

Faaliyetler

e Kiitahya Dumlupinar Universitesine 6zgii dncelikli alanlar arastirma basliklarinin arastirmada odak
alanlar géz oniinde bulundurularak ve fakiilte vizyon, misyonuna uygun olarak 2209-A Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi ve BAP biriminde projeler yapilmistir ((3) (4)
A.13.1,A.132,A.13.3).



Kanitlar

(3) (4) A.1.3.1. TUBITAK Proje Bagvurusu
(3) (4) A.1.3.2. BAP_Proje_Kabul

(3) (4) A.1.3.3. BAP _Tamamlanmis_Proje
A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Sorumlu Birimler:

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler PUKO gevrimleri itibari ile takvim yili temelinde hangi islem, siire¢, mekanizmalarin devreye
girecegi planlanmis, akis semalar1 belirlidir. Sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir. Gergeklesen

uygulamalar degerlendirilmektedir.

Takvim yili temelinde tasarlanmayan diger kalite dongiilerinin ise tiim katmanlar1 icerdigi kanitlari ile

belirtilmistir, ger¢eklesen uygulamalar degerlendirilmektedir.

Kuruma ait kalite giivencesi rehberi gibi, politika ayrintilarinin yer aldig erisilebilen ve giincellenen bir

dokiiman bulunmaktadir.

Kurumun Kalite Komisyonunun siire¢ ve uygulamalari tanimlidir, kurum ¢alisanlarinca bilinir. Komisyon ig
kalite giivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesinde etkin rol alir, program akreditasyonu siirelerine
destek verir. Komisyon gergeklestirilen etkinliklerin sonuglarini degerlendirir. Bu degerlendirmeler karar

alma mekanizmalarini etkiler.

Faaliyetler

e Donem basinda diizenlenen uyum haftas: etkinlik programi 6grenci, akademik ve idari personel

katilimiyla gerceklestirilmistir ((3) A.1.4.1., A.1.4.2,, A1.43.,A14.4)
Kanitlar
(3) A.1.4.1. 2023_2024_Antenorliik_Egitimi_Oryantasyon_Toplantist
(3) A.1.4.2. 2023 2024 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Oryantasyon_Toplantisi
(3) A.1.4.3. 2023 2024 _Rekreasyon Oryantasyon Toplantist

(3) A.1.4.4. 2023 _2024_Spor_ Yoneticiligi Oryantasyon_Toplantisi



A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil kullanilacagi
tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlar: sistematik olarak atilmaktadir.
Kurum web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi igin
gerekli mekanizma mevcuttur. Kurumsal 6zerklik ile hesap verebilirlik kavramlarinin birbirini tamamladigina

iliskin bulgular mevcuttur.

Ice ve disa hesap verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Sistematiktir, ilan edilen takvim
cergevesinde gergeklestirilir, sorumlulari nettir. Alinan geri beslemeler ile etkinligi degerlendirilmektedir.
Kurumun bélgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger iiniversiteler, kamu kurumu

kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile iligkileri degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

e Misyon, vizyon ve politikalara yonelik farkindalik ¢alismalar yiiriitiilmesi amaciyla, farkli iletisim
araclar1 ile (sosyal medya, e-posta, whatsapp vb. uygulamalarda yayinlanmasi vb.) paydaslara
duyurulmasi ((3). A.1.5.1.).

e Birim internet sayfalari igeriklerinde Birim organizasyon semasi- Misyon, Vizyon ve Politikalar-
Mevzuat - Kalite sekmesi - Gérev tanim formlari - Is akis semalar - Bilgi paketi linkleri giincel olarak
bulunmaktadir ((3) A.1.5.2).

Kanitlar

(3). A.1.5.1. Fakiilte_Sosyal Medya_Hesaplari

(3). A.1.5.2. Fakiilte Web_Sayfast

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Gereklilikler Kurum; vizyon, misyon ve amacini gerceklestirmek tizere politikalart dogrultusunda
olusturdugu stratejik amaclarin1 ve hedeflerini planlayarak uygulamali, performans yonetimi kapsaminda

sonuglarini izleyerek degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylasmalidir.
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig


https://www.instagram.com/sbf.dpu?igsh=M3Vsend5cjNjcmlj
https://sbf.dpu.edu.tr/

Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir, kurum ¢alisanlarinca bilinir ve paylasilir. Kuruma

ozeldir, siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak icin yol gostericidir.

Kalite gilivencesi politikas1 vardir, paydaslarin goriisii alinarak hazirlanmistir. Politika kurum calisanlarinca
bilinir ve paylasilir. Politika belgesi yalin, somut, ger¢ekcidir. Siirdiiriilebilir kalite giivencesi sistemini ana
hatlartyla tarif etmektedir. Kalite giivencesinin yonetim sekli, yapilanmasi, temel mekanizmalari, merkezi

kurgu ve birimlere erisimi agiklanmuistir.

Ayni sekilde egitim ve dgretim (uzaktan egitimi de kapsayacak sekilde), arastirma ve gelistirme, toplumsal
katki, yonetisim sistemi ve uluslararasilasma politikalar1 vardir ve kalite giivencesi politikas1 i¢in sayilan
ozellikleri tasir. Bu politika ifadelerinin somut sonuglari, uygulamalara yansiyan etkileri vardir; drnekleri

sunulabilir.

Faaliyetler

e Birim internet sayfalari igeriklerinde Birim organizasyon semasi- Misyon, Vizyon ve Politikalar-
Mevzuat - Kalite sekmesi - Gérev tanim formlari - Is akis semalar - Bilgi paketi linkleri giincel olarak
bulunmaktadir ((3) A.2.1.1.).

Kanitlar

(3). A.2.1.1. Fakiilte Web_Sayfast

A.2.2. Stratejik Amag¢ ve Hedefler

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Stratejik Plan kiiltiirii ve gelenegi vardir, mevcut donemi kapsayan, kisa/orta uzun vadeli
amaclar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, 6nceliklendirilmesi, sorumlulari, mali
kaynaklart bulunmaktadir, tim paydaslarin goriisii alinarak (6zellikle stratejik paydaslar) hazirlanmistir.
Mevcut stratejik plan hazirlanirken bir 6ncekinin ayrintili degerlendirilmesi yapilmis ve kullanilmistir; yillik

gerceklesme takip edilerek ilgili kurullarda tartisilmakta ve gerekli onlemler alinmaktadir.

Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik ¢caligma bulunmamaktadir.
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A.2.3. Performans Yénetimi

Sorumlu Birim

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Kurumda performans yonetim sistemleri biitiinsel bir yaklasimla ele alinmaktadir. Bu sistemler
kurumun stratejik amaglar1 dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina yardimer olur.
Bilisim sistemleriyle desteklenerek performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmasi saglanmaktadir.
Kurumun stratejik bakis acisini yansitan performans yonetimi slire¢ odakli ve paydas katilimiyla

surdiirilmektedir.

Tim temel etkinlikleri kapsayan kurumsal (genel, anahtar, uzaktan egitim vb.) performans gostergeleri

tanimlanmis ve paylasilmistir.

Performans gostergelerinin i¢ kalite giivencesi sistemi ile nasil iliskilendirildigi tanimlanmis ve yazilidir.

Kararlara yansima 6rnekleri mevcuttur.

Yillar i¢inde nasil degistigi takip edilmektedir, bu izlemenin sonuglart yazilidir ve gerektigi sekilde

kullanildigina dair kanitlar mevcuttur.

Faaliyetler

e Spor bilimleri fakiiltesi dekanlik yonetiminin biinyesinde kurul ve komisyonlar gozden gegirilerek tiim

birimleri kapsayacak sekilde giincellenmistir ((3) A.2.3.1., A.2.3.2.,, A.2.3.3).
Kamtlar
(3) A.2.3.1. Beden_Egitimi_ve _Spor_ Ogretmenligi Boliimii_Komisyonlar
(3) A.2.3.2. Antrendrliik_Egitimi Béliimii _ SPORAK _Komisyonu
(3) A.2.3.3. Rekreasyon_Boéliimii Komisyonlar
A.3. Yonetim Sistemleri

Gereklilikler Kurum, stratejik hedeflerine ulasmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak amaciyla

mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireglerini yonetmek iizere bir sisteme sahip olmalidir.
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Sorumlu Birim

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1



Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Kurumun 6nemli etkinlikleri ve siireglerine iliskin veriler toplanmakta, analiz edilmekte,
raporlanmakta ve stratejik yonetim ic¢in kullanilmaktadir. Akademik ve idari birimlerin kullandiklar1 Bilgi
Yonetim Sistemi entegredir ve kalite yonetim siireclerini beslemektedir. Bilgi Yonetim Sistemi gilivenligi,

gizliligi ve giivenilirligi saglanmistir.

Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik calisma bulunmamaktadir.
A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Sorumlu Birim

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Insan kaynaklar1 yonetimine iliskin kurallar ve siirecler bulunmaktadir. Seffaf sekilde yiiriitiilen
bu siirecler kurumda herkes tarafindan bilinmektedir. Egitim ve liyakat oncelikli kriter olup yetkinliklerin

arttirillmasi temel hedeftir.

Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikdayet ve onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla gelistirilmis

olan yontem ve mekanizmalar uygulanmakta ve sonuglar1 degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik ¢calisma bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal Yonetim

Sorumlu Birim

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Gereklilikler Temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmistir ve yillar iginde izlenmektedir.

Toplam Cari Biitce (gelir) = Devlet egitim katkis1 (merkezi biitgeden gelen ve arastirma-gelistirme
kategorisindeki faaliyetlere ait olmayan tiim gelirler) + 6grenci gelirleri (kaynag1 68renci olan tiim gelirler: 1.
ve 2. O0gretim, tezsiz yiiksek lisans, yaz okulu, hizmetler/har¢lar, yemek-barinma {icreti vb.) + arastirma
gelirleri (devletten merkezi biitce icinde gelen + ulusal tahsis -yarismasiz projeler-) + ulusal yarismaci

arastirma destekleri + uluslararasi arastirma destekleri [6zel hesap, doner sermaye, vakiftan gelen veya
8



baskaca muhasebelestirilen] + toplumsal katki gelirleri (tip, discilik vb.) fakiiltelerin saglik hizmeti geliri
[doner sermaye veya baskaca muhasebelestirilen] + miihendislik, mimarlik vb. fakiiltelerinin bilgi ve teknoloji
transferi/projeler/uygulamalar geliri [dOner sermaye veya baskaca muhasebelestirilen] + eriskin egitimi/yasam
boyu egitim gelirleri + kira gelirleri + laboratuvar/deney/6l¢ciim vb. gelirler [6zel hesap, doner sermaye,
vakiftan gelen veya bagkaca muhasebelestirilen] + bagislar (devlet dis1, sartl veya sartsiz olarak {iniversiteye

aktarilan kaynak) ayrintisinda izlenmektedir ve kurum profiliyle iliskilendirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik ¢calisma bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Sorumlu Birim

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

Gereklilikler Tiim etkinliklere ait siirecler ve alt siire¢ler (uzaktan egitim dahil) tanimlidir. Siireglerdeki
sorumlular, 1§ akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir. Siire¢ yonetiminin basarilt

oldugunun kanitlar1 vardir. Siirekli siireg iyilestirme dongiisii kurulmustur.

Faaliyetler

e Fakiiltemizin biinyesinde her birimde yiiriitiilen bilimsel ¢aligsmalar (bildiri, yayin, proje vb.) takip ve
tesvik edilmesi saglanmaktadir ((3). A.3.4.1)

e Is akis semalarmin giincel tutularak birim internet sayfalarinda yaymlanmaktadir ((3). A.3.4.2).
Kamtlar

(3) A.3.4.1. Spor_Bilimleri Fakiiltesi_bilimsel ¢alismalar
(3)..A.3.4.2. Spor_Bilimleri Fakiiltesi Is Akis_Semast
A.4. Paydas Katilim

Gereklilikler Kurum, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireglere katilimimi saglamak iizere geri

bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olugturmali ve yonetmelidir.
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilinn

Sorumlu Birim

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik


https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9520/is-akis-semalari

Kalite Komisyonu

Tum Birimler

GerekKlilikler i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireclerine katilim mekanizmalari

tanimlanmastir.

Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsallig1 ve stirekliligi irdelenmektedir. Uygulama ornekleri, i¢ kalite
glivencesi sisteminde oOzellikle Ogrenci ve dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar
degerlendirilmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler

e Tiirkiye Yesilay Cemiyeti ve Universitemiz is birligi ile fakiiltemiz ogrencilerine “Bagimlilikla
Miicadele” konulu egitim programi gerceklestirilmistir ((3) A.4.1.1).

e MEB ve Universitemiz is birligi ile gerceklestirilen “Ogretmenlik Uygulamas1” staj programi, Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimii 6grencileri ile Pedagojik Formasyon programina kayitl

ogrencilerle gerceklestirilmistir ((3) A.4.1.2.).

Kamtlar

(3) A4.1.1. Tiirkiye Yesilay Cemiyeti Bagimlilikla Miicadele Egitimi

(3) A.4.1.2. Ogretmenlik Uygulamasi_Dersi Staj Programi_Katilan Ogrenci_Listeleri
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Kalite Komisyonu

Tum Birimler

GereKlilikler Ogrenci goriisii (ders, dersin 6gretim elemani, diploma programi, hizmet ve genel memnuniyet
seviyesi, vb) sistematik olarak ve ¢esitli yollarla alinmakta, etkin kullanilmakta ve sonuglar1 paylasilmaktadir.
Kullanilan yéntemlerin gegerli ve giivenilir olmasi, verilerin tutarli ve temsil eder olmasi saglanmustir. Ogrenci
sikayetleri ve/veya Onerileri i¢in muhtelif kanallar vardir, 68rencilerce bilinir, bunlarin adil ve etkin ¢alistig

denetlenmektedir.

Faaliyetler

e Donem basinda diizenlenen uyum haftasi etkinlikleri kapsaminda her bir birim oryantasyon toplantisini
gerceklestirilmistir ((3) A.4.2.1., A4.2.2.,A4.23.,A424).

Kanitlar
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(3) A.4.2.1. 2023 _2024_Antrenorliik Egitimi Oryantasyon_Toplantisi

(3) A.4.2.2. 2023 2024_Beden_Egitimi_ve Spor Ogretmenligi Oryantasyon_Toplantis
(3) A.4.2.3. 2023 2024 _Rekreasyon Oryantasyon_Toplantisi

(3) A.4.2.4. 2023 _2024_Spor Yoneticiligi Oryantasyon Toplantist

A.4.3. Mezun Tliskileri Yonetimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi
istthdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta, degerlendirilmekte, kurum gelisme

stratejilerinde kullanilmaktadir.

Faaliyetler

¢  Universitemiz mezunlar i¢in gerekli bilgi ve belgeleri DPUPORTAL iizerinden toplamaktadir. Fakiiltemizde bu
kritere yonelik farkli bir uygulama bulunmamaktadir ((2) A.4.3.1).

Kanitlar

(2) A.4.3.1. DPU_mezun_portals

A.S. Uluslararasilasma

Gereklilikler Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda siireclerini yonetmeli,

organizasyonel yapilanmasini olusturmali ve sonuglarini periyodik olarak izleyerek degerlendirmelidir.
A.5.1. Uluslararasilagsma Siirec¢lerinin Yonetimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig

Fakiilte Sekreterlik

Rekreasyon Boliim Bagkanligt

Gereklilikler Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallasmigtir. Kurumun
uluslararasilagsma politikasi ile uyumludur. Y6netim ve organizasyonel yapinin isleyisi ve etkinligi

irdelenmektedir.

Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.
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Kanmitlar
A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Kalite Komisyonu

Tiim Birimler

Boliim Erasmus Koordinatorligi

Fakiilte Erasmus Koordinatorligii

Gereklilikler Uluslararasilagmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis, paylasilmais,

kurumsallagsmistir. Bu kaynaklar nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.

Kamtlar

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Rekreasyon Boliim Bagkanligi
Boliim Erasmus Koordinatorligi

Fakiilte Erasmus Koordinatorliigii

Gereklilikler Uluslararasilasma performans: izlenmektedir. izlenme mekanizma ve siiregleri yerlesiktir,

stirdiiriilebilirdir, iyilestirme adimlarinin kanitlar1 vardir.

Faaliyetler

e Uluslararasilasma konusunda fakiiltemiz 6gretim elemanlar1t ERAMUS programina katilmaya hak
kazanmustir ((3) A.5.3.1., A.5.3.2)).

e Uluslararasilasma konusunda fakiiltemiz 6grencileri ERAMUS programina katilmaya hak kazanmistir
((3) A5.3.3).

Kanitlar
(3) A5.3.1. Ars.Gor._Cemre_Nilay AKKOYUN Erasmus_goreviendirmesi
(3) A.5.3.2. Ars.Gor._ Onur SARI Erasmus_goéreviendirmesi
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(3) A.5.3.3. Fakiiltemiz _ogrencisi_erasmus kabul yazisi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Gereklilikler Kurum, 6gretim programlarimi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
ogretim amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina

cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak degerlendirmeli ve gilincellemelidir.
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Programlarin amaglari ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu
belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon vizyonu g6z
ontinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal ¢ekirdek programi, varsa Olciitler (6rnegin
akreditasyon Olciitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen bilissel,
duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. Program ¢iktilarinin gerceklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ¢iktilarin irdelenme yontem ve
siireci ayrmtili belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim siireglerinin yapilandirilmasinda
bolim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore
yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (6rgiin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin

tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)
Faaliyetler
e Fakiiltemiz boliimleri 2023-2024 Egitim-Ogretim Yil1 basinda, bilgi paketindeki var olan eksiklikleri

tespit etmis, gerekli glincellemeler yapilmistir ((2) B.1.1.1., B.1.1.2., B.1.1.3., B.1.1.4)).

Kanitlar

(2) B.1.1.1. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii Bilgi Paketi Linki
(2) B.1.1.2. Rekreasyon Boliimii Bilgi Paketi Linki

(2) B.1.1.3. Spor Yoneticiligi Boliimii Bilgi Paketi Linki

(2) B.1.1.4. Antrendrliik Egitimi Boltimii Bilgi Paketi Linki
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B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders dagiliminda 6gretim
elemanlariin uzmanlik alanlari ve is yiikleri gozetilir ve ders dagilimi katilimei bir sekilde belirlenir. Ogretim
programi (miifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan dis1 ders dengesini gézetmekte, kiiltiirel derinlik ve
farkli disiplinleri tanima imkéan1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin

amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz birimlerinin giiz, bahar donemi ders dagimlimlarinin yapilmasi, ders c¢esitliliginin

arttirilmasi i¢in boliim kurulu tiyeleri toplanti yapilarak kararlar alinmistir ((3) B1.2.1.).
Kamtlar

(3) B.1.2.1. Fakiiltemiz_boliimlerinin_donemlik_ders _dagilim_kararlari

B.1.3. Ders Kazanimlarmin Program Ciktilariyla Uyumu

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tim Birimler

Gereklilikler Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program
ciktilar1 ile ders kazanimlar1 eslestirmesi olusturulmus, ve ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngoriilen

biligsel, duyugsal ve devinimsel seviyeyi acik¢a belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana

0zgili olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz béliimleri 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1ili basinda, bilgi paketindeki var olan eksiklikleri

tespit etmis, derslerin kazanimlar1 hususunda gerekli giincellemeler yapilmistir ((3) B.1.3.1., B.1.3.2,,

B.1.3.3., B.1.3.4.).
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Kanitlar

(2) B.1.3.1. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii Bilgi Paketi Linki
(2) B.1.3.2. Rekreasyon Boliimii Bilgi Paketi Linki

(2) B.1.3.3. Spor Yéneticiligi Boliimii Bilgi Paketi Linki

(2) B.1.3.4. Antrendrliik Egitimi Boliimii Bilgi Paketi Linki

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi tizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar1 mevcuttur ve yeterince 6grenci is yiikii
ve kredi gercevesinde degerlendirilmektedir. Ger¢eklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is

yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan gesitlilikler de gdz 6niinde bulundurulmaktadir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz boliimlerinin web sayfalarinda bilgi paketi sekmesi eklenerek ogrencilerin ders AKTS
degerleri ve 6grenci is yiikleri hakkinda bilgi sahibi olmasi saglanmistir ((2) B.1.4.1., B.1.4.2.,B.1.4.3.,
B.1.4.4).

Kanitlar

(2) B.1.4.1. Antrenorliik egitimi boliimii web sayfasi

(2) B.1.4.2. Beden Egitimi ve spor ogretmenligi boliimii web sayfasi

(2) B.1.4.3. Rekreasyon_boliimii_web_sayfasi

(2) B.1.4.4. Spor_yoneticiligi_boliimii_web_sayfasi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig

Fakiilte Sekreterlik

Tiim Birimler

Gereklilikler Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglariin ve 6grenme
¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde ger¢eklesmektedir. Bu siirecin isleyisi ve sonuglar1 paydaslarla
birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler,

ogrenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme sonuglari, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisanstistii
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dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb.) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisilmakta,
degerlendirilmekte, karsilagtirilmakta ve kaliteli egitim yontindeki gelisim siirdiiriilmektedir. Program
akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve

sonuclari tartisilmistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite giivence sistemine katkist degerlendirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik ¢calisma bulunmamaktadir.

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Kurum, egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma (liniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi
ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siirecleri iist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte

olup; bu siireclere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, ylritilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi

faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi (6rgiin,
uzaktan, karma, aciktan), Ogretim yontemi ve Olgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin

koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz dekanlig1 gorevlendirmesiyle ilgili 6gretim elemanlar1 vize ve final sinav programlar1 ve

gliz-bahar ders programlarini tasarlayip, yiiriitmektedir ((2) B.1.6.1.).

Kanitlar
(2) B.1.6.1. Fakiilte sinav_programi_gorevlendirme
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Gereklilikler Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla dgrenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, dlgme ve degerlendirme ydntemlerini uygulamalidir. Kurum, 6grenci kabulleri,
diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik agik kriterler belirlemeli;

onceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallari tutarli sekilde uygulamalidir.
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B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Ogretim yontemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli grenme odaklidir. Tiim egitim
tiirleri igerisinde (Orgiin, uzaktan, karma) o egitim tiiriiniin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik
temelli, siire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitlinleyici, vaka/uygulama temelinde Ogrenmeyi
onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi, motivasyon ve

bagliligina odaklanilmistir.

Orgiin egitim siirecleri 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar
ve ters yiiz dgrenme, proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin
aragtirma siireglerine katilimi miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu siireglerin

uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin alinmasi sistematik olarak degerlendirilmektedir.

Faaliyetler

e Opgrencilerimizin egitim siireclerini zenginlestirmek admna fakiiltemiz birimleri giiz ve bahar
donemleri i¢in Ogretim elemanlarindan sinav degerlendirme yiizdeleri ve degerlendirme sekli

hakkinda bilgiler toplayarak derslerin degerlendirmelerinin siireglerini takip etmektedir ((2) B.2.1.1)
Kanitlar
(2) B.2.1.1 2023-2024_Egitim_Ogretim_Yili Ders Degerlendirme_Yiizdeleri
B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tium Birimler

Gereklilikler Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve

ogrencilerin kendini ifade etme olanaklart miimkiin oldugunca gesitlendirilmektedir.

Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu sinav olanaklari ve bazilar siire¢ odakli (formatif) 6dev, proje,
portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgilin, uzaktan, karma)
uygun smav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi (6rgiin/¢evrimici

siavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir.
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Olg¢me ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve giivenirligi saglanmaktadar.
Kurum, olgme degerlendirme yaklasim ve olanaklarin1 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali
bi¢imde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan

Onlemler irdelenmektedir.

Faaliyetler

e Ogrencilerimizin egitim siireclerini zenginlestirmek adma fakiiltemiz birimleri giiz ve bahar
donemleri i¢in Ogretim elemanlarindan smav degerlendirme ylizdeleri ve degerlendirme sekli

hakkinda bilgiler toplayarak derslerin degerlendirmelerinin siireglerini takip etmektedir ((2) B.2.2.1)
Kanitlar
(2) B.2.2.1 2023-2024_Egitim_Ogretim_Yili Ders Degerlendirme_Yiizdeleri
B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Ogrenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan dgrenciler dahil)
iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar

seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygi, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve

becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.

Uluslararasilagma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict onlemler

bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kayb1 olmamasi1 yoniinde uygulamalar vardir.

Faaliyetler

e 2023-2024 Egitim-Ogretim yili 6grenci kabulii i¢in Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Simavi
Kilavuzu hazirlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir ((3) B.2.3.1., B.2.3.3.).

e Antrendrlik Egitimi boliimiimiiziin SPORAK degerlendirme siirecinden gegcirilmesi kararmin
alinmasi ile 2022-2023 6gretim yilindan itibaren boliimiimiizde SPORAK 6lg¢iitleri dikkate alinarak
Oz Degerlendirme Raporlarinin hazirlanmas1 c¢alismalar1 kapsaminda; akreditasyon siirecinin
yiriitiilmesi hususunda SPORAK Akreditasyon Komisyonu kurulmasi uygun goriilmiis olup

komisyonda yer alacak 6gretim elemanlari belirlenmistir ((3) B.2.3.2.).
Kanitlar

(3) B.2.3.1.2023-2024_Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinavi Kilavuzu
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(3) B.2.3.2. Antrenorliik Egitimi Boliimii Akreditasyon_gdreviendirmesi
(3) B.2.3.3.2023-2024 _Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinavi Kilavuzu YOS

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsamli ve
tutarlt sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylagilmistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimh

siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz web sayfasinda mezuniyet kosullar ile ilgili yonetmelikler ve yonergeler kamuoyu ile

paylasilmistir ((2) B.2.4.1).
Kamtlar

(2) B.2.4.1. SBF Yonetmelikler ve_Ydnergeler

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Gereklilikler Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek
icin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme olanaklariin tiim 6grenciler icin yeterli ve
erigilebilir olmasini giivence altina almalidir. Kurum 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik

destek hizmetleri saglamalidir.
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig

Fakiilte Sekreterlik

Tim Birimler

Gereklilikler Smif, laboratuvar, kiitliphane, stiidyo; ders kitaplari, ¢evrim i¢i (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.

kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme

ortam1 ve kaynaklariin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz
O0grenme, zenginlestirilmis igerik gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmet igi egitim olanaklarina sahip bir

O0grenme yonetim sistemi bulunmaktadir.
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Ogrenme ortami ve kaynaklar1 8grenci-ogrenci, dgrenci-ogretim eleman1 ve dgrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye

yonelmektedir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz biinyesinde bulunan “Egzersiz Fizyolojisi ve Performans” laboratuvar1 spor bilimlerine
yonelik teknolojileri kullanarak sporcular i¢in performansi optimize etmeye ve gelistirmeye
odaklanmistir. Egzersiz Fizyolojisi ve Performans Laboratuvari’nda ilgili cihaz ve ekibin hazir hale
getirilerek Ol¢iim takviminin planlanabilmesi amaciyla, 6l¢iim hizmetlerinden faydalanmak isteyen
sporcu, antrendr, arastirmaci ve akademisyenler tarafindan web sayfamizda yer alan talep formuyla

kullanimi1 saglanmaktadir. ((3) B.3.1.1. B.3.3.2.)
Kanitlar

(3) B.3.3.1. Egzersiz_fizyolojisi_ve_performans_laboratuvart_kullanim_talep formu

(3) B.3.3.2. Egzersiz_fizyolojisi_ve_performans _laboratuvart_web_sayfasi_icerigi

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan bir danigsman 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Danigsmanlik sistemi 6grenci portfolyosu
gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danigmanlarma erisimi kolaydir ve gesitli

erisimi olanaklar (yliz yiize, ¢evrim i¢i) bulunmaktadir.

Psikolojik danigsmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yiiz yiize ve cevrimigi) ve

ogrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

Faaliyetler

e Fakiiltemizde Ogretim elemanlarimin damigsmanlik saatleri odalarimin kapilarmma fiziki olarak yer
almaktadir. Ayrica ¢cevrimigi olarak danigmanlarin danigmanlik gruplari ve her sinifin 6grenci temsilcisi
bulunmakta aktif olarak danigmanlik islemleri saat sinirlamasi olmadan yapilmaktadir ((3) B.3.2.1.,

B.3.2.2.).
Kanitlar

(3) B.3.2.1. Danismanlik_saatleri_ornegi
(3) B.3.2.2. Cevrimi¢i_Danismanlik_Ornekleri
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https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13605/egzersiz-fizyolojisi-ve-performans-laboratuvari

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari; saglik, ulasim,
bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve

ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.

Kamtlar

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligt
Fakiilte Sekreterlik

Tim Birimler

Gereklilikler Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gogmen vb.) egitim
olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim
alt yapis1 bu gruplarin ihtiyacit dikkate almarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar
dogrultusunda engelsiz tiniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi

izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.
Kanitlar

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tium Birimler

Gereklilikler Ogrenci topluluklar1 ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine

yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri yiiriiten ve
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yoneten idari orgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaglar dogrultusunda

tyilestirilmektedir.

Faaliyetler

e Fakiilte dekanligimiz tarafindan 2023-2024 giiz donemi i¢erisinde Cumhuriyetimizin 100. Yilina 6zel
“100. Yilda 100 Spor Etkinligi” kapsaminda etkinlikler gergeklestirilmistir. 29 Ekim haftasinda
fakiiltemiz 6grencilerinin katilimiyla 100.Y1l senlikleri yapilmistir. 100. Yilda 100 Spor etkinligi
Kasim ay1 etkinlikleri kapsaminda Judo, Karate, Muayhai ve Giires yarismalar1 fakiiltemiz
ogrencilerinin katilimiyla gerceklestirilmistir. 100. Yilda 100 Spor etkinligi Aralik ay1 etkinlikleri
kapsaminda okculuk, aticilik, badminton, hentbol, boks ve eskrim yarigmalar1 fakiiltemiz

ogrencilerinin katilimiyla gergeklestirilmistir ((3) B.3.5.1, B.3.5.2., B.3.5.3.).

e Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen “100. Yilda Geng Yiizlerle Istikbale Yiiriiyoruz” etkinligi 6gretim

elemanlarimiz ve 6grencilerimizin katilimiyla gerceklestirilmistir. ((3) B.3.5.4.).

e Rekrasyon Boliimiimiiz 3.sin1f dersi olan “Etkinlik Y6netimi” dersi kapsaminda dgrenciler tarafindan

-----

katilimiyla gerceklestirilmistir ((3) B.3.5.5.).

e Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimiimiiz tarafindan diizenlenen “24 Kasim Ogretmenler
Gilinli- Yasayan Cmarlarimizla Soylesi” etkinligi Ogretim elemanlarimiz ve 6grencilerimizin

katilimiyla gerceklestirilmistir ((3) B.3.5.6.).

Kamitlar

(3) B.3.5.1. 100._Yil_Spor_Senligi

(3) B.3.5.1. 100._Yilda 100 _Spor_Etkinligi Kasim_ Ay

(3) B.3.5.1. 100._Yilda 100 Spor_ Etkinligi Araltk_Ay

(3) B.3.5.1. 100._Yil Geng Yiizlerle Istikbale Yiiriivoruz Etkinligi

(3) B.3.5.1. Rekreasyon_Béliimii_24_Kasim_Ogretmenler Giinii_Etkinligi

(3)B.3.5.6.Beden_Egitimi_ve_Spor_Ogretmenligi_Bolimii_24_Kasim_Ogretmenler_Giinii_Yasayan_Cinarl
arimizla_Soylesi Etkinligi

B.4. Ogretim Kadrosu

Gereklilikler Kurum, 6gretim elemanlarinin igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile
ilgili tiim stireclerde adil ve agik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla,

ogretim elemanlariin egitim-6gretim yetkinliklerini siirekli gelistirmek i¢in olanaklar sunmalidir.
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https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8217/100-yil-spor-senliklerimiz-tamamlandi
https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8354/100-yilda-100-etkinlik-kapsaminda-kasim-ayi-etkinlikleri
https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8539/100-yilda-100-etkinlik-kapsaminda-aralik-ayi-etkinlikleri
https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8235/fakultemizden-100-yilda-genc-yuzlerle-istikbale-yuruyoruz-etkinligi
https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8342/rekreasyon-bolumu-3-sinif-ogrencilerinden-ogretmenler-gunu-etkinligi
https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8347/yasayan-cinarlarimizla-soylesi-etkinligi
https://sbf.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8347/yasayan-cinarlarimizla-soylesi-etkinligi

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Ogretim eleman1 (uluslararas1 dgretim elemanlar1 dahil) atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siire¢ ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna aciktir. ilgili siirec ve kriterler akademik liyakati gdzetip, firsat
esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin kriterlere uygun oldugu kamtlanmaktadir. Ogretim elemani
ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir. Kurumun 6gretim iiyesinden beklentisi bireylerce bilinir.
Kurum disindan ders vermek iizere gorevlendirilenlerin se¢iminde liyakate dikkat edilir ve yariyil sonunda
performanslarinin degerlendirilmesi seffaf, etkindir. Kurumda egitim-6gretim ilkelerine ve kiiltiiriine uyum

gozetilmektedir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin DPUPortal bilgileri giincel durumdadir ((3) B.4.1.1., B.4.1.2,,
B.4.1.3.)
e Fakiiltemizde kurum disindan ders vermek icin gorevlendirilen Ogretim elemanlarinin kurumun

eksiklikleri gozeterek segilmektedir ve uzmanlik alanlarina uygun ders dagilimlart yapilmaktadir ((3)

B.4.1.4.,B.4.15,B.4.1.6.).
Kanitlar

(3) B.4.1.1. Ogretim_iivesi_DPUportal_sayfas:

(3) B.4.1.2. Ogretim_iivesi DPUportal_sayfasi

(3) B.4.1.3. Ogretim_iivesi DPUportal sayfasi

(3) B.4.1.4. Kurum_Duisi_Ogretim_Elemani_Géreviendirme
(3) B.4.1.5. Kurum_Disi_Ogretim_Elemani_Gérevlendirme
(3) B.4.1.6. Kurum Disi_Ogretim Elemani_Gérevlendirme
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler
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https://portal.dpu.edu.tr/sinan.akin
https://portal.dpu.edu.tr/osman.gumusgul
https://portal.dpu.edu.tr/emre.altundag

Gereklilikler Ogretim yetkinligi gelistirme siiregleri ihtiya¢ analizleri temelinde planlanir, yaygin bigimde
yiritilir ve etkililigi diizenli olarak izlenir. Tim O6gretim elemanlarmin etkilesimli-aktif ders verme
yontemlerini ve uzaktan egitim siireclerini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in sistematik egiticilerin egitimi
etkinlikleri (kurs, ¢alistay, ders, seminer vb.) ve bunu iistlenecek/ gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi
yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir. Kurumun

ogretim yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.
Kanitlar

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Ogretim elemanlar1 igin “yaratici/yenilikgi egitim uygulamalarmi ve bu alanda rekabeti
arttirmak tlizere “iyi egitim oOdili” gibi tesvik ve odiillendirme siirecleri vardir. Egitim ve oOgretimi

onceliklendirmek iizere atama ve yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

Faaliyetler

o Universitemizin akademik &ncelikleriyle ve stratejileriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal
faydaya doniistiiriilebilen tamamlanmis proje ve yeni proje basvurulari bulunmaktadir ((3) B.4.3.1.,
B.4.3.2.;B.4.3.3).

o Universitemiz dgretim elemanlarmin bilimsel ¢aligmalar1 dogrultusunda YOK tarafindan verilen

akademik tesvik ddiilleri bulunmaktadir ((3) B.4.3.4.).

Kanitlar

(3) B.4.3.1 TUBITAK Proje Basvurusu
(3) B.4.3.2 BAP Proje_Basvurusu

(3) B.4.3.3 Tamamlanan_BAP_Proje

(3) B.4.3.4 Akademik Tesvik Odiilii Kazananlar
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Gereklilikler Arastirma siireclerin yonetimine iliskin benimsenen yaklagimlar, motivasyon ve yonlendirme
islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi, arastirma yonetimi
ekibi ve gorev tanimlar1 belirlenmistir; uygulamalar bu kurumsal tercihler yoniinde gelismektedir. Bilimsel

aragtirma ve sanatsal siire¢lerin yonetiminin etkinligi ve basarisi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Arastirma siireglerin yonetimine iliskin benimsenen yaklasimlar, motivasyon ve yonlendirme
islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandig, arastirma yonetimi
ekibi ve gorev tanimlari belirlenmistir; uygulamalar bu kurumsal tercihler yoniinde gelismektedir. Bilimsel

aragtirma ve sanatsal siire¢lerin yonetiminin etkinligi ve basarisi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tim Birimler

Gereklilikler Kurumun fiziki, teknik ve mali aragtirma kaynaklart misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve

yeterlidir. Kaynaklarin gesitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Arastirmaya yeni baglayanlar icin iiniversite i¢i ¢ekirdek fonlar vardir ve erisimi kolaydir. Arastirma
potansiyelini gelistirmek iizere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri, kisisel fonlar,
motivasyonu arttirmak iizere 6diil ve rekabetci yiikseltme kriterleri vardir. Universite ici kaynaklarm yillar
icindeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime agik yanlari, beklentileri karsilama diizeyi

degerlendirilmektedir.

Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak iiniversite dis1 kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Bu amacla
calisan destek birimleri ve yontemleri tanimlidir ve aragtirmacilarca iyi bilinir.
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Faaliyetler

o Indeksli dergilerde ve uluslararasi tanmmis yaymevlerinde calismalarm yayimlanabilmesi igin
disiplinler arasi ¢aligmalarin tesvik edilmesi fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 akademik tesvik almaya
hak kazanmistir ((3) C.1.2.1). Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 uluslararasi kongrelere katilim
gostermektedirler ((3) C.1.2.2., C.1.23., C.1.24., C.1.2.5.). Uluslararas1 kongrelerde bolimiimiiz

ogretim elemanlar1 davetli konusmaci olarak yer almaktadir ((4) C.1.2.6.).

Kanitlar

(3) C.1.2.1. 2022-2023 _Akademik Tesvik Almaya Hak Kazananlar

(3) C.1.2.2. Uluslararas:_Beden Egitimi_ve Spor Ogretmenligi Kongresi katilimi
(3) C.1.2.3. Uluslararasi_Beden_Egitimi_ve_Spor_Ogretmenligi Kongresi_katilimi
(3) C.1.2.4. Uluslararasi_Beden Egitimi_ve Spor Ogretmenligi Kongresi_katilim
(3) C.1.2.5. Uluslararasi_Beden Egitimi_ve Spor Ogretmenligi Kongresi_ katilimi
(4) C.1.2.6. Do¢. Dr Osman_Tolga SINOFOROGLU Davetli Konusmaci

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 Imkanlar

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Doktora programlarinin bagvuru siirecleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilari ile gelisme
egilimleri izlenmektedir. Kurumda doktora sonrasi (post-doc) imkanlar1 bulunmaktadir ve kurumun kendi

mezunlarini ise alma (inbreeding) politikasi agiktir.

Faaliyetler

e Fakiiltemizde Lisansiistii Egitim Enstitlisiine bagli “Beden Egitimi ve Spor” anabilim dali Doktora
programi vardir, 6grenci alimlarina iligskin bagvuru siirecleri, kayith 6grenci ve mezun sayilari dekanlik

ve enstitil ig birligi igerisinde izlenmektedir ((3) C.1.3.1., C.1.3.2).

Kamtlar
(3) C.1.3.1. Beden_Egitimi_ve_Spor_Anabilim_Dali_Doktora_Programi
(3)C.1.3.2.Beden_Egitimi_ve Spor Anabilim_Dali_Doktora Programi_Aktif Ogrenci_Sayilar:
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C.2. Arastirma Yetkinligi, I's Birlikleri ve Destekler

Gereklilikler Kurum, 6gretim eclemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini

siirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmalidir.
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Doktora derecesine sahip arastirmaci orani, doktora derecesinin alindigi kurumlarin dagilima,
kiimelenme/ uzmanlik birikimi, arastirma hedefleri ile Ortlisme konularmin analizi, hedeflerle uyumu
irdelenmektedir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek tizere egitim, ¢alistay,

proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler

o Indeksli dergilerde ve uluslararasi tanmmis yaymevlerinde calismalarm yayimlanabilmesi igin
disiplinler arasi ¢aligmalarin tesvik edilmesi fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 akademik tesvik almaya
hak kazanmistir ((3) C.2.2.1). Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 uluslararasi kongrelere katilim
gostermektedirler ((3) C.2.2.2.,, C.1.2.3,, C.1.2.4., C.1.25.). Uluslararas1 kongrelerde boliimiimiiz

ogretim elemanlari davetli konugmaci olarak yer almaktadir ((4) C.2.2.6.).

Kanitlar

(3) C.2.1.1. 2022-2023 Akademik Tesvik Almaya Hak Kazananlar

(3) C.2.1.2. Uluslararas:_Beden Egitimi_ve Spor Ogretmenligi Kongresi_katilimi
(3) C.2.1.3. Uluslararasi_Beden Egitimi_ve_Spor_ Ogretmenligi Kongresi_katilim
(3) C.2.1.4. Uluslararas:_Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Kongresi katilimi
(3) C.2.1.5. Uluslararasi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Kongresi katilimi

(4) C.2.1.6. Do¢. Dr Osman_Tolga SINOFOROGLU Davetli Konusmaci

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik
Tiim Birimler
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Gereklilikler Kurumlararasi is birliklerini, disiplinlerarasi girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
0zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya lisansiistii programlari, aragtirma
aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varligi, ulusal ve uluslararasi is birlikleri gibi ¢oklu arastirma
faaliyetleri tanimlanmistir, desteklenmektedir ve sistematik olarak izlenerek kurumun hedefleriyle uyumlu

iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler

e Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen bilimsel ¢caligmalar (bildiri, yayin, proje vb.) takip ve tesvik edilmesi
saglanmaktadir ((3). C.2.2.1.).

e Kurumlararas1 is birligini artirmak ve spor bilimleri alanma katki saglamak amaciyla, siirecin
paydaslar1 olan Beden Egitimi 6gretmenleri, akademisyenler ve spor bilimleri fakiiltesi 6grencilerini
bir araya getiren, farkli tilkelerden spor bilimleri alanindaki akademisyenlerin davetli konugmaci olarak
yer aldigi, cesitli workshoplarin gerceklestirildigi “11. Uluslararasi Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Kongresi” 20-22 Ekim 2023 tarihinde fakiiltemiz ev sahipliginde yapilmistir ((4) C.2.2.2.,
C.223,C.224.,)

Kanitlar

(3) C.2.2.1. Spor_Bilimleri_Fakiiltesi_bilimsel ¢alismalar
(4) C.2.2.2. 11._Uluslararas:_Beden Egitimi_ve Spor Ogretmenligi Kongresi Kabul Yazisi
(4) C.2.2.3. 11._Uluslararas:_Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Kongresi_Bilimsel Program

(4) C.2.2.4. 11._Uluslararas:_Beden_Egitimi_ve_Spor_Ogretmenligi Kongresi_Web_Sayfas:

C.3. Arastirma Performansi

Gereklilikler Kurum, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak dlgmeli, degerlendirmeli ve
sonuglarin1 yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, kurumun arastirma ve gelistirme performansinin periyodik

olarak gozden gecirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Kurum arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilastirilir ve
sapmalarin nedenleri irdelenir. Kurumun odak alanlarmin {iniversite i¢i bilinirligi, tiniversite dis1 bilinirligi;

uluslararas1 goriiniirliik, uzmanlik iddias1 konularinin analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz
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edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilir. Rakiplerle rekabet, secilmis
kurumlarla kiyaslama (benchmarking) takip edilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici

olmas1 saglanmaktadir.

Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.

Kanitlar

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1
Fakiilte Sekreterlik

Tim Birimler

Gereklilikler Ogretim elemanlarmin arastirma performansini paylasmasi beklenir; bunu diizenleyen tanimli
stiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Arastirma performansi yil bazinda izlenir, degerlendirilir
ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir. Ciktilar, grubun ortalama degerleri ve sagilim seffaf olarak

paylasilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi saglanmistir.

Faaliyetler

e Basanli 6gretim {yelerinin, 0gretim elemanlarmin ve 6grencilerin sosyal medya hesaplarinda
goriintirligiiniin  artirllmas1 amaciyla resmi sayfalarda paylasimlar yapilmaktadir ((3) C.3.2.1.,
C3.22,C323,C324).

Kanitlar

(3) C.3.2.1. Ogretim_Uyesi_Performans_Haberleri

(3) C.3.2.2. Ogretim_Uyesi_Performans_Haberleri

(3) C.3.2.3. Ogretim_Uyesi_Performans_Haberleri

(3) C.3.2.4. Ogretim_Uyesi_Performans_Haberleri
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https://antrenorluk.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8585/bolumumuz-ogretim-elemani-yuksek-lisans-tezini-savundu
https://antrenorluk.dpu.edu.tr/tr/index/slide/8036/dr-emre-altundagin-kitabi-yayimlandi
https://rekreasyon.dpu.edu.tr/tr/index/slide/7811/sonuclanan-bilimsel-arastirma-projeleri-ve-laboratuvarlarimiz
https://antrenorluk.dpu.edu.tr/tr/index/slide/7791/ogretim-uyemiz-dr-emre-altundagdan-elit-futbolcularda-antrenman-yuku-kitabi

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

Gereklilikler Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaglari ve hedefleri dogrultusunda
yonetmelidir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde

kullanimini saglamalidir.
D.1.1. Toplumsal Katk Siireglerinin Yonetimi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi
Fakiilte Sekreterlik

Tum Birimler

Gereklilikler Kurumun toplumsal katki politikasi kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve

organizasyonel yapist kurumsallagsmistir. Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisi
kurumun toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlari belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte

ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler

e Toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda iilkemizde yasanan 6 Subat 2023 deprem felaketinin
yarattig1 kosullardan kaynakli iniversitemiz ve fakiiltemiz is birligi i¢inde yardim organizasyonlari
yapilmistir. Sosyal medya platformlarinda goriiniirliigiinii arttirilarak daha fazla farkindalik

yaratmak ve yardima tesvik etmeyi amaglamistir.

e Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii 6grencileri “Topluma Hizmet Uygulamalari” dersi
kapsaminda farkli kurumlarda gesitli etkinlikler ger¢eklestirmislerdir. ((3) D.1.1.1., D.1.1.2,, D.1.1.3,,
D.1.1.4).

e Rekreasyon Boliimii 6grencileri “Rekreasyon Uygulamalar1” dersi kapsaminda farkli kurumlarda

cesitli etkinlikler gerceklestirmislerdir. ((3) D.1.1.5.)
Kamtlar

(3) D.1.1.1. Isitme_engelliler basketbol égreniyorum_etkinligi

(3) D.1.1.2. Otizmli_¢ocuklarda_sporla_sosyallesme_etkinligi

(3) D.1.1.3. Sosyal _yardim_ve spora_basliyorum_etkinligi

(3) D.1.1.4. Ozel egitim_anaokulu_temel hareket egitimi_etkinligi
(3) D.1.1.5. Rekreasyon_uygulamalar:_dersi_etkinlikleri
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D.1.2. Kaynaklar

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig

Fakiilte Sekreterlik

Tiim Birimler

Gereklilikler Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis,

paylasilmis ve kurumsallagsmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.

Kanitlar

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Gereklilikler Kurum, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiriittiigii faaliyetleri periyodik

olarak izlemeli ve stirekli iyilestirmelidir.
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Sorumlu Birimler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1

Fakiilte Sekreterlik

Tiim Birimler

Gereklilikler Kurum, BM Siirdirilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir. Ulusal ve
uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve kuruluslarina yapilan gérevlendirmeler ile kurumun
bilinyesinde yer alan birimler aracilifiyla yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danigmanlik vb. toplumsal katki
faaliyetleri izlenmektedir. Izleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. Iyilestirme adimlarmin kanitlar:

vardir.

Faaliyetler

Fakiiltemizde bu kritere yonelik uygulama bulunmamaktadir.

Kanitlar
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SONUC VE DEGERLENDIRME

LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

Fakiiltemiz adina hedeflenen kalite iyilestirme planlar1 dogrultusunda liderlik, yonetisim ve kalite bakimindan
Milli Egitim Bakanlig1, Spor Bakanligi, belediyeler ve 6zel isletmeler gibi dis paydaslar ve i¢ paydaslar olarak
ogrencilerin de bu siirece dahil edilmesiyle ihtiya¢ ve oneriler alinarak fakiiltemiz i¢in gerekli diizenlemeler
yapilmaktadir. Kalite iyilestirmeleri i¢in fakiilte kalite komisyon tiyeleri gerekli iyilestirmeleri yapmaktadir.
Fakiilte boliim kurul toplantilarinda akademik ve idari personelin miifredat, ders a¢gma-kapatma gibi
konulardaki tiim siirecler, alinan kararlar seffaf olarak elektronik ortamda paylasilmaktadir ve fakiiltemiz web
sayfasindaki bilgi paketinde giincel hali yayinlanmaktadir. Uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda
fakiiltemizden 2023-2024 egitim-6gretim yili igerisinde hem akademik personelimize yurt disinda egitim
alma- egitim verme imkani hem de Erasmus &grenci degisim programi ile 6grencilerimize farkli tilkelerde
egitim alma firsati taninmaktadir. Ayrica 6grencilerimizin mesleki deneyimlerini artirmak adina Erasmus Staj
uygulamasi ile ilgili tiim bilgilendirme Yabanci Diller Yiiksekokulu isbirligi ile yapilmaktadir.

2023-2024 Egitim-Ogretim yili Giiz dénemi icin ders dagilimlar1 igin boliimler tarafindan boliim kurul
toplantilar1 yapilmistir. Bu toplantilar derslerin dagilimlarinin 6gretim elemanlarinin ¢alisma alanlar1 ve
istekleri dogrultusunda olusturulmustur. Akademik atanma ve yiikseltilme o6l¢iitleri Rektorliik tarafindan
belirlenmis yonetmelikler dahilindedir ve fakiilte olarak gerekli akademik ¢aligmalar yapilmaktadir. Bilimsel
calismalar dogrultusunda fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 YOK tarafindan verilen akademik tesvik odiilleri
kazanmaktadir. Ders igerikleri, ders programlari, tiim derslerin AKTS degerleri ve derslerin kazanimlari
fakiiltemiz web sayfasinda giincel olarak bilgi paketinde erisime ag¢ik halde bulunmaktadir.

Ulkemizde yasanan deprem felaketi nedeniyle fakiiltemiz &grencilerinden bazilari maddi manevi etki
yasamistir. Ve bu nedenle 2022-2023 Bahar donemi ¢evrimigi olarak Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ALMS) iizerinden yiiriitiilmiistiir. Ogrencilerin 6l¢me degerlendirme uygulamalari ¢evrimici olarak
gerceklestirilmistir. Ogrenciyi egitimde aktif hale getirmek ve grencilerin arastirma siireclerine katilimimni
saglamak amacityla TUBITAK Proje destekleri hakkinda o6grenciler bilgilendirilmektedir ve fakiilte
ogrencileri ile 6gretim elemanlar1 proje basvurulart yapmaktadir. Ayrica fakiiltemizde tamamlanmis BAP
projeleri mevcuttur ve yeni basvurularimiz da olmaktadir. Universitemiz 6grencileri ve personelinin de
katilabilecegi sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler kapsaminda Cumhuriyetimizin 100. yilina 6zel 29 Ekim
haftasinda 100. Yil Spor Senligi diizenlenmistir. “100. Yilda Geng Yiizlerle Istikbale Yiiriiyoruz” isimli
etkinlik kapsaminda kasim ve aralik aylarinda ‘100. Yilda 100 Spor Etkinlikleri’ yapilmistir. Yine kasim
ayinda 24 Kasim Ogretmenler Giinii etkinlikleri Rekreasyon ve Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
boliimlerimizce gerceklestirilmis ve ‘Yasayan Cinarlarimizla Soylesi” etkinligi yapilmistir. Akademik destek
hizmetleri kapsaminda Antrendrliik Bolimiimiizce 6gretim elemanlarinin danigmanlik saatleri OBS sistemi
tizerinden elektronik olarak ve odalarinin kapilarina fiziki olarak yer almaktadir. Ayrica liniversitemizi tanitma

amacli birinci sinif 6grencilerimize yonelik oryantasyon toplantilar1 diizenlenmektedir.
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

Fakiiltemiz adina hedeflenen kalite iyilestirme planlar1 dogrultusunda arastirma ve gelistirme ile ilgili olarak
ogrencilerin arastirma siireclerine katilimimi saglamak amaciyla TUBITAK Proje destekleri hakkinda
ogrenciler bilgilendirilmektedir ve fakiilte 6grencileri ile 6gretim elemanlar1 proje bagvurular: yapmaktadir.
Avyrica fakiiltemizde bitmis BAP projeleri bulunmaktadir. Arastirma ve ¢alismaya tesvik amaciyla ulusal ve
uluslararas1 hakemli dergilerde yayinlanmis ¢esitli makale ve bildirileri ile fakiiltemiz 6gretim elemanlari
akademik tesvik almaya hak kazanmistir. Fakiiltemiz Ogretim iiyelerinden Dog¢. Dr. Osman Tolga
SINOFOROGLU, 11. Uluslararas1 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Kongresi’nde davetli konusmaci
olarak yer almistir ayrica fakiiltemiz 6gretim {liyelerinin ¢esitli bilimsel etkinliklere iiyelikleri bulunmaktadir.
Arastirmact Ogrenciler yetistirilmesine dnayak olmak, spor bilimleri alanina katkida bulunmak ve farkli
iilkelerden spor bilimcileri bir araya getirmek amaciyla fakiiltemiz ve TUBED isbirligi ile 20-22 Ekim 2023
tarihinde 11. Uluslararas1 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Kongresi diizenlenmistir. 11. Uluslararasi
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Kongresi'nde 6gretim elemanlarimizin, lisans ve lisansiistii
ogrencilerimizin bir¢ok bilimsel ¢alisma ile katkis1 bulunmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde 6grenciler ve
ogretim elemanlarimizca bilimsel kazanim ve ciktilar takip edilerek dijital platformlarda gortintrligi

saglanmaktadir ve sosyal medya hesaplari aktif bir sekilde etkinligini stirdiirmektedir.
TOPLUMSAL KATKI

Fakiiltemiz adina hedeflenen kalite iyilestirme planlar1 dogrultusunda toplumsal katki ¢aligmalar ile ilgili
toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve toplumsal katki kaynaklari kapsaminda lilkemizde yasanan deprem
felaketinin yarattig1 kosullardan kaynakli tiniversitemiz ve fakiiltemiz igbirligi i¢inde yardim organizasyonu
yapilmistir. Ayrica Rekreasyon Uygulamalar1 dersi kapsaminda Rekreasyon boliimii 6gretim elemanlari ve
ogrencileri tarafindan 6zel egitim uygulama okulu ziyaret edilmistir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
boliimii 6gretim elemanlari ve 6grencileri ile birlikte Topluma Hizmet dersi kapsaminda 6zel egitim anaokulu

ziyaret edilerek engelli cocuklara yonelik ¢esitli etkinlikler yapilmistir.
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