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1-HARCAMA YETKILISI SUNUSU;

1992 yilinda kurulan Kiitahya Dumlupmar Universitesi admi, Kurtulus Savasi déneminde
kazanilan Dumlupinar Zaferinden almistir. Universitemizde Spor Egitimi lisans programi Fen Edebiyat
Fakiiltesi biinyesinde 14 Nisan 1994 yilinda agilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii ile
baslamistir. 1994 yilinda birinci ve ikinci 6gretim programlar1 olarak agilan Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Béliimiinde ikinci 6gretim programi 2001 yilindan itibaren kaldirilmustir.

23666 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile 14 Nisan 1999 tarihinde Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu kurularak Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii buraya baglanmistir.
Yiiksekokulumuz biinyesinde 2003 yilinda Antrendrliik Egitimi Bolimii ve Spor Yoneticiligi
Béliimleri acilmistir. Bu béliimlere 2003-2004 Egitim-Ogretim yilindan itibaren dgrenci alinmaya
baslanmistir. Mayis 2006 tarihinde Yiiksekokulumuz biinyesinde Antrendrliik Egitimi ve Spor
Yéneticiligi Boliimlerinde I1. Ogretim Programi agilarak 2006-2007 Egitim-Ogretim yilindan itibaren
ilk 6grenci alimi1 yapilmistir. Rekreasyon Boliimiimiiz, 05 Mayis 2010 tarihinde kurulmus olup, bu
tarihten itibaren 6grenci almaya baglanmistir.

31122 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan Cumhurbaskani Karar1 ile 08 Mayis 2020 tarihinde
Spor Bilimleri Fakiiltesi kurularak Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii, Antrendrliik Egitimi
Boliimii, Spor Yoneticiligi Boliimii ve Rekreasyon Boliimii buraya baglanmaigtir.

Fakiiltemiz kadrosunda 10 Profesor, 7 Dogent, 7 Dr. Ogr. Uyesi, 6 Arastirma Gorevlisi, 3
Ogretim Gorevlisi olmak iizere toplam 33 akademik, 13 idari ve 13 temizlik personeli gorev
yapmaktadir.

BOLUM PROGRAM

Beden Egitimi ve Spor Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Antrenérliik Egitimi (N.O)
Antrenérliik Egitimi (1.0)

Antrenorlitk Egitimi

S Spor Yoneticiligi (N.O)
Spor Y oneticiligi I
Spor Yoneticiligi (1.O)
Rekreasyon (N.O)
Rekreasyon _
Rekreasyon (1.O)

Fakiiltemiz; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrendrliik Egitimi (. ve I1. 6gretim), Spor
Yoneticiligi (I. ve II. 6gretim) ve Rekreasyon (I. ve II. 6gretim) boliimlerinden olusmaktadir. Bu
boliimlerden dort yillik lisans egitiminden mezun olanlar; Milli Egitim Bakanligi’na bagli kamu ve
0zel okullarda, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigli’niin merkez ve tasra teskilatlarinda, biinyesinde spor
isletmesi ya da boliim bulunan holding ve sirketlerde, turizm sektdriinde faaliyetleri bulunan otel ve
tatil koyii gibi isletmelerde, spor kuliiplerinde, spor federasyonlarinda, belediyelerde, kuliip statiisii
disinda kalan cimnastik, aerobik, viicut gelistirme, step, doga ve savunma sporlar1 gibi hizmet sunan
spor salonlarinda, engellilerin sportif faaliyetlerinde, spor saglik alanlarinda c¢alisma imkéanlar
bulmaktadirlar.

% BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii’niin amaci, iilkemizin spor alaninda ihtiya¢ duyulan
nitelikli beden egitimi ve spor 6gretmenlerini yetistirmektir. Mezunlar; Milli Egitim Bakanligi’na bagh
okul oncesi, ilkogretim, ortadgretim kurumlar: ile dengi okullarda, diger orta dereceli okullar ve
iiniversitelerde, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigli’nlin merkez ve tasra teskilatlarinda, engellilere
yonelik sportif aktivitelerin egitimi ve uygulamalarinda, saglikli yasam adiyla toplumsal yagamimizda
yer alan faaliyetlerin organizasyon ve uygulamalarinda gorev alabileceklerdir.

Programda genel kiiltiir, spor alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki ders ve
uygulamalara yer verilir.



< ANTRENORLUK EGITiMi BOLUMU

Antrenorliik Egitimi Bolimii niin amaci, spor alaninda ihtiya¢ duyulan egitimcileri yetigtirmektir.
Boliim mezunlari, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii merkez ve tasra teskilatlarinda, Milli Egitim
Bakanligi’na bagl okullarda, amatdr ve profesyonel spor kuliiplerinde antrenor ve yardimei antrendr
olarak caligsirlar. Ayrica, 6zel spor salonlarinda ve turizm sektorii gibi sportif aktivitelerin
ogretilmesinde ve organizasyonlarda gorev alabilirler.

Programda hareket ve antrenman bilimleri, spor saglik ve sporda psiko-sosyal alanlar ile spor
bilimlerindeki teorik derslere ve uygulamalara yer verilir.

< SPOR YONETICILIGI BOLUMU

Spor Yoneticiligi Boliimii’niin amaci, spor alaninda ihtiya¢ duyulan yoneticileri yetistirmektir.
Mezunlar, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigli merkez ve tasra teskilatlarinin 6grenim ve uzmanlik
alanlarina uygun hizmet birimlerinde, iilkemizin turistik otel, motel ve tesislerinde degisik diizeyde
yOnetici olarak, 6zel spor salonlar1 kuruluslar1 ve isletmelerinde saglikli yasam adiyla toplumsal
yasamimizda yer alan faaliyetlerin organizasyon ve uygulamalarinda bes ylizden fazla is¢i ve memur
caligtiran 6zel ve kamu kuruluslarinda ve yerel yonetimlerin ilgili kadrolarinda yonetici olarak ve
herhangi bir birimin sportif faaliyetlerinin organizasyon ve uygulamalarinda profesyonel spor
yOneticisi olarak gorev alabileceklerdir.

Programda spor isletmeciligi, yonetim ve organizasyon, spor hukuku, iletisim, pazarlama ve
uygulamali alan ders ve konularina yer verilir.

L)

% REKREASYON BOLUMU

Rekreasyon Boliimii’nlin amaci, bos zamanlarda rekreasyon programlari hazirlayabilen, yas
gruplarina gore etkinlik programlar1 planlayabilen bireyler yetistirmek, tatil merkezlerine, 6zel spor
tesislerine ve genglik merkezlerine rekreasyon egitmeni, uzmanlar: yetistirmek amaciyla egitim-
ogretim vermektir. Yetistirilen rekreasyon egitmenleri ve uzmanlari ile devletimizin spor politikasi
olan ve anayasamizin 58. ve 59. maddelerinde de yer verilen, sporu Kkitlelere yayginlagtirilmasina
katkida bulunmak, tesislerin etkin isletilmesi ve spor programlarinin olusturulmasim saglamak
amaciyla rekreasyon egitmeni ve uzmanlari yetistirmektir.



I. GENEL BILGILER
A. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz,

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrenorliilk Egitimi, Spor
Yoneticiligi ve Rekreasyon Boliimii 6grencilerimize teorik ve uygulamaya yonelik dersleri vererek,
giiclii teorik alt yapimiz ile {ist diizey uygulama bilgi ve becerisine sahip, etik degerleri gelistiren ve
koruyan, aragtirmaci, yenilik¢i, analitik diisiinen, sporun multidisipliner yeterliligine sahip uzman spor
insanlar yetistirmektir.

Vizyonumuz;

Egitim ve 6gretim programlari yenilik¢i, paylasimci ve yol gosterici yapisiyla; Beden Egitimi ve Spor
alaninda o6rnek gosterilen ve paydaslari tarafindan 6zellikle tercih edilen, egitim- 6gretim kalitesi ve
bilimsel sportif basarilari ile ulusal ve uluslararasi alanda taninan, biinyesinde bulunan bolim ve
programlari ile alanlarinda egitim veren iiniversitelerin en iyileri arasinda yer almaktir.

Degerlerimiz;

v Ulke ve insanliga faydali olmak,

v" Mesleki etik sahibi olmak,

v' Sevgi, saygi ve dayanigma kiiltiiriine sahip olmak,

v" Yiiksek ahlaki ve insani degerleri benimsemek,

v" Sporu; saglik, dostluk, kardeslik gibi degerlerde araci olarak gormek,
v' Bilimsel ve aragtirmaci kimlik kazandirmak,

v’ Cevre ve topluma kars1 sorumluluk bilinci kazandirmak,

v' Girisimci, yenilik¢i ve dinamik gengleri yetistirmek,

v’ Ileri teknolojiye sahip ¢agdas toplum olusturmak,

v’ Insanlara saglikli yasam icin bilingli egzersiz yapmay1 kazandirmak.

Hedeflerimiz;

v Ulkemize ve insanlhiga faydali, yiiksek ahlakli ve iistiin mesleki etige sahip ve ileri teknolojiyi
kullanabilen bilimsel yonii gii¢lii spor egitimcileri yetistirmek,

v" Yenilik¢i ve ilerici egitim 6gretim kadrosunu gelistirmek,

v" Sporda Uluslararasi diizeyde gelisimleri takip ederek, nitelikli arastirmalar yapmak,

v" Ogrencilerimizi sporun her tiirlii hizmeti alaninda calisabilir hale getirebilmek icin spor
federasyonlart, ilgili kuruluslar ve spor kuliipleri ile 1s birligi yapmak,

v Universitemizin ulusal ve uluslararas diizeyde tanitimini saglamak,

v' Ulkemizi temsil eden milli sporcularimiza destek olmak,Fakiiltemiz; yurt i¢i ve yurt disindan
benzer egitim kurumlariyla yakin iliskiler i¢cinde bulunmakta ve is birligini siirdiirmektedir.



B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiiltemiz yonetimi tabloda belirtilen akademik ve idari personelden olugmaktadir.

Gorevi

Unvam - Ad1 Soyadi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Dekan

Prof. Dr. Cetin OZDILEK

(1) Fakiilte kurullarmma bagkanlik etmek,
fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak
ve fakiilte birimleri arasinda diizenli
calismay saglamak,

(2) Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde
fakiiltenin genel durumu ve igleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini
gerekgeesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, fakiilte biitgesi ile ilgili 6neriyi
fakiilte yonetim kurulunun da goriisiini
aldiktan sonra rektorliige sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki
personeli {iizerinde genel gozetim ve
denetim goérevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger
gorevleri yapmaktir.

(6) Dekan kendisine ¢aligmalarinda
yardimer olmak iizere fakiiltenin aylikhi
Ogretim iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi

dekan yardimcisi olarak secer.

Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Sinan AKIN

Dr.Ogr.Uyesi Pinar DEMIREL

(1) Dekan tarafindan belirlenen gorevleri
yapmak ve sonuglar1 hakkinda Dekana
bilgi vermek.

(2) Fakiiltenin tiim sevk ve idaresinde
dekana yardimct olmak.

(3) Dekana, gorevi baginda olmadigi
zamanlarda vekalet etmek.

Fakiilte Sekreteri

ihsan ALPUL

(1) Her fakiiltede, dekana bagl ve fakiilte
yonetim Orgiitiiniin basinda bir fakiilte
sekreteri, enstitil ve yiiksekokullarda ise
enstitli veya yiliksekokul miidiiriine bagli
enstitli veya yiiksekokul sekreteri bulunur.
(2) Sekretere bagli biiro ve i¢ hizmet
gorevlerini yapmak iizere gerekli goriildiigi
takdirde, yeteri kadar miidiir ve diger
gorevliler caligtirilir.

(3) Bunlar arasindaki is boliimii dekanin
onayindan sonra uygulanmak iizere ilgili
sekreterce yapilir.

Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Béliim Baskani

Prof. Dr. Mehmet ACET

(1) Béliimiin her diizeydeki egitim-
Ogretim ve arastirmalarindan ve boliimle
ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli




Antrendrliik Egitimi Bolim
Basgkani

Dog. Dr. O. Tolga
SINOFOROGLU

Rekreasyon Boliim Bagskani

Dog¢. Dr. Oguzhan YUKSEL

Spor Yoneticiligi Bolim
Baskani

Dog. Dr. Betiil ALTINOK

olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin etkili
bir bigimde kullanilmasini saglamaktan
sorumludur.

(2) Fakiilte veya yiiksekokul kuruluna
katilir ve boliimii temsil eder.

(3) Boliimde goérevli dgretim
elemanlarinin gorevlerini yapmalar1 bdliim
bagkani tarafindan izlenir ve denetlenir.
(4) Her dgretim yili sonunda bdliimiin
geemis yildaki egitim-6gretim ve arastirma
faaliyeti ile gelecek yildaki ¢aligma planini
aciklayan raporu, bagli bulundugu rektdr,
dekan veya yiiksekokul miidiiriine sunar.




C. FAKULTEMIZE ILiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

Tablo 1. Egitim Alan Bilgileri

Egitim Alam Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Amfi 140

Simif 22 4

Bilgisayar 1

Laboratuar

Diger 2

Laboratuar

Toplam 25 4 140

Tablo 2. Akademik Birimler Hizmet Alan Bilgileri

Sayis1 Alam Kullanan Sayisi (Kisi)
(Adet) (m2)

Personel Calisma Odasi 72 1.379,25 59

Kiitiiphane Alam

Laboratuvar Alam 3 300,66 100

Toplam 75 1.679,91 159

Tablo 3./dari Personel Hizmet Alan: Bilgileri

Sayisi Alam Kullanan Sayisi (Kisi)
(Adet) (m2)

Personel Calisma Odasi 24 446,25 24

Toplam 24 446,25 24




Tablo 4. Birim Adina Kayith Tasut Bilgileri

Tasit Cinsi Tasit Sayisi Tagsit Tutar:

Tablo 5.Sosyal Alan Bilgileri

Say1 Kullamm Alam (m2)
Kantin ve Kafeler 1 160,28
Ogrenci
Yemekhanesi
Personel
Yemekhanesi
Misafirhaneler
Lojman
Spor Tesisleri 11 9.292,00
Toplanti1 Salonu 4 325
Konferans Salonu 1 225,11

2. ORGUT YAPISI
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3. BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Tablo 6.Birim Adina Kayith Teknolojik Cihazlar

Sira No Tasmmr Adi Adet Hesap Kodu
1. Bilgisayar Kasalar1 47 255
2. Ekranlar 74 255
3 Tiimlesik (All in One) Bilgisayarlar 13 255
4, Diziistii Bilgisayarlar 33 255
5 Cok Fonksiyonlu Yazicilar 3 255
6 Fotokopi Makineleri 4 255
7. IP Telefonlar 66 255
8. Masaiistii Tarayicllar | mmmemeeee 255
9. Para Kasalar1 1 255
10. Faks Cihazlan | e 255
11. Buzdolaplar1 2 253
12. Evrak Imha Makineleri 1 255
13. Lazer Yazicilar 42 255
14. Radyatérler | e 255
15. Vantilatérler | e 255

Tablo 7-A. Birim Adina Kayith WEB Siteleri

Birim Ada

Web Sitesi Ada

Spor Bilimleri Fakiiltesi

sbf.dpu.edu.tr

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

bespor.dpu.edu.tr

Antrenorliik Egitimi

antrenorluk.dpu.edu.tr

Spor Yoneticiligi

sporyon.dpu.edu.tr

Rekreasyon

rekreasyon.dpu.edu.tr

Tablo 8.Birimde Kullanilan Programlar/Yazilimlar

Program/Yazilim Ad1

Kullanim Amaci

Ozel Yetenek Sinav Degerlendirme Programi

Ozel Yetenek Sinavlart




Tablo 9. Universitemiz Tarafindan Kullanilan Program/Yazilimlar

Program/Yazihm Adi

Kullanim Amaci

Tablo 10. Universitemiz Biinyesinde Uretilen Yazilimlar/Programlar

Kullanim Amaci

Program/Yazilim Adi

4. INSAN KAYNAKLARI

Tablo 11. Akademik Personel Sayist

AKADEMIK PERSONEL

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Dolu Bos Toplam
Profesor 10 - 10
Dogent 7 - 7
Dr.Ogr.Uyesi 7 - 7
Ogretim Gorevlisi 1 - 1
Okutman - - -
Cevirici - - -
Arastirma Gorevlisi 6 - 6

Tablo 12. Yabanct Uyruklu Ogretim Eleman Sayist

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI

Unvan

Sayis1

Profesor

Dogent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Ceyvirici

Arastirma Gorevlisi

Toplam




Tablo 13./dari Personel Sayist

IDARI PERSONEL

Gorevli Personel

Daire Bagkani

Sube Miidiirt

Mali Hizmetler Uzmani
Sef

Veznedar

Bilgisayar Isletmeni

Sayisi

Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni -

Memur
Miihendis
Ayniyat Saymani
Tekniker

4/B Personel

Isgi

Toplam

Tablo 14.Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilumi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

25-34 yas 35-44 yas 45-54 yas 55+ yas
Kist 6 11 11 5
Sayist

Tablo 15. Idari Personelin Yag Itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas itibariyle Dagihim

25-34 yas 35-44 yas 45-54 yas 55+ yas
Kisi i 5 4 4
Sayisi




Tablo 16.Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 - 3 1 7 2
5. SUNULAN HiZMETLER
Egitim Hizmetleri
Tablo 17. Ogrenci Sayilart
ORGUN 1. OGRETIM
L. ONLISANS LISANS
BiRIMLER o ) o ) TOPLAM
ONLISANS LISANS ONLISANS LISANS
Yabanci Yabanc1
Uyruklu Uyruklu
Spor Bilimleri
Fakiiltesi 839 7 420 1.259
Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 77 66 143
GENEL TOPLAM 916 77 486 1.479

Tablo 18.Yabanct Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilart

Yabanei Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari

Birimin Adi

Yabanci Dil Hazirhk Simifi

Ogrenci Sayisi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

77

...... Yiksekokulu




Tablo 19.Program Bazinda Ogrenci Sayilart

PROGRAM OGRENCI SAYILARI
On Lisans -
Lisans 1.479
Tezli Yiiksek Lisans -
Tezsiz Yiiksek Lisans -
Doktora -
TOPLAM 1.479

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmistir ve yillar i¢inde izlenmektedir.

Toplam Cari Biitce (gelir) = Devlet egitim katkisi (merkezi biitgeden gelen ve arastirma-gelistirme
kategorisindeki faaliyetlere ait olmayan tiim gelirler) + 6grenci gelirleri (kaynagi 6grenci olan tiim
gelirler: 1. ve 2. 6gretim, tezsiz yiiksek lisans, yaz okulu, hizmetler/harclar, yemek-barinma iicreti vb.)
+ arastirma gelirleri (devletten merkezi biitge igcinde gelen + ulusal tahsis -yarigsmasiz projeler-) + ulusal
yarigmaci arastirma destekleri + uluslararasi aragtirma destekleri [6zel hesap, doner sermaye, vakiftan
gelen veya baskaca muhasebelestirilen] + toplumsal katki gelirleri (tip, discilik vb.) fakiiltelerin saglik
hizmeti geliri [doner sermaye veya baskaca muhasebelestirilen] + mihendislik, mimarlik vb.
fakiiltelerinin bilgi ve teknoloji transferi/projeler/uygulamalar geliri [doner sermaye veya baskaca
muhasebelestirilen] + eriskin egitimi/yasam boyu egitim gelirleri + kira gelirleri +
laboratuvar/deney/dl¢tim vb. gelirler [6zel hesap, doner sermaye, vakiftan gelen veya bagkaca
muhasebelestirilen] + bagislar (devlet disi, sartli veya sartsiz olarak iiniversiteye aktarilan kaynak)
ayrintisinda izlenmektedir ve kurum profiliyle iligkilendirilmektedir.

1. AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Plan kiiltiirii ve gelenegi vardir, mevcut donemi kapsayan, kisa/orta uzun vadeli amaglar,
hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, Onceliklendirilmesi, sorumlulari, mali
kaynaklar1 bulunmaktadir, tiim paydaslarin goriisii almarak (6zellikle stratejik paydaslar)
hazirlanmistir. Mevcut stratejik plan hazirlanirken bir 6ncekinin ayrintili degerlendirilmesi yapilmis ve
kullanilmistir; yillik gerceklesme takip edilerek ilgili kurullarda tartigiimakta ve gerekli dnlemler

alinmaktadir.

Fakiiltemizin Antrendrliik Egitimi boliimii akreditasyon degerlendirme siirecinde bulunup, diger

boliimlerimizin de akredite olmalari i¢in hazirliklar baslatilmistir.



I11. FAALIYETLERE ILIiSKIN BILGILER

A. MALI BIiLGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 20.Biit¢e Uygulama sonuglart

BUTCE GIDERLERI / 2024
Toplam Kesin Kalan Ge[;ﬁ?fl;lr?ljn ’
KBO Odenek 3
Gonderme (y) Harcama(x) Odenek
% (x*100)/y

01- Personel ' 3) 38700000 £33.175.677.00  133.136.558,25  139.118,75 99,88%
Giderleri
02- Sos.
g“;'r ilfn“r' £3.308.700,00 = $3.655.000,00 = $3.639.961,15  $15.038,85 99,59%
Giderleri
03-Malve 4350000000 319000000  $3081.730,40  1108.269,60 96,61%
Hizmet Alim
Giderleri
05- Cari
Transferler
06- Sermaye
Giderleri
TOPLAM

2. MALI DENETIM SONUCLARI

DIS DENETIM

2024 mali yilinda, Sayistay denetim raporlarinda yer alan Fakiiltemize ait bulgu konulari ile

tespit/Oneriler bulunmamustir.

IC DENETIM

4.2.2. Bulgular, Oneriler ve Eylem Planlar



B. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 21.Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre -
Konferans 3
Panel -
Seminer 3
Acik Oturum -
Soylesi 1
Tiyatro -
Konser 1
Sergi -
Turnuva 4
Teknik Gezi -
Egitim Semineri 2
Tablo 22. Yayn Bilgileri

YAYIN TURU SAYISI

Uluslararasi SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded kapsamina giren 13
dergilerde yapilan yayin sayisi
Uluslararasi hakemli diger dergilerde yapilan yayin sayisi 54
Ulusal hakemli dergilerde yapilan yayin sayisi 9
Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayisi 41
Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayya | -
Kitap sayisi 30




Tablo 23.Kiitiiphane Bilgileri

KUTUPHANE KAYNAKLARI

Kiitiiphanede Kayith Toplam Kitap Sayis1

Y1l i¢inde Satin Alinan Kitap Sayist

Abone olunan Elektronik Veri Tabani Sayis1

Erisilen Toplam Veri Tabam Sayisi

Toplam Dergi (fasikiil) Sayisi

Bagis Yapilan Kitap Sayisi

Tablo 24. Unvan Bazindan Akademik Tegvikten Yararlanan Personel Sayist

Akademik Tesvikten
*
Unvan Toplam Say1 Yararlanan Say1 *

Profesor kadrosunda 9

bulunanlar

Dogent kadrosunda 5

bulunanlar

Doktor Ogretim Uyesi 3

kadrosunda bulunanlar

Arastirma Gorevlisi 2

kadrosunda bulunanlar

Ogretim Gorevlisi -
kadrosunda bulunanlar

TOPLAM 19

2024 Mali yilin1 igeren tesvik miiracaatlar yapilmis, ancak heniiz sonu¢lanmamistir. Kesin sonuglar 07 Subat
2025 tarihinde agiklanacaktir.




Tablo 25.0grenci ve Ogretim Elemani Degisim Programi Bilgileri

2024 YILI AKADEMIK ETKILESIiM TOPLAM | FARABI MEVLANA ERASMUS

Gelen

Gonderilen 3 3

Ogrenci Sayisi
Degisim/Ortak
Egitim-Ogretim
Yiiriitiilen
Program Sayisi

N Gelen
Ogretim Elemany/

Ogretim Uyesi Sayisi
5 y y Gonderilen 1 1

Tablo 26.7dari Personel Degisim Programi Bilgileri

Giden Gelen idari
Idari Degisim Yapilan Program Sayisi
Personel
Personel

Kisi sayis1 - - -

Tablo 27. Birimin Yil Icerisinde Yapuigi Ihale Bilgileri

; . ; R . . fhalenin | ; .
Ihalenin Ad1 Ihalenin Tiirii | Thalenin Sekli Tarihi Thalenin Tutarn
Tablo 28.Dogrudan Teminlere Iliskin Bilgiler
- .| Dogrudan < - .

‘. Dogrudan Temin . Dogrudan Dogrudan Temin
Isin Ad1 v e Temin . -

Tiirii . Temin Tarihi | Tutan

Sekli

Elektrik Malzemesi Alimi Diger Malzeme Alim1 | 22/D 07.03.2024 10.952,78
Akreditasyon Odemesi Hizmet Alim1 22/A 13.03.2024 32.715,60
Optik Form Alimi Diger Malzeme Alimi1 | 22/D 30.04.2024 38.098,64
Kirtasiye Malzemesi Alim1 Diger Malzeme Alimi1 | 22/D 09.07.2024 58.570,31
Kapi Isimlikleri Alimi Diger Malzeme Alimi1 | 22/D 06.08.2024 32.583,97
Dogalgaz Alimi Yakacak Alimi1 22/A 14.11.2024 2.900,000,00




Tablo 29.¥ul Icerisinde Yapilan Ikili Protokol ve Sozlesmeler

Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Kurumun Ada Baslama ve Bitis Tarihi

“Sporcu Performans Degerleri ve | Kiitahya Genglik ve Spor Il
Yaralanma Risk Analizlerinin | Midiirligi 31 Agustos — 31 Ekim 2024
Belirlenmesi” ile ilgili protokol

Tablo 30.i¢ Denetim Bilgileri

Denetlenen Birim Denetleme Konusu Denetleme Tarihi
Spor Bilimleri Fakiiltesi Tasiir Kayitlar1 ve ek ders
Odemeleri

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. GUCLU VE ZAYIF YONLER

Giiclii Yonlerimiz
e Personel i¢in cesitli sosyal olanaklar (personel servisi, kampiis igerisinde anaokulu, konuk

evleri, yiizme havuzu, spor merkezleri vb.),

o Ogrenci etkinliklerinin gerceklestirilebilecedi, ayrica Ogrencilerin kisisel gelisim ve
degisimlerine katki saglayabilecek sportif, kiiltiirel, sanatsal, sosyal faaliyetler i¢in alt yap1
(DPUwebTV, Radyo Dumlupinar, bisiklet yollar1, tirmanma duvari, amfi tiyatro alani, tenis

kortu, 6grenci kuliipleri i¢in SOSYOPARK vs) olanaklari

Birimlerarasi genis mekanlar, ihtiya¢ duyuldugunda biiylimeye yeterli fiziki alan,

o Miikemmel yerleske, tarihi dokuya uygun binalar, géller, parklar, dinlenme alanlari,

Dinamik 6grenci topluluklari,

Boliimlerarasi ¢ift anadal olanaklari

Ogrenci, akademik ve idari personel aras1 sevgi, saygl, igten iliskiler,

I¢ ve dis paydaslar ile etkilesimli iliskiler,

Modern egitim 0gretim olanaklari, iist diizey laboratuvar olanaklari,



o Kablolu ve kablosuz internet iletisimine olanak saglayan alt yapi,

«  Mobil DPU uygulamasi ile dgrencilerle aninda iletisim,

o Akademik ihtiyac¢lari karsilayan kiitiiphane veri tabanlari, otomasyon ve stireli yaynlar,
e Giincel sertifika programlari,

e Yeni insaatlarla beraber on bin 6grenci kapasiteli KYK yurtlari,

o Opgrencilere kismi zamanl ¢alisma olanaklar,

o Ogrenci yemekhanesinin etkin bir sekilde kullaniimas.

B- ZAYIFLIKLAR

o Ogrenci basina diisen akademisyen sayisinda artis ihtiyaci,
o Laboratuar ve deney malzemelerinin 6denck yetersizligi sebebiyle tamamlanamamasi

o Uygulamali derslerin, teknik gezilerin ve seminerlerin 6grencilerin isteklerini ve gelisimlerini

karsilamada yetersiz kalmasi.
« Universitenin yerel dis paydaslari ile mezun dgrencilerinin etkilesiminde yetersizlik,
o Siirekli glincelleme ihtiyaci olan otomasyon ¢alismalarinda zamanlama yetersizligi,
o Ogrenci bilgi sisteminde zaman zaman karsilasilan sorunlar,
o Uluslararas1 6grenci sayisinin goreceli olarak diisiik olmasi,

o Universiteleraras1 dgrenci-ogretim eleman: hareketliliginin goreceli olarak diisiik olmast,

C- FIRSATLAR

e Doktora derecesine sahip 6gretim elemani sayisindaki artis,

o lhtiyaglara cevap verebilecek yerleske alan,

o Ingaat1 bitmek iizere olan bolgenin en biiyiik, en modern kongre merkezi,

o Artan Universite — sanayi isbirligi heyecant,

o Ankara, Istanbul, Antalya, izmir, Bursa, Eskisehir gibi illere yakin komsuluk,

e Maden, turizm, tarih gibi yeralt1 ve yeriistii zenginlikler.



V. ONERI VE TEDBIRLER

o Akademik faaliyetlerin niteliksel ve niceliksel olarak artirilmasi ve pekistirilmesi,

o Fiziki kaynaklarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi, kurumsal kimlik kavraminin tiim gretim

elemanlarinca paylastirilmasi,

o Fakiiltemizin taninirligmmi ve bilinirligini artirma mezunlarimiza yonelik haberlesme-

iletisim kanallarinin kurulmasi,

e Tiim G6gretim elemanlarimizin yazilim ve donanim olanaklarinin artirilmasi.

EK-1 IC KONTROL GUVENCE BEYANI

EK-2 BIRIiM FAALIYET RAPORU HAZIRLAMA EKIiBIi



