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	Sıra No
	Tespit Edilen Riskler

	1
	Yapay zekâ ve dijital teknolojileı alanında dersi yürütecek yeterli akademik uzmanlığın bulunmaması. Dersin uygulamalı içeriğini destekleyecek teknik altyapı ve yazılım olanaklarının yetersiz kalması.

	2
	Öğretim elemanlarının iş yükü nedeniyle öz değerlendirme ve kanıt dosyası çalışmalarına yeterli zaman ayıramaması.

	3
	Akademik personelin yoğun ders, araştırma ve idari iş yükleri nedeniyle planlanan hizmet içi eğitim programına yeterli katılımın sağlanamaması.

	4
	Uluslararası proje başvuruları ve ortak bilimsel yayınların, uzun başvuru ve değerlendirme süreçleri nedeniyle planlanan süre içerisinde tamamlanamaması.

	5
	[bookmark: _GoBack]Planlanan söyleşi, etkinlik ve bilgilendirme faaliyetlerine öğrenci katılımının düşük kalması ve hedeflenen sayıların gerçekleştirilememesi.

	6
	Hedeflenen Web of Science yayın sayısına planlanan süre içerisinde ulaşılamaması.

	7
	Scopus, SportDiscus ve TR Dizin kapsamındaki yayın sayılarının hedeflenen düzeye ulaşamaması

	8
	Planlanan mezun etkinliğinin gerçekleştirilememesi veya katılımın düşük kalması.

	9
	Mezunlara yönelik güncel iletişim bilgilerinin yetersiz olması ve mezunların iş ve yaşam yoğunlukları nedeniyle etkinliğe zaman ayıramaması.

	10
	Risk: Kariyer Günleri söyleşisinin planlanan tarihte gerçekleştirilememesi.

	11
	Hak kaybı ve mağduriyet yaşanması

	12
	İtibar kaybı

	13
	Görevde aksaklıklar

	14
	İdari soruşturma

	15
	Para cezası

	16
	Görev Süresi Uzatımı İşlemlerinin aksaması

	17
	Görev süresi uzatılacak öğretim elemanların görev süresi uzatma formlarını zamanında teslim etmemesi ve kararların zamanında alınmaması

	18
	Ders seçimi yapılamaması, sınavlarda aksama

	19
	Ders kataloglarının, ders programlarının, sınav programlarının kontrolü ve takibi konusunda bölüm başkanlıkları ile koordinasyonun sağlanamaması

	20
	Öğrenci kısmi zamanlı çalışma, yemek bursu, harç ve öğrenim kredisi ile ilgili işlemlerde hak kaybı oluşması

	21
	Gerekli başvuru formlarının temin edilmemesi, ilgili birimlerle zamanında yazışma yapılmaması

	22
	Akademik ve İdari Personelin, idari soruşturmalarında, bilgi ve belgelerin 3. Şahıslara yayılması, süreç ihlali, hak ve birimin itibar kaybı

	23
	Soruşturmaların gizliliğine ve mer’i mevzuatla belirlenen iş akış süreçlerine titizlikle riayet edilmemesi

	24
	Personelin mal bildirimleriyle ilgili hukuki ve cezai süreçle karşılaşılması

	25
	Mevzuatta belirlenen dönemlerde mal bildirimlerini toplamak ve personel daire başkanlığına iletmek konusunda gerekli hassasiyetin gösterilmemesi

	26
	Birime tahsis edilen bütçe ödenek kalemlerinin ihtiyaca cevap vermemesi ve yetersiz ödenek tahsisi

	27
	İhtiyaçların birim stratejik planı doğrultusunda tespit edilmemesi, maliyet analizlerinin yapılmaması, ödenek kalemlerinin doğru tespit edilmemesi,

	28
	Bölüm Öğretim elemanları arasında iletişim ve koordinasyon eksikliği, işbölümünün gereğince yapılamaması

	29
	Akademik yıla başlamadan önce ve İhtiyaç duyulan zamanlarda bölüm akademik toplantılarının yapılmaması

	30
	Risk 1: Öğrencinin mağduriyet yaşaması

	31
	Risk 2: Kurumun itibar kaybı

	32
	Sebep: Öğrencinin bizzat veya noter onaylı başvuruda bulunmasına dikkat etmemek. Öğrenci bilgi sisteminde öğrencinin ilişiğini kesmemek ve YÖKSİS'e göndermemek.

	33
	Öğrenci bilgi sistemini, ders seçim ve onaylarına hazır hale getirememek.

	34
	Öğrenci bilgi sisteminden mezun listesinin yanlış veya eksik alınması.Mezun olamayacak öğrenciyi yanlışlıkla mezun etmek. Sistemden mezuniyeti eksik veya hatalı yapmak.

	35
	Öğretim elemanlarının eksikliği ve eğitim kalitesinin düşmesi

	36
	Fakültede öğrenci sayısı azalan bölümlerde yeni öğretim elemanı alınmaması ve derslere alanında uzman hocaların girememesi, doktorasını bitiren öğretim elemanlarının öğretim üyeliğine yükseltilmemesi

	37
	Ders araç gereçlerinin yetersiz olması

	38
	Bütçe imkanlarının yeterli olmaması

	39
	Eğitim ve öğretimde akredite olmamak

	40
	Ulusal veya uluslararası akademik ve alana özgü standartların karşılanamaması, Eğitim programı amaçlarına ulaşamama

	41
	Personelde kalite bilincinin oluşmaması

	42
	Yabancı uyruklu öğrencilerin Türkçe anlama/yazma ve konuşma becerilerinin yetersiz olması

	43
	Mesleki terminolojiyi anlamada aldıkları dil eğitiminin yetersiz olması

	44
	Öğretim üyelerinin iş yüklerinin fazla olması nedeniyle verimsiz çalışması

	45
	Fiziksel alan ve öğretim elemanı sayısı yetersizliği

	46
	Kamu zararı oluşması

	47
	Birim ambarlarına giren/çıkan malzemelerin yılsonu sayımlarının yapılmamaması.

	48
	TKS'de yapılması gereken işlemlerin tam ve zamanında yapılmaması.

	49
	Öğretmenlik uygulaması dersi ile ilgili  MEB uygulama okullarında yaşanılan sıkıntılar

	50
	Üniversite ve MEB okulu arasındaki iletişim yetersizliği ve akademik takvim uyumsuzluğu, öğrenci uygulama izleme ve takibinde yaşanılan zorluklar,

	51
	Uygulama öğretmenlerinin rehberlik sürecinde uygulama farklılıkları

	52
	Öğretmenlik uygulaması dersi ile ilgili  MEB uygulama okullarında yaşanılan sıkıntılar

	53
	Üniversite ve MEB okulu arasındaki iletişim yetersizliği ve akademik takvim uyumsuzluğu, öğrenci uygulama izleme ve takibinde yaşanılan zorluklar,

	54
	Uygulama öğretmenlerinin rehberlik sürecinde uygulama farklılıkları

	55
	Personellerin ve öğrencilerin güvende olmaması, can ve mal kaybı, yangın ve diğer tehlikelere karşı hazırlıksız yakalanma

	56
	Bina içi ve bina dışı güvenlik tedbirlerinin alınmaması, sivil savunma ve ilk yardıma ilişkin argümanların hazır tutulmaması, araç gereç temini, personelin bilinçlendirilme ve eğitiminin sağlanmaması,
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