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Staj YOnergesi 2020Karar85 Fakiiltemiz Endiistri Miihendisligi B6liim Baskanliginin &grenci stajlarini
diizenleyen Boliim Staj Yonergesi degisikligi konulu yazisi iizerine goriisiildii, (38424)

Yapilan goriismeler sonunda; Fakiiltemiz Endiistri Mihendisligi Boliim Bagkanliginin
Fakiilte Kurulunun 08.01.2015 tarih ve 1/4 sayili karan ile kabul edilen “Miihendislik
Falkiiltesi Staj Yonergesine” dayanarak yeniden hazirlanan “Endiistri Miihendisligi Boliimii
Staj Yonergesi’nin” bolimden geldigi sekliyle uygunluguna ve konunun Rektorlik
Makamina arzina;

ENDUSTRI MUHENDISLiIGi BOLUMU STAJ YONERGESI

Amacg
Madde 1- Bu yénergenin amaci Kiitahya Dumlupinar Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi B6liimii Lisans
ogrencilerinin yapmalar1 gereken staj ¢aligmalart ile ilgili esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu staj ydnergesi, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Senatosu’nun 31.05.2018 tarih ve 12 sayih “Kiitahya
Dumlupmar Universitesi Staj Yonergesine” ve Fakiilte Kurulunun 08.01.2015 tarih ve 1/4 sayili karari ile kabul edilen
“Miihendislik Fakiiltesi Staj Yonergesine” dayanarak hazirlanmustir.

Staj Esaslari

Madde 3- Endiistri Mithendisligi Boliimii Lisans 6grencilerinin, mezun olabilmeleri igin her biri otuz (30) is giinii olmak {izere
toplam 60 is giini iki staj ¢alismasi yapmalari zorunludur. Staj I igerigi toplam 30 is giiniinden olusan Bilgisayar Uygulamalar1
ve Uretim alt bolimlerinden olugmaktadir. Staj II ise, Endiistri Mithendisligi Uygulamalarini (30 is giinii) kapsamaktadir.

Madde 4- Stajlar en erken asagida belirtilen sartlar saglandiginda yapilabilir. 1. smif sonunda staj yapilmaz. Ogrenci en erken
2. smif sonunda staj yapmaya baslar.

Staj Grubu Staj Tiirii ) En Erken Yapilma Zamam
Staj | Bilgisayar Uygulamalari ve Uretim Staji 4. yariy1l sonundan itibaren
Staj I Endiistri Mithendisligi Uygulamalar1 Staji 6. yariyil sonundan itibaren

Madde 5- Tum ¢ift anadal programi dgrencileri, Madde 3’de belirtilen staj siirelerinden sorumludur.

Madde 6- Bu Staj Yonergesi'nden tiim 6grenciler sorumludur. Ancak, is bu Staj Yonergesi ilan edilmeden once Staj 1
igerigindeki alt boliimlerden sadece birini yapan 6grenciler i¢in Staj I degerlendirmesinde, tamamladiklar stajlar (Bilgisayar
Uygulamalar1 Staji (15 is giinii) veya Uretim Staj1 (15 is giinii)) Staj I’deki 30 is giiniinden diisiiliir. Biitiin 6grenciler bu
Yonerge'deki Staj II iceriklerinden tamamen sorumludur.

Madde 7- Dikey gecis, yatay gecis veya daha once baska bir lisans programinda iken OSYM smavlari ile boliimiimiize gelen
ogrenciler, daha once Ogrenim gordiigii programda kabul edilmis stajlarini gdsteren bir belgeyi veya defterlerini staj
komisyonuna sunarak, ilgili stajlardan muafiyet talep edebilirler. Boliim Staj Komisyonu, sunulan belgeleri inceleyerek stajin
giin ve i¢erik bakimindan yeterliligine ve gecerli sayilip sayllmamasina karar verir ve Béliim Baskani’nin onayina sunar.

Madde 8- Staj yapilabilecek donem ve giinler

(a) Ogrencilerin, stajlarini bahar yariyui sonundaki yaz tatillerinde ve haftada en fazla 6 (alf) isgiinii yapmalari esastir. Ancak,
yartyil iginde ders almayan veya hafta i¢i ders programi birim yonetim kurulunca uygun bulunan 6grenciler, Boliim Staj
Komisyonu'nun goriisii ve Bolim Baskani'nin onay1 ile giiz ve bahar yartyillan iginde staj yapabilirler. Biitiin derslerini
tamamlay1p mezun durumunda olan grenciler Béliim Staj Komisyonu'nun goriisii ve Boliim Baskani'nin onayi ile giiz ve bahar
yartyillari i¢inde staj yapabilirler:

flgili sartlar saglayip staj yapmak isteyen dgrencilerin, taleplerini belirten bir dilekge ile (yarwil icerisinde alinan dersleri
gosteren giincel ders kayit formu dilekge ekinde sunulacak) Bolim Sekreterligi’ne bagvurmalar1 gerekmektedir.

(b) Asagida verilen giin ve saatlerde staj yapilamaz, yapilmasi halinde de degerlendirmeye alinmaz.

- Resmi tatil giinlerinde,

- Pazar giinlerinde

- Saglik raporu alian giinlerinde,

- Sinav/ders glinlerinde,

- Yaz okulu déneminde ders alinmast durumunda

- Giiniin 18.00'dan sonraki saatlerinde staj yapilamaz (sadece 8.00—18.00 saatleri arasinda staj yapilabilir).
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Ogrenci, staj yapacag tarihler arasinda yukarida verilen giinlerin/durumlarin olup olmadigini kontrol etmekle yiikiimliidiir.
Ogrenci, sigorta islemleri igin bagvuru yaparken bu giinleri hari¢ tutarak staj giiniinii hesaplamalidir. Staj sirasinda veya
oncesinde saglik nedeniyle rapor alinmasi durumunda 6grenci, rapor tarihinden en ge¢ 3 (ii¢) is giinil icerisinde Bolim
Sekreterligi’ne dilekge ile bilgi vermeli ve bu tarihler staj siiresinden ¢ikarilmalidir (Bkz Madde 20). Bu tarihlerin
bildirilmemesinden kaynaklanan sorumluluk 6grenciye aittir.

Madde 9- Ara donemde (giiz ve bahar donemi arasindaki tatil siirecinde) sadece asagidaki sartlar1 saglayan 6grenciler staj
yapabilir:

- Daha o6nce staj tekrar1 alan 6grenciler (stajlar1 tamamen iptal edilen 6grenciler ile 20 is giiniinden fazla staj tekrar1 alan
ogrenciler ara donemde staj yapamazlar),

- Biitiin derslerini tamamlayip mezun durumunda olan 6grenciler,

- Dikey gecis, yatay gecis veya daha dnce baska bir lisans programinda iken OSYM sinavlari ile béliimiimiize gelen
ogrenciler daha dnce 6grenim gordiikleri programda kabul edilmis stajlarindan Staj I'e ait bir alt bolim mevcut ise kalan kisim
icin ara donemde staj yapabilirler.

Ara donemdeki stajlar igin baslangic tarihi, akademik takvimde belirtilen biitiinleme siavlarinin bitimini takip eden ilk is
giiniidiir. Ancak, Giliz Dénemi final sinavlar1 sonunda tiim derslerini gegerek biitiinleme sinavlarina katilamayacak olan veya
biitiinlemeye ders/dersleri kalip da akademik takvimde belirtilen biitiinleme tarihleri i¢inde biitiinleme sinavlarini bitirdikten
hemen sonra yonetmeligin imkén verdigi siireye kadar stajlarin1 yapmak isteyen dgrenciler, durumlarint belgelendirmeleri ve
Boliim Bagkanliklarinin da onay vermeleri sart1 ile biitlinleme sinav takviminin bitmesini beklemeden stajlarina baslayabilirler.

Madde 10- Yaz donemindeki stajlar igin baslangi¢ tarihi, akademik takvimde belirtilen biitiinleme smavlarinin bitimini takip
eden ilk is gliniidiir. Ancak, Bahar Dénemi final sinavlar1 sonunda tiim derslerini gecerek biitiinleme sinavlarina katilamayacak
olan veya biitiinlemeye ders/dersleri kalip da akademik takvimde belirtilen biitiinleme tarihleri i¢inde biitiinleme sinavlarini
bitirdikten hemen sonra yonetmeligin imkan verdigi siireye kadar stajlarin1 yapmak isteyen Ogrenciler, durumlarim
belgelendirmeleri ve Boliim Bagkanliklarinin da onay vermeleri sarti ile biitlinleme sinav takviminin bitmesini beklemeden
stajlarina baglayabilirler.

Madde 11- Bir yaz déneminde, egitim-6gretim giinleri disinda, yeterli is giinii boslugu bulunmasi takdirde birden fazla staj
yapilabilir.

Madde 12- Boliimiimiizde stajlarin boliinmeden (30 is giinii olarak) yapilmasi esastir.

Madde 13- Lisans bitirme tezleri (¢6ziimleme, tasarim proje) kapsaminda yapilan ¢alismalar ve stajlar, Staj I ve Staj II staj
stirelerinden sayilmayacaktir.

Madde 14- Yapilan stajlar agagidaki igerige sahip olmalidir:

Staj I ve Staj II programu i¢in ortak icerik:

Isletmenin_Tanwtimi (isletmenin adi, sletmenin yeri, Isletmenin organizasyon semasi, Isletmede iiretilen iiriinler, isletmenin
sektorii ve sektordeki yeri, Isletmenin kapasitesi, Isletmenin pazar pay1 vb.)

Ilgili Uygulamalar: Staj programlarinda uygulama gerektiren galismalar, isletmede uygulanmiyor olsa dahi, elde edilen eski
veya yeni firma verileriyle (veri yoksa tahmini veya gozlem sonunu elde edilen verilerle) dgrenci tarafindan yapilacaktir.
Ogrenci staj yapacagi isletmeyi, asagidaki icerikleri gozeterek belirlemelidir.

Staj I/Staj Il icin sartlar, icerikler ve yapilmasi gereken ¢alismalar asagida sunulmustur:

Sartlar ve Gereklilikler

- Staj I icinde yer alan Bilgisayar Uygulamalar1 ve Uretim Staj1 alt boliimleri, aym isletmede staj giinii béliinmeden
toplam 30 is giinii olacak seklinde tamamlanmalhdir. Staj I, siire olarak boliinmemelidir.

- Staj I i¢in staj yapilacak isletmede talagl imalat, dokiim ve kaynak igeriklerinden en az 2'sinin yer aldig1 bir imalat
atdlyesi olmalidir. Ogrenci, Staj I icin staj yapacag: yerin bu iceriklerden en az 2'sine sahip oldugundan staj éncesi emin
olmalidir, bu konudaki sorumluluk dgrenciye aittir.

- Staj I, en az 1 (bir) mithendisin bulundugu bir isletme biinyesinde, Staj II ise, tercihen en az bir Endiistri Mithendisinin
bulundugu aksi halde en az 1 (bir) mithendisin bulundugu bir isletme biinyesinde yapilmalidir.

- Staj yapilacak isletme, gerekli sartlar1 saglamak kaydiyla, kiiglik/orta/biiyiik 6lgekli olabilir.

- Staj I; sadece ofise sahip is yerlerinde (miihendislik ofisleri, yazilim ofisler vb.) ve hizmet sektorlerinde (hastane, okul,
banka vb.) yapilamaz.

- Staj I, ayn1 isletme i¢inde bulunan farkli departmanlarda yapilabilir.

- Staj I igerigindeki uygulamalar i¢in (Bilgisayar Uygulamalar1 ve Uretim) tek bir staj defteri kullamlmalidir. Alt bdliimler
icin ayr1 ayri defterler kullanilmamalidir.

- Staj II, Madde 14 (c) igerigindeki uygulamalarin yapilabilecegi herhangi bir isletmede yapilabilir.

- Staj I ve Staj II'ye ait staj defterlerinin en basinda asagidaki bilgileri igerecek "isletme tanitim" verilmelidir.

a) Isletmenin Ad1, Calisma konusu, Sektorii, Kurulus yeri ve Kisa tarihgesi
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b) Isletmenin tiirii (Anonim, limited vb.). Isletmenin kaynaklar1 ve sermaye yapist hakkinda bilgi

c) Uretim kapasitesi ve pazar pay1

d) Isletmenin organizasyon semasi

e) Isletmede iiretilen iiriinler

- Staj I icinde yer alan alt boliimler igin (Bilgisayar Uygulamalar1 ve Uretim) isletme tanitimu bir kez yapilmalhdir. Her
iki alt bolimde ayr1 ayr igletme tanimu igerigi verilmemelidir. Ancak alt boliimler i¢in bir isletmenin farkli departmanlarinda
inceleme yapilmigsa bu departmanlar tanitilmalidir.

a) Staj I, 1. Alt Boliim (Bilgisayar Uygulamalari):

- Isletmede kullanilan bilgisayar sisteminin tanitimi (ne amagla kullanildigs, isletmede bulunan bilgisayarlarin girdi-gikti
birimleri, isletmedeki sadece miithendislik amaglh kullanilan (veritabani, ERP, MRP, stok kontrol, tasarim vb. amagla kullanilan)
bilgisayarlarin teknik 6zellikleri (RAM, islemci, hard disk, isletim sistemi 6zellikleri)),

- Isletmedeki bilgi-islem-ag (network) yapist ve ozellikleri (isletmede bulunan fiziksel ag araglarmin tanitimi ve
isletmede ne amagla kullanildiginin agiklanmasi, isletmede bulunan ag topolojilerinin tanitimi, igletmede bulunan ag tiirlerinin
tanitim1 (LAN, MAN, WAN)),

- Isletmede kullanilan 6zel amagh programlarin (muhasebe programlari, tasarim, ¢izim, benzetim, stok kontrol,
optimizasyon vb.) tanitimi, kullanim yerleri ve kullanim amaglart,

- Isletmede kullanilan Endiistri Miihendisligi programlarinin (ERP, MRP, Stok takip programlari, Veritabanlari, Proje
yazilimlari, Optimizasyon yazilimlari, Istatistiki yazilimlar vb.) tanitim1 ve kullanmim amaglari,

- Isletmede kullanilan ofis programlarinin tanitimi ve kullamim yerleri,

- Isletmede, dgrenci tarafindan belirlenecek herhangi bir problemin (Endiistri Miihendisligi ile ilgili bir problem olmas1
oOnerilir), herhangi bir programlama dili ile (C, C++, C#, Visual Basic, Delphi, Java, Python vb.) kodlanarak ¢oziilmesidir (ilgili
firmanin bu uygulamada 6grenciye destek verme gorevi yoktur, 6@renci isletmedeki herhangi bir probleme yazdig1 program ile
¢Oziim iiretmelidir). Yazilan program asagidaki igerikleri karsilamalidir.

Bilgisayar uygulamasi hakkinda aciklama

Ogrenci bildigi-6grendigi herhangi bir programlama dilini kullanarak kendisi bir program yazacaktir. Ogrenci isterse, kod
yaziminda yardim alabilir veya bir projede yer alabilir. Bununla beraber, bagkasina kod yazdirdig: tespit edilen veya yazdigt
kodu agiklayamayan 6grenci ile ilgili gerekli islem (kopya, intihal vb.) yapilir. Stajyer 6grenci, yazdigi programda asagidaki
Ozelliklerin bulunmasina dikkat etmelidir:

- Programin algoritmasi ¢izilmelidir,

- Degisken tanimi (en az 3 ¢esit degisken tipi kullanilmalidir),

- S6z dizimi (syntax) dogru olmali, hata kontrolii yapilmalidir,

- Programda en az 2 ¢esit dongii kullanilmalidir,

- Programda en az 1 adet sart ifadesi kullanilmalidir,

- Programda en az 1 adet 6grenci tarafindan tanimlanmis fonksiyon kullanilmalidir,

- fleri konular: Diziler ve nesne ydnelimli programlama dzellikleri (programda en az biri kullanilacaktir),

- Program en az 20 satirlik kod (agiklama satirlart ve bos satirlar hari¢) igermelidir.

Yazilan programin “ekran goriintiisii ¢iktis1” ve “yazilan programin kodlarinin bulundugu ¢ikt1” staj defterinde ilgili sayfalarda
bulunmalidir. Kodlarin ne is yaptigi/ne amacla yazildig1 bu ¢ikti iizerinde yazili olarak gosterilmelidir. Ogrenci, komisyon
tarafindan istenmesi durumda kodlarin bulundugu program dosyasini/uzantisini staj komisyonuna teslim etmek zorundadir. Bu
nedenle bu igerikler staj miilakatinin/degerlendirmesinin sonuglandiriimasina kadar 6grenci tarafindan saklanmalidir.

b) Staj I, 2. Alt Boliim (Uretim):

Bu stajda, asagida verilen igerikler incelenmeli ve staj defterinde yer almalidir. Ayrica isletmenin 6grenciden istedigi diger
miihendislik ¢aligmalariin ayri bir rapor olarak yer almasi hem stajin degerlendirilmesinde, hem de mezuniyetten sonraki is
yasaminizda olumlu rol oynayacaktir.

- Staj yaptiginiz isletmenin tiretim siire¢lerinden en az birine ait "is akis semasint” ¢iziniz.

- Staj yaptigimiz isletmede Endiistri Miihendisleri hangi birimlerde ne tiir gérevler yapmaktadir, Endiistri Miihendisi
yoksa bir Endiistri Miihendisi bu isletmeye hangi konularda katki saglayabilir ve hangi isleri yapabilir inceleyiniz.

- Staj yaptiginiz igletmede imal edilen mallar, {iretim kapasitesi, temel hammaddeleri, malzeme tedarik yontemleri ve
yillik tiretim miktarlar1 hakkinda bilgi veriniz.

- Imalatin1 gozlediginiz karakteristik bir iiriiniin teknik resmini gizerek, seklini, ana &lgiilerini ve tolerans paylarini
gosteriniz. Eger isletmede gizlilik sebebiyle iiriinle ilgili bir teknik resme erisilemiyorsa benzer par¢anin resmi farkli
kaynaklardan tedarik edilip ¢izilecektir. Hazir teknik resim kabul edilmeyecektir.

- Teknik resmini verdiginiz pargaya iliskin asagidaki su yanitlayimiz: (a)Teknik resmini verdiginiz par¢anin hangi olcii
ve Ozellikleri ne zaman, nerede ve nasil kontrol ediliyor? (b) Kontrolde ne gibi 6l¢iim cihazlari, nasil kullaniliyor? Parg¢anin
resme uygun olmadig goriiliirse ne yapiliyor?
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- Isletmede kullanilan diger 6lgiim cihazlar1 ve yontemlerini tanitiniz. Hangi amagla kullanildiklarini {iretim alanindan
ornekler vererek agiklayiniz.

- Isletmedeki mevcut iiretim sisteminin baslica girdilerini (malzeme, donamm, arag-gerec, isgiicii, enerji, para, bilgi vb.)
belirleyiniz. Nereden ve nasil tedarik edildiklerini belirtiniz.

- Atoblyenin yerlesim planin ¢iziniz (birden fazla varsa en az 1 (bir) tanesi)

- Atolyede kullanilan malzeme tasima-aktarma donanimlari hakkinda (palet, rayli gotiiriicii, el arabasi, forklift, ving vs.)
bilgi veriniz.

- Isletmede kullanilan imalat yontemlerini detayl bir sekilde aciklayiniz.

- Atdlyede bulunan tezgahlari tanitiniz (Adi, fonksiyonu, dzellikleri, iiretim hizlari, ana pargalari, baglama diizenekleri,
takim ve tutuculari vs. Tezgéah tipleri ile ilgili kisa bilgi).

- Bakim planlama nedir, tiirlerini agiklayimz. Isletmenin bakim planlama sistemini inceleyiniz. Hangi araliklarla bakim
yapiliyor? Her bir bakimda neler yapiliyor? Ariza durumunda neler yapiliyor?

- Kullanilan hammadde ve malzeme hakkinda bilgi veriniz.

- Isletmede alian is giivenligi onlemlerini belirtiniz. Son 5 yil iginde is kazas1 olmus ise nedenlerini 6grenmeye ¢aliginiz.
- Isletmedeki birimler aras1 bilgi akisimin nasil saglandigini ve elde edilen bilgilerin karar verme siireclerine nasil
yansitildigini belirtiniz.

- Staj yaptiginiz isletmede kullanilan form, rapor, ig emri, satin alma fisi, fatura, ariza raporu vs. gibi evraklardan 6rnekler
veriniz, ¢iziniz.

- Staj yaptiginiz siire i¢inde imalini gordiigiiniiz bir ana iirliniin, hammaddenin fabrikaya gelisinden nihai iiriin olarak
ambara gonderilene kadar gectigi tiim islemleri, islendigi tezgahlari/tesisleri, bu tezgahlardaki/tesislerdeki islem siirelerini
sirastyla agiklayiniz. Akis semasini ¢iziniz.

- Incelediginiz imalat siireglerinin iyilestirilebilecegini diisiiniiyorsaniz, nasil saglayabileceginizi agiklaymz (tasima
yollarinin uzunlugunu, islem siirelerini, islem dnceliklerini, tagima parti miktarlarini géz 6niine aliniz).

- Varsa igletme tarafindan yapmaniz istenen ¢aligsmalar nelerdir? Kisaca agiklayiniz.

- Staj siirecinin degerlendirilmesine iliskin agagidaki sorulari yanitlayiniz.

- Stajinizin genel bir degerlendirmesini yaparak isyerinde karsilastiginiz 6zel durumlari, gozlemleriniz sirasinda
dikkatinizi ¢eken diger hususlar1 yaziniz

- Staj kilavuzunda istenen c¢aligmalar1 gerceklestirmekte c¢ektiginiz giigliikler ve staj uygulamasi ile ilgili olarak
gordiigiiniiz eksiklikler nelerdir? Kisaca belirtiniz.

¢) Staj II (Endiistri Miihendisligi Uygulamalari):

- Stajin yapildigi isletmenin tanitimi sunulmalidir. Madde 14 Sartlar ve Gereklilikler bagligini inceleyiniz.

- Isletme kurulus yerinin secimi ve dzellikleri incelenmelidir (Isletmenin kurulus yerini; iiretilen iiriiniin ya da hizmetin
sunulacagi pazara yakinligi, isletmeye ve isletme icin gerekli yerlere (6rn liman, havaalani, sehirlerarasi yollar, vb.) ulagimin
kolayligi, iiretim veya hizmet i¢in gerekli malzeme (6rn. hammadde kaynagina yakinlk), enerji (6rn. trafo, baraj, vb) ve personel
temininin saglanma kolaylig1 dlgiitlerine gore degerlendiriniz). Bu degerlendirme 6dl¢iitlerine siz de ekleme yapabilirsiniz).

- Isletmenin ana iiriinlerinin {iretimine ait is akis semas1 (hammadde girisinden son iiriine kadar olan siirecin tanitima)
sistem yaklasimu ile olusturulmalidir.

- Isletmede iiretilen iirtinler ve 6zellikleri, kullanilan hammadde, yart mamul vb. 6zellikleri verilmelidir.

- Isletmenin "{iretim sistemi" (atdlye tipi iiretim, kitlesel iiretim vb.) tammlanmal1 ve 6zellikleri aciklanmalidir.

- Isletmedeki iiretim teknolojileri ve kapasite dzellikleri verilmelidir.

- Isletmedeki tesis i¢i yerlesim tipi (sabit konumlu, {iriine gore, siirece gore, hiicresel vb.) ve zellikleri agiklanmalidr.
- Isletmedeki insan kaynaklar1 yonetimi faaliyetleri (personel se¢imi, is degerleme ve iicret sistemleri, kariyer planlama,
mesleki egitim faaliyetleri vb.) hakkinda bilgi verilmelidir.

- Isletmedeki iiretim planlama ve stok kontrol yontemleri hakkinda bilgi verilmelidir.

- Isletmede gerceklestirilen yalin iiretim, 6 sigma, dijitallesme ve Endiistri 4.0 ¢alismalar1 varsa bilgi verilmelidir.

- Isletmede kullanilan Endiistri Miihendisligi programlar1 (ERP, MRP, Stok takip programlari, Veritabanlari, Proje
yazilimlar1, Optimizasyon yazilimlari, Istatistiki yazilimlar vb.) tanitilmali ve kullanim amaglar1 belirtilmelidir.

- Isletmedeki pazarlama faaliyetleri, miisteri iliskileri yonetimi, satis sonrasi hizmetler hakkinda bilgi verilmelidir.

- Isletmede kalitenin nasil 6lgiildiigii hakkinda bilgi verilmelidir.

Staj Il'de Yapilmas: Gereken Uygulamalar (Asagidaki uygulamalarin tamami yapilmaldir):

- Talep tahmin yontemi uygulamalar1 (uygun oldugu diisiiniilen en az iki yontem ile gelecek doneme ait tahminleme
yapilacaktir. Elde edilen sonuclar performans kriterlerine (RMSE, MAE, MAPE, vb.) gore degerlendirilip, en uygun yontem
belirlenecektir,

- Is Etiidii (Metot ve Zaman etiidii) uygulamalar1 (Sececeginiz bir is istasyonu veya proses igin metot ve zaman etiidii
calismasi yapiniz. Zaman etiidii yaparken 6lgiilen tim degerler yazilmali, standart zaman hesaplarinin tiim adimlari agik sekilde
gosterilmelidir. Gézlem yeterlilik testi yapilmalidir. Islem akig, operasyon akis, varsa insan makine diyagramlarini giziniz.
Mevcut metotlari irdeleyip varsa onerilerinizi belirtiniz)
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- Uretime iliskin maliyet analizi ve maliyet muhasebesi uygulamalar1 (Belirli kisa dénemlere ait biitge, kar, zarar ve
bilango tablolari hazirlayimz Uriin maliyetleri nasil belirleniyor inceleyiniz, Isletmenin izin verdigi gegmis donem formlarini
ekleyiniz). Isletme tarafindan veri paylasiimazsa tahmini veriler kullanilmalidir.

- Miihendislik Ekonomisi Uygulamalar1 (Basabas analizi, yenileme analizi ¢alismast yapilmali, veri paylasimazsa
tahmini veriler kullaniimalidir)

- Yéneylem Arastirmasi uygulamalari (Isletme icerisinden sizin belirleyeceginiz herhangi bir probleme iligkin bir model
(Dogrusal programlama, Hedef Programlama, Atama modeli, Ulastirma modeli vb.) kurunuz. Modelin amacini, kisit kosullarin
aciklayarak optimizasyon paket programlarindan biriyle (QM, Lindo, Lingo, vb.) ¢6zerek sonuglar1 yorumlayiniz),

- Ergonomi uygulamalar1 (Staj yapmis oldugunuz isletmenin herhangi bir departmanini ergonomik faktorleri (Calisma
ortam kosullar (giiriiltii, aydinlatma, 1s1, nem vb.), insan-makine-¢evre uyumu, vb.) dikkate alarak inceleyiniz. Mevcut durumu
aktararak Onerilerinizi yaziniz. Analiz yaparken mutlaka sayisal degerler kullaniniz)

- Is Saglig1 ve Giivenligi uygulamalari (Isletmede gergeklestirilen is saghgi ve giivenligi caligmalar1 hakkinda bilgi
veriniz ve alinan 6nlemleri belirtiniz. Son 5 yil i¢inde is kazasi olmus ise nedenlerini problem ¢ézme tekniklerini kullanarak
analiz ediniz.

- Istatistiksel analiz ve degerlendirmeler (isletmeden dogrudan temin edeceginiz veya kendiniz tarafindan &lgiilen veriler
kullanilarak bir hipotez gelistirilecek, veri tiirii ve varsayimlar géz oniine alinarak uygun istatistiksel yontem segilerek veriler
analiz edilip (SPSS, Minitab, Excel, vb. programlar yardimiyla), sonug¢ yorumlanacaktir),

- Sistem Analizi uygulamasi (belirlenen bir siiregle ilgili is akis diyagrami ve veri akis diyagrami MS Visio vb. bir
program kullanilarak ¢izilmelidir)

Benzetim uygulamalar1 (Bir benzetim (simiilasyon) modeli (Promodel, Arena, vb. paket programlar yardimiyla) kurup
belirlediginiz bir performans 6l¢iisiinii bulmaya yonelik ¢caligmalar1 gergeklestirilecektir).

Madde 15- Staj I ve Staj Il dokiimanlarinda dgrenci isterse isletmelerde yapilan proje ¢alismalariny, isletmenin bilgisi déhilinde
staj defterinde sunulabilir. Isletmelerde yapilan bu tip proje caligmalari, Madde 14%n igeriklerinin incelenmesini
engellememelidir.

Staj Yerleri ve Staj Basvurusu

Madde 16- Staj yapilacak isletmeler; egitim-6gretim sirasinda goriilen teorik-pratik mesleki konularla uyumlu olmali ve Madde
14°deki Sartlar ve Gereklilikler basligindaki ilgili maddeleri saglamalidir. Staj yapilacak isletmelerin staj i¢eriklerine uygunlugu
6grenci sorumlulugundadir.

Madde 17- Stajlar, Boliim Staj Komisyonu’nca uygun goriillen yurt disinda veya yurt igindeki 6zel veya resmi kurum ve
kuruluglarda yapilabilir. Yurtdisinda yapilan stajlarin sigorta islemlerinden dgrenci sorumludur.

Madde 18- Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. Bildirilmesi durumunda Yurt igi veya Yurt disindaki kamu kurum ve
kuruluglarinin boliim i¢in tahsis ettikleri stajyer kontenjanlar1 Endiistri Mithendisligi Boliim Baskanligi’nca bdliim panosunda
ve bolim Web sitesinde ilan edilir. S6z konusu kontenjanlarin yeterli olmamasi halinde staj komisyonunun dnerecegi veya
ogrencilerin bulacagi uygun isletmelerde (Bkz. Madde 14 Sartlar ve Gereklilikleri) staj yapilabilir. Ogrenci, staj yerinin
uygunlugu konusunda tereddiide diiserse staj komisyonundan destek almalidir.

Madde 19- Staj I i¢inde yer alan birinci alt boliim (Bilgisayar Uygulamalar1) ve ikinci alt bolim (Uretim) stajlar1 aym isletmede
yapilmalidir. Ancak, Staj I ve Staj II'nin farkli isletmelerde yapilmasinda yarar vardir. Ilgili sartlar1 saglamalart durumunda ayni
isletmenin farkli departmanlarinda Staj I ve Staj II yapilabilir.

Madde 20- Staj yapacak 6grenciler, Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Isleri Biirosu’ndan alacaklar1 Staj Defteri ve Staj Sicil
Fisi’ndeki ilgili alanlar1 doldurarak ve kendilerinin en son ¢ekilen bir fotografim yapistirarak Ogrenci Isleri’ne onaylattirirlar.
Ayrica, zorunlu staj-sigorta islemleri i¢in, Endiistri Miihendisligi Bolim Sekreterligi’nden alinacak sigorta talep formu
doldurulur ve staj yapilacak isletmeden alinmis olunan kabul yazis1 (lizerinde staj tiirii, staj baglangi¢ ve bitis kesin tarihleri olan)
da bu forma eklenerek, stajin baslamasinin en ge¢ 5 (bes) is giinii 6ncesinden, Endiistri Mithendisligi Bolim Sekreterligi'ne
bagvurulur. Belirtilen tarihlerde miicbir nedenlerden (hastalik, kaza, grev, vb.) dolay1 degisiklik olmasi halinde bu durum staja
baglama tarihinden en az 3 (ii¢) is giinii Once; yukarida belirtilen zorunluluk hallerinin staja bagladiktan sonra ortaya ¢ikmasi
durumunda ise 3 (ii¢) is giinii i¢cinde Boliim Sekreterligi'ne bildirilmesi zorunludur. Degisiklikler bildirilmedigi takdirde staj i¢in
boliime bildirilmis tarihler gecerli olacaktir. Bu tarihler disinda yapilacak stajlarda, sigorta siiresi degistirilemeyeceginden
sorumluluk tamamen Ogrenciye aittir. Belirtilen tarihler disinda yapilan stajlarda sigorta primi acisindan iiniversitenin bir
yiikiimliiliigii yoktur. Higbir sekilde staj-sigorta islemlerini yaptirmayan 6grencinin staji gegersiz sayilir. Ogrencilerden Yasa ve
Yonetmelikler geregi “Is Sagligi ve Giivenligi (ISG)” ile ilgili belgelerin istenmesi durumunda, 6grenciler bu belgeleri ilgili
birimlere teslim etmek zorundadir. Ogrenciler, bu konudaki bilgilendirme ve uygulamalar1 takip etmekle yiikiimliidiirler.

Staj Evraklarinin ve Staj Defterinin Diizenlenmesi
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Madde 21- Miihendislik Fakiiltesi’nce hazirlanan “Staj Defterine” staj siiresi boyunca igletmede yapilan ¢aligmalar, sistematik
bir sekilde giinliik olarak ogrenci tarafindan islenir. Staj Defterine islenen tiim sayfalarin isletmede bulunan birim yetkilisi
tarafindan kontrol edilerek imzalanmasi gerekmektedir.

Madde 22- Staj raporlar1 bilgisayar ortaminda (b6liim web sayfasinda sunulan Word dosyasini kullanarak) hazirlanabilir. Bu
durumda staj defteri, giris ve son sayfasi da olmak iizere orijinaline uygun bi¢imde bilgisayar ortaminda olusturularak ve ilgili
raporlar eklendikten sonra ciktisi alinarak ciltlenmelidir. Ayrica tiim sayfalarin isletmede bulunan birim yetkilisi tarafindan
kontrol edilerek imzalanmas1 gerekmektedir. Staj defterlerine fabrika icine ve digina ait fotograf, bilgi ve veri, isletmenin izni
olmaksizin konulmamalidir.

Madde 23- Staj Defteri el ile doldurulacaksa, deftere islenen bilgilerin okunakli olmasi ve sayfalarin temiz, yipranmamig olmasi
onemlidir. Yazimda, mavi veya siyah tiikenmez/miirekkepli kalem kullanilmalidir. Ayrica teknik resim yazim-gizim kurallar
da dikkate alinmasi gerekir. Staj Defteri, giinliik seklinde tutulmamali ve yaziminda edilgen dil (yapildi, edildi vb.)
kullanilmalidir.

Madde 24- Defter sayfalarmin yetmemesi halinde staj defterine ilave sayfalar eklenebilir veya onayl ikinci bir staj defteri
kullanilabilir.

Madde 25- Staj | ve Staj Il ayni isletmede yapilsa dahi ayr1 “Staj Defteri” ve ayr1 “Staj Sicil Fisi” diizenlenmesi gerekmektedir.

Madde 26- Staj Defterine, gerekli hallerde fotokopi, fotograf vb. gibi ek materyaller eklenebilir. Ek olarak teslim edilecek olan
belge-fotokopi-¢izim vb. dokiimanlarin A0, Al, A2 ve A3 formalarinda olmasi halinde, TS 88'e gore standart hale getirilen
katlama sekillerine gore, A4 formasi esas alinarak katlanir. Ekler, numaralandirilarak telli dosya igerisine konulup defter ile
birlikte teslim edilmelidir. CD gibi ekler ise, staj defterinin 6n karton kapagimin arka yiizeyine yapistirilacak olan CD poseti
veya zarfi igerisine konulmalidir.

Staj Calismasi Sonrasinda Yapilacak sler

Madde 27- Staj sona erdiginde Staj Sicil Fisi, is yeri yetkilisi tarafindan 6grenciden gizli olarak doldurulur ve onaylanir.
Onaylayan igletme yetkilisinin adi, unvani, gorevi Sicil Fisinde acik¢a belirtilir. Onayli zarf i¢indeki Staj Sicil Fisi isletme
tarafindan “Kiitahya Dumlupinar Universitesi, Evliya Celebi Yerleskesi, Miihendislik Fakiiltesi, Endiistri Miihendisligi Boliim
Baskanlig1 Staj Komisyonu, KUTAHYA” adresine iadeli taahbhiitlii olarak postalanir veya Béliim Staj Komisyon Baskanligi’na
teslim edilmek iizere stajyer dgrenciye verebilir. Is yeri tarafindan doldurulacak olan staj sicil fisinin Staj Komisyonu’na
iletilmesinden stajyer 6grenci sorumludur. Acik veya onaylanmamis zarfla teslim edilen Staj Sicil fisleri gegerli degildir ve
usuliine uygun olarak doldurulup "miilakat/degerlendirme tarihine veya Staj Komisyonu'nun belirledigi bir tarihe kadar" Staj
Komisyonu'na teslim edilmelidir. Bu durumda, kapali zarfin Staj Komisyonu'na tesliminden 6grenci sorumludur. Staj sicil fisi
olmayan §grencinin staji gecersiz sayilir.

Madde 28- Ogrenci yaz doneminde yaptig1 stajla ilgili kurallara uygun olarak hazirlamis oldugu staj dokiimanlarim (staj defteri,

staj sicil fisi vb. dokiimanlari) en gec giiz doneminin baslamasindan itibaren iki hafta icinde teslim edecek sekilde hazir hale
getirmelidir. Ogrenci ara donemde yaptig: stajla ilgili, kurallara uygun olarak hazirlamis oldugu staj dokiimanlarini (staj defteri,

staj sicil fisi vb. dokiimanlar1) en gec bahar doneminin baslamasindan itibaren iki hafta i¢inde teslim edecek sekilde hazir hale
getirmelidir. Mezun durumundaki 6grenciler ve dénem i¢inde staj yapan 6grenciler, staj evraklarini Staj Komisyonu ile iletisime
gecerek stajin bitimini takip eden iki hafta i¢cinde Boliime ulastirilir. Mezun durumundaki 6grencilerle ve donem iginde staj
yapan Ogrencilerin miilakatlari/degerlendirmeleri sinav ve kayit zamanlarinda yapilmaz. Yaz doneminde ise miilakat ve
degerlendirmeler, sadece ilgili Komisyon iiyelerinin belirledikleri (en ge¢ dgrencinin kurumsal eposta veya yiliz yiize yaptigi
bagvuru tarihinden 20 giin sonra) tarihlerde yapilir. Bu kurallarin dikkate almamasindan kaynaklanan magduriyetten 6grenci
sorumludur. Mezun durumundaki 6grencilerin staj miilakatlar1 sadece Staj Komisyonu'nun belirledigi haftanin belirli giin ve
saat araliklarinda yapilabilir. lgili giin ve saat araliklar1 boliim panolarinda veya boliim Web sitesinde yaymlanir ve degisiklik
oldugunda giincellenir. Ogrenci, bu tarih ve giinleri takip etmekle yiikiimliidiir.

Staj Calismasinin Degerlendirilmesi
Madde 29- Degerlendirme; Staj Sicil Fisi, Staj Defteri ve Staj Miilakati sonucunun birlikte degerlendirilmesi ile yapilir.

Madde 30- Is yeri tarafindan doldurulan ve onaylanan Staj Sicil Fisi’ndeki notlardan herhangi birinin (F) olmasi durumunda
Ogrencinin staj1 iptal edilir. Staj Sicil Figi’ndeki her bir (D) notu i¢in yapilan stajin is giinii olarak %20’si; her bir (C) notu i¢in
ise %10’u gegersiz sayilir (Staj Sicil Fisi degerlendirmelerinde A:Pekiyi, B: Iyi, C: Orta, D: Yeterli, F: Yetersiz olarak
almacaktir).

Madde 31- Staj degerlendirme sonucunda Boliim Staj Komisyonu, dgrencinin yaptigi stajin tamaminin veya bir boliimiiniin
kabuliine, tamaminin veya bir boliimiiniin reddine veya diizeltme yapilmasi sart1 ile stajin tekrar degerlendirilmesine karar
verebilir. Staj igin diizeltme verilmesi durumunda 6grenci, diizeltme istenen konular hakkinda Staj Komisyonu'nun istedigi
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calismalar yiiriitmek ve Staj Komisyonu tarafindan belirlenen siire i¢inde bu ¢aligmalar1 teslim etmek zorundadir. Aksi halde,
Ogrencinin stajiin tamami veya bir kismu iptal edilir. Staj degerlendirme sonuglar1 6grenci otomasyon sistemine girilir, B61iim
Bagkani’nin onayi ile kesinlesir ve ilan edilir. Staj sonuglari, 6grencinin akademik durum belgesine eklenir. Staj I ve Staj II'yi
basari ile tamamlayan 6grencilerin Staj-1 ve Staj-II notu (YT) olarak dgrenci otomasyon sistemine girilir. Staj notu (YZ) olarak
degerlendirilen bir staj grubu icin, Staj Komisyonu tarafindan duyurulan eksiklige karsilik gelen is giinii sayis1 kadar “Tekrar
Staj1” istenir (Bkz. Madde 32).

Madde 32- Bir boliimil veya tamami reddedilen stajlar, yeni staj evraklari ile Staj Komisyonu’nun uygun gorecegi is yerlerinde
tekrarlanir. Tekrar stajlari istenirse ilk staj yerinde yapilabilir. Staj tekrari i¢in bu Yo6nerge'deki biitiin maddeler aynen gegerlidir.

Cesitli Hiikiimler
Madde 33- Stajyer 6grenciler, isyerlerinde kendi kusurlar1 nedeniyle verecekleri her tiirlii zarardan sorumludurlar.

Oy birligi ile karar verildi.




