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Konu : Staj islemleri hakkinda KUTAHYA
ILGILI MAKAMA
Boliimiimiiz 6grencilerinden ...l no’lu ..o

ogrenim gordiigli Maden Miihendisligi ile ilgili is yerlerindeki uygulamalar1 yerinde gérmesi ve

teorik bilgilere ek olarak pratik bilgilerini artirmasi i¢in bu staji yapmak zorundadir.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 87 nci maddesi (e) bendi

geregince dgrencinin sigorta primi Universitemiz tarafindan ddenecektir.

“Calisanlarm Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 “hakkindaki ydnetmeligin
4. Maddesine eklenen fikra geregi; Madde 4. “(3)” Cwak ve stajyerlerin egitim ve
bilgilendirilmelerinden uygulamali egitim alinan igyerinin isvereni sorumludur. Ancak igverenin
kabul etmesi halinde ¢irak ve stajyerlerin egitimini devam ettirdigi egitim ve 6gretim kurumunda
tamamladig1 is saghigr ve gilivenligi dersleri veya kurslar1 temel egitim yerine geger, seklinde
diizenlenmistir. Ilgili madde geregi, staj yapacak oOgrencilerimizin “Is Saghg ve Giivenligi”

konusunda sorumluluk isyerinin igverenine aittir.

Stajin amacina ulasabilmesi icin O0grencimizin mesai saatlerine uygun, isyeri calisma
kosullarinda diizenli ve ilgili olup olmadig: gibi hususlarin tarafinizdan 6zenle ve dikkatle takip
edilecegine inamyoruz. Staj bitiminde doldurulacak olan sicil fisinde verilen bilgiler, 6grencimizin
caligmalarint degerlendirmemiz i¢in biiyilk 6nem tasimaktadir. Staj sicil fislerinin staj bitimini
takiben en kisa siirede boliimiimiize gonderilmesi hususunu 6nemle rica ederim. Stajin kabuliinde
gosterdiginiz ilginin gelecek yillarda da siirecegi inanci ile tesekkiir eder, basarili ¢alismalarinizin

devamini dilerim.
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