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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME POLİTİKA BELGESİ


Kütahya Dumlupınar Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi (İİBF), sosyal bilimler alanında bilimsel bilginin üretilmesi, paylaşılması ve toplumsal faydaya dönüştürülmesi sürecinde öncü bir rol üstlenmeyi temel amaç edinir. Fakültemizin Araştırma ve Geliştirme (Ar-Ge) politikası; etik değerlere bağlı, yenilikçi, disiplinlerarası ve sürdürülebilir bilimsel üretimi teşvik etmeyi hedefler. Bu politika belgesi, fakültemizin araştırma vizyonunu, stratejik hedeflerini ve uygulama esaslarını belirleyerek araştırmacılar, öğretim elemanları ve öğrenciler için yol gösterici bir çerçeve sunar. Fakültemiz hem ulusal hem de uluslararası düzeyde rekabetçi bilimsel üretim kapasitesini artırmayı, bölgesel ve ulusal kalkınmaya bilgi temelli katkı sunmayı öncelikli hedef olarak benimser.

Bu kapsamda, Dumlupınar Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi araştırma-geliştirme politikası olarak aşağıdaki hedef ve ilkeleri benimser.

· Sosyal bilimlerde yüksek nitelikli, ulusal ve uluslararası düzeyde etki değeri taşıyan akademik çalışmalar üretmek (makale, kitap, proje, rapor, politika notu vb.)
· Kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla iş birliği geliştirerek politika üretim süreçlerine katkı sağlamak,
· Etik, şeffaf ve sürdürülebilir bir araştırma kültürünü fakülte genelinde yaygınlaştırmak,
· Dijital dönüşüm araçlarını (veri analiz yazılımları, açık erişim veri tabanları, bibliyometrik sistemler vb.) araştırma süreçlerine entegre ederek araştırma kapasitesini artırmak,
· Disiplinlerarası ve çok paydaşlı araştırmaları teşvik ederek toplumsal sorunlara yenilikçi ve bütüncül çözümler üretmek,
· Akademik personelin proje geliştirme, yürütme ve fon bulma konularındaki yetkinliklerini artırmak için sürekli eğitim ve mentorluk mekanizmaları oluşturmak,
· Öğrencilerin lisans ve lisansüstü düzeyde araştırma süreçlerine katılımını teşvik ederek araştırma temelli öğrenme kültürünü güçlendirmek,
· Ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından (TÜBİTAK, Erasmus+, Horizon Europe, Jean Monnet, AB Delegasyonu, Kalkınma Ajansları vb.) daha etkin biçimde yararlanılmasını sağlamak,
· Fakülte bünyesinde oluşturulacak araştırma merkezleri, uygulama birimleri ve topluluklar aracılığıyla akademik üretimi kurumsal bir yapıya kavuşturmak,
· Yerel, bölgesel ve ulusal kalkınma hedefleriyle uyumlu, toplumsal fayda odaklı ve sürdürülebilir araştırma temalarını önceliklendirmek (örneğin: yeşil ekonomi, dijital kamu yönetimi, bölgesel kalkınma, finansal istikrar, sosyal politika, kadın istihdamı, yönetişim ve etik),
· Fakültenin akademik görünürlüğünü artırmak için uluslararası yayın, konferans ve proje katılımlarını desteklemek,
· Fakülte içinde araştırma çıktılarının ölçülmesi, izlenmesi ve raporlanması için düzenli performans değerlendirme mekanizmaları oluşturmak.
Bu politika ile Kütahya Dumlupınar Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, “Değer Katan Fakülte” anlayışıyla toplumsal sorumluluk ve uluslararası gönüllülük ilkeleri doğrultusunda hareket eder. Bu doğrultuda, sosyal bilimlerde bilimsel üretimi teşvik eden, yenilikçi düşünceyi ve çözüm odaklı araştırmaları destekleyen bir akademik ekosistem yaratmayı; bilgi üretimini toplumsal faydaya dönüştürmeyi ve uluslararası ölçekte tanınan bir araştırma fakültesi olmayı taahhüt eder.
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